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bagian Instalasi Farmasi, atas kerjasama, bantuan, dan dukungan selama pelaksanaan 

PKPA berlangsung. 

5. Martha Ervina, S.Si., M.Si.., Apt. selaku Dekan Fakultas Farmasi  Universitas Katolik 

Widya Mandala Surabaya 



LAPORAN PRAKTEK KERJA PROFESI APOTEKER 

DI RUMAH SAKIT BETHESDA YOGYAKARTA 

 

Periode 1 April – 31 Mei 2016  | iii 
 

6. Senny Y. Esar, M.Si., Apt. dan Bapak Drs. Teguh Widodo, M.Sc., Apt. selaku Ketua 

dan Sekretaris Program Studi Profesi Apoteker Universitas Katolik Widya Mandala 

Surabaya yang telah mengupayakan terselenggaranya Praktek Kerja Profesi Apoteker 

ini. 

7. Dra. Siti Surdijati, MS, Apt. selaku koordinator PKPA Rumah Sakit dan Pembimbing 

utama yang selalu memberikan bimbingan, semangat dan dukungan selama 

pelaksanaan praktek kerja profesi sampai terselesaikanya laporan ini. 

8. Orang tua tercinta dan segenap keluarga yang selalu memberikan dukungan kepada 

penulis baik secara moril maupun materiil serta semangat dan doa yang tak kunjung 

henti selama menjalani PKPA hingga dapat menyelesaikan laporan ini. 
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