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BAB 5

SIMPULAN, KETERBATASAN DANSARAN

5.1. Simpulan

Penelitian ini bertujuan untuk meneliti pengaruh mekanisme
corporate governance yang diproksikan dengan dua variabel yaitu
kompensasi manajemen serta persentase komisaris independen, dan
ukuran perusahaan terhadap manajemen pajak perusahaan. Sampel
penelitian yang digunakan adalah 21 perusahaan manufaktur yang
terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada periode 2012-2014. Penelitian
ini menggunakan periode tiga tahun, sehingga jumlah sampel sebesar
63 perusahaan manufaktur.

Dapat dilihat dari hasil pengujian analisis data, pengujian
hipotesis, dan pembahasan, maka dapat ditarik kesimpulan dari
penelitian ini adalah mekanisme corporate governance yang
diproksikan melalui dua variabel yang pertama adalah kompensasi
manajemen dan persentase komisaris independen. Kompensasi
Manajemen (KM) berpengaruh secara positif terhadap ManajemeM
Pajak (MP). Hal ini berarti bahwa H; diterima.

Komisaris Independen (KI) berpengaruh secara negatif
terhadap Manajemen Pajak (MP). Hal ini berarti bahwa H, ditolak.
Komisaris independen merepresentasikan kepentingan pemegang
saham minoritas, atau pemegang saham publik. Pemegang saham

publik tidak selalu mentaati peraturan perpajakan. Sehingga jumlah
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persentase komisaris independen dalam suatu perusahaan tidak
mempengaruhi bahwa perusahaan tidak melakukan manajemen
pajak.

Ukuran Perusahaan (UP) berpengaruh secara positif tetapi
tidak signifikan terhadap Manajemen Pajak (MP). Hal ini berarti
bahwa Hs; ditolak. Setiap perusahaan yang besar seharusnya dapat
membayar pajak yang telah menjadi beban perusahaannya. Sebab,
bagi perusahaan besar akan memiliki substansi sumber daya yang
lebih baik dari perusahaan yang lebih kecil darinya yang mampu
mendapatkan output yang dapat digunakan untuk membayar pajak.
Tarif pajak bagi perusahaan yang memiliki ukuran besar dinyatakan
efektif lebih rendah.

5.2 Keterbatasan

Dalam penelitian ini terdapat keterbatasan-keterbatasan yang
dapat digunakan sebagai arah bagi penelitian selanjutnya. Rentang
waktu periode yang diteliti hanya tiga tahun dan jumlah sampel
sangat sedikit, serta variabel independen yang digunakan dalam
penelitian ini hanya terbatas pada mekanisme corporate governance
yang diproksikan dengan variabel kompensasi manajemen dan

persentase komisaris independen, serta ukuran perusahaan.
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5.3. Saran

Dari  keterbatasan-keterbatasan penelitian yang telah
dijelaskan, maka penelitian selanjutnya diharapkan menambahkan
jumlah periode observasi, jumlah sampel dan menggunakan variabel-
variabel lain yang erat kaitannya dengan manajemen pajak
perusahaan agar memperoleh hasil yang lebih akurat dan lebih

menggambarkan keadaan yang sebenarnya.
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