BAB 5
SIMPULAN, KETERBATASAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh
partisipasi  penyusunan anggaran, kejelasan sasaran
anggaran, dan akuntabilitas publik terhadap kinerja aparat
pemerintah daerah (studi pada Bakesbangpolinmas Kota

Probolinggo). Berdasarkan hasil diatas dapat diambil

kesimpulan:

1. Partisipasi penyusunan anggaran berpengaruh positif
terhadap Kinerja aparat pemerintah daerah. Dalam tahap
perencanaannya, terbukti pemerintah daerah berperan
dalam penentuan tujuan kebijakan rencana kegiatan
penyusunan anggaran, dan program yang dilaksanakan
dapat sesuai dan berhasil dalam Kkinerja aparat
pemerintahnya.

2. Kejelasan sasaran anggaran berpengaruh positif terhadap
kinerja aparat pemerintah daerah. Karena kejelasan
sasaran anggaran dapat membantu merealisasikan dari
evaluasi Kinerja aparat pemerintah daerah akan
pelaksanaan tugas yang diberikannya, sehingga terbukti
dengan adanya sasaran kejelasan realisasi anggaran yang
berorientasi ekonomi, efesien dan efektif ini berdampak

baik pada kinerja aparat pemerintah daerah.
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3. Akuntabilitas publik berpengaruh positif terhadap kinerja
aparat pemerintah daerah. Dalam akuntabilitas publik
terbukti dari awal penyusunan anggaran yang disusun
serta realisasinya yang telah tercapai dari program -
program yang dilaksanakan sehingga memudahkan
penilaian dalam tingkat pencapaiannya yang difokuskan
dalam kinerja aparat pemerintah semakin transaparan dan
akuntanbel sehingga menciptakan pemerintahan yang

bersih dan profesional.

5.2 Keterbatasan
Keterbatasan yang mempengaruhi hasil penelitian ini
yaitu:

1. Penyebaran kuesioner pada beberapa SKPD yang masih
memiliki kendala dalam prosedur perizinan dan pengisian
kuesioner.

2. Sampel yang dihasilkan hanya 50 pegawai ngeri sipil
(PNS) di Bakesbangpollinmas Kota Probolinggo secara
acak dan tidak mengetahui bagian lain di dinas / badan /

subbidang tersebut.

5.3 Saran
Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan, maka
terdapat saran saran yang digunakan sebagai penelitian yang

baik yaitu:
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1. Penelitian menggunakan metode lain dengan data
kuesioner dalam penyebaran dan pengumpulan data yang
digunakan memakai teknik wawancara secara langsung
sehingga data yang dihasilkan dapat mencerminkan
jawaban responden secara tepat, untuk penelitian
selanjutnya diharapkan responden dapat mengisi
kuesioner dengan penyebaran yang tertuju pada
responden.

2. Pengujian dalam sampel pegawai negri sipil (PNS) daerah

bisa menggunakan SKPD yang lain.
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