Lampiran 1. Kuesioner Penelitian

KUESIONER PENELITIAN

1. Bagianl : Data Pribadi

Isilah titik-titik di bawah ini dan beri tanda checklist (\/ ) pada salah satu jawaban
yang anda pilih

1. Jenis kelamin -0 Pria 0 Wanita
2. Umur e s tahun
3. Semester ;o5 a6 a7 [ U

2. BAGIAN Il : Persepsi Mahasiswa Akuntansi Mengenai Lingkungan Kerja
Auditor
Mohon dijawab sesuai dengan situasi sebenarnya, dengan cara memberi tanda

checklist (\/ ) pada kolom jawaban yang telah tersedia.

Keterangan :

SS : Sangat Setuju TS : Tidak Setuju

S : Setuju STS : Sangat Tidak Setuju
RR : Ragu-ragu

No

Jawaban

Pernyataan ss S [ RR ] TS | sTs

Diperlukan pengetahuan
teknis yang baik mengenai
peraturan,  prosedur  dan
standar untuk sukses sebagai
auditor.

Diperlukan keahlian
komputer yang baik untuk
sukses sebagai auditor.

Diperlukan keahlian
komunikasi yang baik, baik
lisan maupun tulisan untuk
sukses sebagai auditor.

Diperlukan keahlian
interpersonal yang baik untuk
sukses sebagai auditor.

Diperlukan keahlian
memecahkan masalah
(problem solving) yang baik
untuk sukses sebagai auditor.

Profesi auditor memberikan
tantangan intelektual.




No

Pernyataan

Jawaban

SS

RR

TS

STS

Profesi auditor adalah profesi yang
menarik bagi anda.

Profesi auditor menyediakan jasa publik
yang penting bagi masyarakat.

Profesi  auditor dapat menambah
wawasan anda mengenai audit, pajak dan
konsultasi.

10.

Profesi auditor memberikan kesempatan
untuk  mempelajari  bisnis  secara
memadai.

11.

Kantor  Akuntan Publik  (KAP)
memberikan waktu yang memadai untuk
menyelesaikan tanggung jawab
pekerjaan.

12.

Keahlian anda sebagai lulusan S1
Akuntansi  sangat diperlukan untuk
menunjang karir anda sebagai auditor.

13.

Profesi  auditor  berhak  mendapat
penghormatan ~ yang  tinggi  oleh
masyarakat umum atas jasa Yyang
diberikannya.

14.

Dalam profesi auditor anda dapat
memastikan 2 (dua) tahun anda akan
menjadi supervisor.

15.

Dalam bekerja di Kantor Akuntan Publik
(KAP) sebagai auditor anda akan
mendapatkan pelatihan yang cukup untuk
penugasan, termasuk memahami bisnis
dan industri yang relevan.

16.

Dalam bekerja di Kantor Akuntan Publik
(KAP) sebagai auditor anda akan
memperoleh pelatihan on the job yang
memadai.

17.

Dalam bekerja di Kantor Akuntan Publik
(KAP)  supervisor yang memiliki
pengetahuan yang cukup, ada untuk
menjawab pertanyaan anda.

18.

Dalam profesi auditor anda akan
diperlakukan sebagai profesional.




Jawaban

No Pernyataan SS RR | TS | STS
Dalam profesi auditor penugasan

19. | pekerjaan audit akan dilakukan oleh staf
ahli yang kompeten.
Dalam profesi auditor anda dapat

20. | menerima evaluasi pekerjaan secara tepat

waktu dan konstruktif.

21.

Dalam profesi auditor anda dapat
memastikan Kantor Akuntan Publik
(KAP) dan para personelnya menjaga
standar etik yang tinggi.

22.

Kantor  Akuntan Publik  (KAP)
memberikan waktu yang memadai untuk
menyelesaikan tanggung jawab
pekerjaan.

23.

Dalam profesi auditor Kantor Akuntan
Publik (KAP) menyediakan bantuan dan
memberi dukungan dalam membantu
anda lulus ujian USAP

24,

Dalam profesi auditor jika anda bekerja
lembur anda dapat memastikan kapan
anda berhenti bekerja pada hari itu.

25.

Dalam profesi auditor perusahaan (KAP)
akan menjelaskan secara sejelas-jelasnya
kebijakan lembur dan menghormati
dalam praktik.

26.

Dalam profesi auditor anda saat bekerja
dalam penugasan keluar kota anda dapat
memastikan anda dapat pulang ke rumah
pada akhir minggu.

217.

Dalam profesi auditor anda dapat
memiliki penugasan yang relatif stabil
dan dapat diperkirakan 3-6 bulan
sebelumnya.

28.

Dalam profesi auditor besarnya balas jasa
yang anda peroleh akan sesuai dengan
pekerjaan yang anda lakukan.




3. Bagian IllI: Pilihan Karir Mahasiswa Akuntansi sebagai
Auditor
Pilihlah salah satu jawaban yang sesuai.
- Pilihlah profesi di antara 2 alternatif jawaban berikut yang akan
anda pilih setelah lulus kuliah.
o Auditor o Non Auditor



Lampiran 2. Data Penelitian

No Jenis Kelamin Usia (tahun) Semester
1 Pria 20 5
2 Pria 21 9
3 Pria 20 5
4 Pria 20 5
5 Pria 21 7
6 Wanita 21 7
7 Wanita 20 7
8 Pria 21 5
9 Pria 20 5

10 Pria 20 5

11 Wanita 20 5

12 Wanita 20 5

13 Wanita 20 5

14 Wanita 20 5

15 Wanita 20 5

16 Pria 21 5

17 Wanita 20 5

18 Wanita 20 5

19 Wanita 19 5

20 Wanita 19 5

21 Wanita 20 5

22 Wanita 20 5

23 Wanita 20 5

24 Wanita 20 7

25 Wanita 22 7

26 Wanita 21 7

27 Wanita 19 5

28 Wanita 20 5

29 Wanita 22 7

30 Wanita 20 5

31 Wanita 20 5

32 Pria 21 7

33 Pria 20 5

34 Pria 22 9

35 Pria 20 5

36 Wanita 21 5

37 Pria 20 5

38 Pria 19 5

39 Wanita 20 5

40 Wanita 20 5

41 Wanita 20 5

42 Pria 20 5

43 Pria 20 5

44 Pria 20 5

45 Pria 20 5

46 Wanita 20 5

47 Wanita 19 5

48 Wanita 19 5

49 Wanita 19 5

50 Wanita 20 5




No Jenis Kelamin Usia (tahun) Semester
51 Wanita 20 5
52 Wanita 20 5
53 Wanita 20 5
54 Pria 21 5
55 Wanita 21 7
56 Wanita 21 7
57 Pria 20 7
58 Wanita 20 7
59 Pria 20 5
60 Pria 19 5
61 Wanita 20 5
62 Wanita 20 5
63 Wanita 20 5
64 Wanita 20 5
65 Wanita 19 5
66 Wanita 20 5
67 Pria 20 5
68 Pria 20 5
69 Wanita 20 5
70 Wanita 20 5
71 Wanita 20 5
72 Wanita 20 5
73 Wanita 19 5
74 Wanita 20 5
75 Pria 20 5
76 Pria 20 5
7 Pria 20 5
78 Wanita 20 5
79 Wanita 20 5
80 Wanita 20 5
81 Wanita 20 5
82 Wanita 19 5
83 Wanita 20 5
84 Wanita 20 5
85 Wanita 19 5
86 Wanita 20 5
87 Wanita 20 5
88 Wanita 20 5
89 Wanita 20 5
90 Wanita 20 5
91 Wanita 20 5
92 Wanita 20 5
93 Pria 20 5
94 Wanita 20 5
95 Wanita 20 5
96 Wanita 19 5
97 Wanita 20 5
98 Wanita 20 5
99 Pria 20 5
100 Wanita 20 5




No Jenis Kelamin Usia (tahun) Semester
101 Wanita 20 5
102 Wanita 20 5
103 Wanita 21 5
104 Pria 19 5
105 Wanita 20 5
106 Wanita 20 5
107 Wanita 19 5
108 Wanita 20 5
109 Wanita 19 5
110 Pria 22 5
111 Pria 20 5
112 Wanita 21 7
113 Wanita 21 7
114 Wanita 21 7
115 Wanita 20 7
116 Pria 21 7
117 Wanita 21 7
118 Wanita 22 9
119 Pria 22 9
120 Wanita 20 5
121 Wanita 20 5
122 Pria 19 5
123 Pria 20 5
124 Pria 21 5
125 Pria 21 7
126 Pria 22 7
127 Pria 22 7
128 Pria 19 5
129 Pria 20 5
130 Wanita 20 5
131 Wanita 20 5
132 Wanita 20 5
133 Pria 21 7
134 Pria 22 7
135 Wanita 21 7
136 Wanita 21 7
137 Wanita 21 7
138 Wanita 21 9
139 Pria 22 9
140 Wanita 21 7
141 Wanita 20 5
142 Pria 20 5
143 Pria 21 5
144 Wanita 20 5
145 Wanita 20 5
146 Pria 22 9
147 Wanita 20 5
148 Wanita 20 7
149 Wanita 20 5
150 Wanita 20 5




No Jenis Kelamin Usia (tahun) Semester
151 Wanita 20 5
152 Wanita 20 5
153 Pria 20 5
154 Wanita 21 5
155 Wanita 20 5
156 Wanita 20 5
157 Pria 20 5
158 Wanita 21 5
159 Wanita 20 5
160 Wanita 20 5
161 Wanita 20 5
162 Pria 20 5
163 Pria 20 5
164 Wanita 20 5
165 Pria 20 5
166 Wanita 20 5
167 Wanita 20 5
168 Wanita 20 5
169 Wanita 20 5
170 Wanita 19 5
171 Wanita 22 7
172 Wanita 21 7
173 Wanita 22 7
174 Wanita 21 7
175 Pria 22 7
176 Wanita 20 5
177 Wanita 19 5
178 Pria 20 5
179 Wanita 20 5
180 Wanita 20 5
181 Wanita 20 5
182 Wanita 21 5
183 Wanita 20 5
184 Pria 20 5
185 Wanita 20 5
186 Wanita 20 5
187 Wanita 20 5
188 Wanita 21 5
189 Wanita 20 5
190 Pria 20 5
191 Pria 20 5
192 Pria 20 5
193 Wanita 20 5
194 Wanita 19 5
195 Wanita 20 5
196 Pria 21 5
197 Wanita 20 5
198 Wanita 19 5
199 Wanita 20 5
200 Wanita 20 5




No Jenis Kelamin Usia (tahun) Semester
201 Wanita 20 5
202 Wanita 20 5
203 Wanita 19 5
204 Wanita 19 5
205 Wanita 22 9
206 Wanita 22 9
207 Wanita 20 5
208 Pria 20 5
209 Wanita 20 5
210 Wanita 19 5
211 Wanita 20 5
212 Wanita 19 5
213 Pria 20 5
214 Pria 21 5
215 Pria 19 5
216 Wanita 20 5
217 Wanita 20 5
218 Wanita 20 5
219 Wanita 20 5
220 Wanita 19 5
221 Wanita 20 5
222 Pria 20 5
223 Pria 19 5
224 Wanita 20 5
225 Wanita 20 5
226 Wanita 20 5
227 Wanita 20 5
228 Pria 20 5
229 Pria 22 9
230 Wanita 21 7
231 Wanita 20 7
232 Wanita 21 7
233 Wanita 20 7
234 Wanita 21 7
235 Wanita 20 7
236 Wanita 21 7
237 Wanita 21 7
238 Wanita 20 7
239 Wanita 21 7
240 Pria 21 7
241 Pria 20 7
242 Wanita 20 7
243 Wanita 21 7
244 Wanita 22 7
245 Wanita 21 7
246 Wanita 20 7
247 Pria 22 9
248 Pria 23 9
249 Pria 21 9
250 Wanita 21 7
251 Wanita 20 7
252 Wanita 21 7
253 Pria 22 7
254 Wanita 22 9
255 Wanita 22 9
256 Pria 22 9
257 Wanita 22 9
258 Wanita 22 9
259 Pria 22 9




Mean
4.54
3.92
4.38
4.23
4.23
4.00
4.31
3.77
4.08
4.00
4.00
4.31
3.77
4.15
4.38
4.62
4.54
3.92
4.15
4.62
4.31
3.77
4.23
3.77
4.00
4.08
4.00
4.69
4.15
4.00
4.00
4.31
3.92
4.77
4.00
4.00
3.69
3.69
3.92
4.46
4.31
4.31
4.62
4.15
4.00
4.15
4.69
4.00
4.54
3.54

Total

59
51

57

55
55
52

56
49

53
52

52

56
49

54
57

60
59
51

54
60
56
49

55
49

52
53
52
61

54
52
52
56
51

62
52
52
48

48

51

58
56
56
60
54
52
54
61

52
59
46

13

12

11

10

Job Duties and Responsibilities (JDR)

No

10
11
12

13
14
15
16
17

18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

32

33
34

35

36
37

38
39

40
41

42

43
44
45
16
47

48
49

50




Mean
3.85
4.54
4.23
3.54
3.54
4.54
4.38
4.23
4.15
3.62
4.15
3.92
3.92
3.92
4.08
4.23
4.46
4.15
431
4.23
4.54
3.54
4.69
4.46
3.77
5.00
4.31
3.92
4.15
4.08
3.77
4.23
4.38
4.23
3.77
4.00
4.00
4.00
3.69
4.31
3.85
4.77
5.00
3.85
3.85
3.85
4.46
4.54
4.46
3.46

Total

50
59
55
46

46

59
57

55
54
47

54
51

51

51

53
55
58
54
56
55
59
46

61

58
49

65
56
51

54
53
49

55
57
55
49

52
52
52
48

56
50
62
65

50
50
50
58
59
58
45

13

12

11

10

Job Duties and Responsibilities (JDR)

No

51

52

53
54

55
56
57

58
59

60
61

62

63
64

65
66
67

68
69

70
71

72
73
74
75
76
1
78
79
80
81

82

83
84

85

86
87

88
89

90
91

92
93
94
95
96
97

98
99

100




Mean
3.85
4.15
4.77
4.08
4.69
4.46
3.85
4.00
4.54
3.54
4.77
3.92
4.23
4.23
4.62
3.85
4.00
4.31
4.08
4.38
4.08
4.08
3.54
4.08
3.69
3.92
4.38
4.31
4.15
4.00
4.23
3.85
3.92
3.38
4.23
4.15
4.54
4.23
4.00
4.62
4.00
4.00
4.23
4.85
4.69
3.92
4.54
4.62
3.62
3.77

Total

50
54
62

53
61

58
50
52

59
46

62

51

55
55
60
50
52

56
53
57

53
53
46

53
48

51

57
56
54
52
55
50
51

55
54
59
55
52
60
52
52
55
63
61

51

59
60

47

49

13

12

11

10

Job Duties and Responsibilities (JDR)

No

101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150




Mean
4.62
3.92
4.77
4.46
4.00
4.46
4.46
4.54
4.31
4.23
4.08
4.38
3.69
3.77
4.15
4.08
431
4.46
3.77
4.08
4.62
431
4.69
4.23
4.00
4.00
3.23
4.23
4.15
4.00
4.38
4.46
4.62
3.77
3.92
4.85
4.08
4.46
4.38
4.08
4.31
4.00
4.23
3.69
4.38
3.85
4.23
431
3.62
3.69

Total

60
51

62

58
52

58
58
59
56
55
53
57

48

49

54
53
56
58
49

53
60
56
61

55
52
52
42

55
54
52
57
58
60
49

51

63
53
58
57
53
56
52
55
48

57
50
55
56
47

48

13

12

11

10

Job Duties and Responsibilities (JDR)

No

151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
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Advancement, Training, and Supervision (ATS)

No 1 2 3 4 5 6 7 Total | Mean
51 3 4 4 Z Z Z Z 27 386
52 2 4 Z Z 5 5 Z 28 2.00
53 4 4 4 4 4 4 Z 28 2.00
54 3 4 Z Z Z 3 3 25 357
55 3 4 3 4 4 4 4 26 371
56 3 4 Z 4 Z Z 5 28 .00
57 4 4 5 Z 5 Z Z 30 4.29
58 4 5 5 Z 5 5 Z 2 457
59 2 4 4 Z Z Z Z 26 371
50 3 Z Z Z Z Z 3 26 371
61 3 4 Z 5 Z 5 5 30 429
62 3 5 5 5 Z Z Z 30 .29
63 3 4 5 5 4 5 4 30 4.29
64 3 4 4 3 5 4 Z 27 386
65 3 5 5 Z Z Z Z 29 414
66 3 4 4 4 Z Z Z 27 386
67 3 4 Z Z Z Z Z 27 386
68 3 4 Z Z Z Z Z 27 386
69 4 5 5 Z 5 Z Z 3l 443
70 4 4 4 3 Z Z Z 27 386
71 3 5 4 4 5 5 3 29 414
72 3 2 2 3 3 4 3 20 2.86
73 3 4 Z Z Z 5 Z 28 .00
74 3 4 5 Z 5 5 Z 30 429
75 3 4 Z Z Z Z Z 27 3.86
76 5 5 5 5 5 5 5 3% 5.00
77 5 4 4 5 5 Z Z 31 443
78 3 Z Z 3 3 Z Z 25 357
79 3 4 Z 4 Z Z Z 27 3.86
80 2 4 Z Z 5 5 Z 28 200
81 3 4 Z 3 Z Z Z 26 371
82 3 4 Z 4 Z Z Z 27 3.86
83 3 4 Z Z Z 5 5 29 414
84 3 5 Z 5 Z Z Z 29 414
85 4 4 Z 4 Z Z Z 28 2.00
86 4 4 Z Z Z Z Z 28 2.00
87 3 3 3 Z Z Z Z 25 357
88 5 5 4 Z 5 5 Z R 457
89 3 3 3 3 3 Z Z 23 3.29
90 3 4 3 4 4 Z Z 26 371
o1 2 2 3 Z Z Z 3 2 314
92 4 5 5 4 5 3 3 29 414
93 5 5 5 5 5 5 5 3% 5.00
94 3 4 Z 3 3 5 Z 26 371
9% 4 4 Z 5 5 4 Z 30 429
% 3 3 3 3 Z Z Z 24 343
97 4 4 4 4 Z Z Z 28 .00
98 3 4 Z Z 5 5 Z 29 414
99 4 5 5 Z Z Z 5 31 443
100 3 3 3 4 4 4 3 24 343




Advancement, Training, and Supervision (ATS)

No 1 2 3 4 5 6 7 Total | Mean
101 2 4 4 3 Z 5 Z 26 371
102 4 5 5 5 5 5 2 31 443
103 3 4 3 3 Z 4 4 25 357
104 4 3 Z Z Z Z Z 27 3.86
105 4 5 5 4 4 4 4 30 429
106 3 3 Z 3 Z Z 3 24 343
107 3 4 Z 3 Z 3 3 24 343
108 3 4 4 4 Z 4 4 27 386
109 3 5 5 Z Z 5 5 3l 443
110 4 3 Z 3 Z 3 Z %5 357
111 3 5 5 5 5 5 5 33 471
112 4 4 3 3 Z Z Z 26 371
113 2 4 4 3 4 4 3 24 343
114 3 4 4 4 5 5 4 29 414
115 3 4 Z Z 2 2 3 2 3.14
116 3 4 3 4 4 2 4 26 371
117 4 4 4 Z Z Z Z 28 .00
118 4 4 Z Z Z Z Z 28 2.00
119 3 4 4 4 Z Z Z 27 386
120 3 4 Z Z Z Z Z 27 386
121 3 4 4 4 5 5 4 29 414
122 3 4 4 4 4 4 3 26 371
123 4 Z 5 Z 5 Z Z 30 429
124 2 5 4 Z Z Z Z 27 3.86
125 3 4 Z Z Z 5 Z 28 200
126 3 Z Z 3 Z Z Z 26 371
127 4 4 5 4 Z Z 5 30 429
128 4 Z Z Z 5 Z Z 29 414
129 4 5 5 Z Z Z Z 30 429
130 4 4 Z Z Z Z Z 28 2.00
131 4 5 5 Z Z 5 3 30 429
132 3 4 3 Z 3 Z Z 25 357
133 3 4 Z Z Z Z Z 27 3.86
134 4 3 3 Z 3 Z 3 24 343
135 3 5 4 3 3 3 3 24 343
136 1 4 Z Z 5 5 5 28 2.00
137 3 4 Z Z 3 Z 3 25 357
138 3 3 Z Z Z Z Z 26 371
139 4 4 Z Z Z Z Z 28 .00
140 4 5 Z Z 5 Z 5 31 443
141 3 4 Z Z Z Z Z 27 386
142 3 3 4 4 3 5 3 25 357
143 3 3 3 Z 5 5 5 28 4.00
144 3 5 5 5 5 5 Z R 457
145 1 5 5 5 5 5 5 31 443
146 3 3 3 3 3 Z Z 23 329
147 3 4 4 3 Z Z Z 26 371
148 2 5 5 5 5 5 5 R 457
149 3 4 Z 3 2 3 Z 23 3.29
150 3 4 4 4 4 3 3 25 357




Advancement, Training, and Supervision (ATS)

No 1 2 3 4 5 6 7 Total | Mean
151 1 3 3 Z 3 3 3 20 2.86
152 3 4 Z 3 Z Z Z 26 371
153 3 5 5 5 5 5 5 33 471
154 2 5 5 5 3 5 Z 29 414
155 4 4 4 4 4 4 4 28 .00
156 4 5 4 4 5 5 Z 31 443
157 4 4 Z Z Z Z Z 28 2.00
158 3 3 3 3 3 3 3 21 3.00
159 4 4 Z Z 5 5 Z 30 429
160 4 5 5 5 5 Z 5 33 471
161 4 4 4 4 4 Z 5 29 414
162 1 5 5 5 3 1 Z 24 343
163 2 3 3 3 3 3 4 21 3.00
164 3 3 3 3 3 3 3 21 3.00
165 5 4 Z Z 5 Z Z 30 429
166 3 4 Z 2 3 3 3 2 3.14
167 3 4 Z 4 5 5 5 30 429
168 4 4 Z Z Z Z Z 28 2.00
169 3 4 5 Z Z Z 3 27 386
170 4 5 5 5 5 Z Z 2 457
171 4 4 5 5 4 5 4 31 4.43
172 3 3 3 3 Z 3 3 2 314
173 5 5 5 5 5 5 Z 34 4.86
174 4 3 4 5 3 5 Z 28 .00
175 2 4 Z 3 5 5 1 24 343
176 3 3 3 Z Z Z Z 25 357
177 3 3 3 Z Z Z Z 25 357
178 3 5 5 Z 5 5 Z 31 443
179 3 4 3 Z 3 Z 3 24 343
180 3 3 3 Z Z 3 Z 24 343
181 3 5 Z 3 3 5 5 28 2.00
182 4 4 Z 4 Z Z Z 28 2.00
183 5 4 Z Z Z Z 3 28 2.00
184 3 4 3 Z 3 Z 3 24 343
185 4 4 5 Z 3 Z Z 28 400
186 5 5 5 5 5 5 Z 34 4.8
187 4 4 5 5 Z Z Z 30 429
188 3 4 4 4 Z Z Z 27 3.86
189 3 4 Z Z Z Z Z 27 3.86
190 3 4 3 Z Z Z Z 26 371
191 4 5 5 3 5 5 Z 31 443
192 3 5 5 4 3 4 4 28 .00
193 3 4 3 Z 4 3 Z 25 357
194 3 3 3 Z Z 3 3 23 329
195 3 3 3 3 Z 3 3 2 314
196 3 4 4 4 Z Z 3 26 371
197 3 4 5 Z Z 5 Z 29 414
198 3 5 4 Z 2 4 Z 26 371
199 3 4 Z 3 4 Z 3 %5 357
200 3 3 3 3 3 3 3 21 3.00
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Pemilihan
Karir (K)

Mean
3.63
3.25
3.75
3.50
3.38
4.38
3.50
3.75
3.63
3.75
3.63
3.00
4.25
3.88
3.38
4.25
3.25
4.25
4.00
3.75
2.88
2.75
4.25
3.75
3.50
5.00
3.75
4.25
3.75
4.25
3.50
4.00
4.25
4.00
3.75
4.00
3.50
3.75
3.38
3.25
3.00
3.50
5.00
3.38
3.63
3.00
3.88
4.25
4.13
3.00

Total

29
26
30
28
27
35
28
30
29
30
29
24
34
31

27
34
26
34
32

30
23
22
34
30
28
40

30
34
30
34
28
32
34
32
30
32
28
30
27

26
24
28
40

27

29
24
31

34
33
24

8

Personal Concern (PC)

No

51

52

53
54

55
56
57

58
59

60
61

62

63
64

65
66
67

68
69

70
71

72
73
74
75
76
1
78
79
80
81

82

83
84

85

86
87

88
89

90
91

92
93
94
95
96
97

98
99

100
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Lampiran 3. Deskriptif Profil Responden

Jenis Kelamin

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Pria 77 29.7 29.7 29.7
Wanita 182 70.3 70.3 100.0
Total 259 100.0 100.0
Usia
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Vald 19 29 112 11.2 11.2
20 157 60.6 60.6 718
21 46 17.8 17.8 89.6
22 26 10.0 10.0 99.6
23 1 4 4 100.0
Total 259 100.0 100.0
Semester
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Vald 5 186 71.8 71.8 71.8
7 54 20.8 20.8 92.7
9 19 7.3 7.3 100.0
Total 259 100.0 100.0




Lampiran 4. Deskriptif Jawaban Responden

Job Duties and Responsibilities (JDR)

Descriptive Statistics

N Mean Std. Deviation
JDR1 259 4.62 .494
JDR2 259 3.98 .736
JDR3 259 4.56 .535
JDR4 259 4.37 .599
JDR5 259 4.58 .524
JDR6 259 4.20 725
JDR7 259 3.64 .988
JDR8 259 4.13 .679
JDR9 259 4.26 .634
JDR10 259 4.10 .719
JDR11 259 3.81 .753
JDR12 259 4.25 729
JDR13 259 3.53 .837
JDR 259 4.16 .325

Advancement, Training, and Supervision (ATS)

Descriptive Statistics

N Mean Std. Deviation
ATS1 259 3.24 .755
ATS2 259 4.09 .673
ATS3 259 4.06 .662
ATS4 259 3.95 .663
ATS5 259 4.03 .690
ATS6 259 4.14 .638
ATS7 259 3.87 .658
ATS 259 3.91 .440




Personal Concern (PC)

Descriptive Statistics

N Mean Std. Deviation
PC1 259 4.04 .782
PC2 259 3.85 741
PC3 259 3.67 .755
PC4 259 3.28 .863
PC5 259 3.80 .730
PC6 259 3.30 .889
PC7 259 3.46 .748
PC8 259 3.93 772
PC 259 3.67 .509
Pemilihan Karir (K)
K
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid  Non Auditor 155 59.8 59.8 59.8
Auditor 104 40.2 40.2 100.0
Total 259 100.0 100.0




Lampiran 5. Uji Validitas

Job Duties and Responsibilities (JDR)

Correlations

Total JDR
JDR1 Pearson Correlation .307*
Sig. (2-tailed) .000
N 259
JDR2 Pearson Correlation .406*
Sig. (2-tailed) .000
N 259
JDR3 Pearson Correlation .359*4
Sig. (2-tailed) .000
N 259
JDR4 Pearson Correlation .438**
Sig. (2-tailed) .000
N 259
JDR5 Pearson Correlation .455*4
Sig. (2-tailed) .000
N 259
JDR6 Pearson Correlation .561*4
Sig. (2-tailed) .000
N 259
JDR7 Pearson Correlation 472*4
Sig. (2-tailed) .000
N 259
JDR8 Pearson Correlation .528**
Sig. (2-tailed) .000
N 259
JDR9 Pearson Correlation .553*4
Sig. (2-tailed) .000
N 259
JDR10 Pearson Correlation .563**
Sig. (2-tailed) .000
N 259
JDR11 Pearson Correlation .446**
Sig. (2-tailed) .000
N 259
JDR12 Pearson Correlation .442*4
Sig. (2-tailed) .000
N 259
JDR13 Pearson Correlation .528*4
Sig. (2-tailed) .000
N 259

**. Correlation is significant at the 0.01 level



Advancement, Training,

Correlations

and Supervision (ATS)

Total ATS
ATS1 Pearson Correlation .486**
Sig. (2-tailed) .000
N 259
ATS2 Pearson Correlation .716*H
Sig. (2-tailed) .000
N 259
ATS3 Pearson Correlation .760*%
Sig. (2-tailed) .000
N 259
ATS4 Pearson Correlation .704*%
Sig. (2-tailed) .000
N 259
ATS5 Pearson Correlation .675*%
Sig. (2-tailed) .000
N 259
ATS6 Pearson Correlation .611*%
Sig. (2-tailed) .000
N 259
ATS7 Pearson Correlation .611*H
Sig. (2-tailed) .000
N 259

**. Correlation is significant at the 0.01 level



Personal Concern (PC)

Correlations

Total PC
PC1 Pearson Correlation .628**
Sig. (2-tailed) .000
N 259
PC2 Pearson Correlation .663**
Sig. (2-tailed) .000
N 259
PC3 Pearson Correlation .590**
Sig. (2-tailed) .000
N 259
PC4 Pearson Correlation .687*H
Sig. (2-tailed) .000
N 259
PC5 Pearson Correlation .652*%
Sig. (2-tailed) .000
N 259
PC6 Pearson Correlation 746
Sig. (2-tailed) .000
N 259
PC7 Pearson Correlation .701*%
Sig. (2-tailed) .000
N 259
PC8 Pearson Correlation .502**
Sig. (2-tailed) .000
N 259

**. Correlation is significant at the 0.01 level



Lampiran 6. Uji Reliabilitas

Job Duties and Responsibilities (JDR)

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of ltems
.697 13
Item Statistics
Mean Std. Deviation N
JDR1 4.62 .494 259
JDR2 3.98 .736 259
JDR3 4.56 .535 259
JDR4 4.37 .599 259
JDR5 4.58 .524 259
JDR6 4.20 .725 259
JDR7 3.64 .088 259
JDR8 4.13 .679 259
JDR9 4.26 .634 259
JDR10 4.10 719 259
JDR11 3.81 .753 259
JDR12 4.25 .729 259
JDR13 3.53 .837 259

Advancement, Training, and Supervision (ATS)

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items
.770 7
Item Statistics
Mean Std. Deviation N
ATS1 3.24 .755 259
ATS2 4.09 .673 259
ATS3 4.06 .662 259
ATS4 3.95 .663 259
ATS5 4.03 .690 259
ATS6 4.14 .638 259
ATS7 3.87 .658 259




Personal Concern (PC)

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of ltems

.801 8

Item Statistics

782
741
.755
.863
.730
.889
748
772

Mean Std. Deviation
PC1 4.04
PC2 3.85
PC3 3.67
PC4 3.28
PC5 3.80
PC6 3.30
PC7 3.46
PC8 3.93

259
259
259
259
259
259
259
259




Lampiran 7. Analisis Regresi Logistik

Logistic Regression

Case Processing Summary

Unw eighted Cases' N Percent
Selected Cases Included in Analysis 259 100.0
Missing Cases 0 .0
Total 259 100.0
Unselected Cases 0 .0
Total 259 100.0

a. f weightis in effect, see classification table for the total
number of cases.

Dependent Variable Encoding

Original Value

Internal Value

Non Auditor
Auditor

0
1

Block 0: Beginning Block

Iteration Histor§°<

-2 Log Coefficients
fteration likelihood Constant
Step 1 348.944 -.394
0 2 348.942 -.399

3 348.942 -.399

a. Constant is included in the model.
b. Initial -2 Log Likelihood: 348.942

C. Estimation terminated at iteration number 3 because
parameter estimates changed by less than .001.

Classification Tabl&®

Predicted
K Percentage
Observed Non Auditor Auditor Correct
Step0 K Non Auditor 155 0 100.0
Auditor 104 0 .0
Overall Percentage 59.8

a. Constant is included in the model.
b. The cutvalue is .500




Variables in the Equation

B S.E. Wald df Sig. Exp(B)
Step 0 Constant -.399 127 9.910 1 .002 671
Variables not in the Equation
Score df Sig.
Step  Variables JDR 12.640 1 .000
0 ATS 6.672 1 .010
PC 4.646 1 .031
Overall Statistics 14.041 3 .003
Block 1: Method = Enter
Iteration Histor§Pcd
-2 Log Coefficients
teration likelihood Constant JDR ATS PC
Step 1 334.675 -6.466 1.112 176 .208
1 2 334.533 -7.083 1.218 .201 222
3 334.532 -7.095 1.220 .202 222
4 334.532 -7.095 1.220 .202 222

a. Method: Enter
b. Constant is included in the model.
C. Initial -2 Log Likelihood: 348.942

d. Estimation terminated at iteration number 4 because parameter estimates
changed by less than .001.

Omnibus Tests of Model Coefficients

Chi-square df Sig.
Stepl Step 14.409 3 .002
Block 14.409 3 .002
Model 14.409 3 .002
Model Summ ary
-2 Log Cox & Snell Nagelkerke
Step likelihood R Square R Square
1 334.5322 .054 .073

a. Estimation terminated at iteration number 4 because

parameter estimates changed by less than .001.




Hosmer and Lemeshow Test

Step | Chi-square df Sig.
1 11.377 8 .181
Contingency Table for Hosmer and Lemeshow Test
K = Non Auditor K = Auditor
Observed | Expected | Observed | Expected Total
Step 1 23 20.377 3 5.623 26
1 2 16 19.389 11 7.611 27
3 20 17.623 6 8.377 26
4 18 16.141 7 8.859 25
5 16 16.031 10 9.969 26
6 11 15.217 15 10.783 26
7 12 14.520 14 11.480 26
8 13 13.792 13 12.208 26
9 13 12.478 13 13.522 26
10 13 9.431 12 15.569 25
Classification Tablé
Predicted
K Percentage
Observed Non Auditor Auditor Correct
Stepl K Non Auditor 131 24 84.5
Auditor 82 22 21.2
Overall Percentage 59.1
a. The cutvalue is .500
Variables in the Equation
B S.E. Wald df Sig. Exp(B)
Step  JDR 1.220 473 6.657 1 .010 3.386
1 ATS .202 .386 .273 1 .602 1.223
PC 222 .304 .534 1 .465 1.249
Constant -7.095 1.853 14.661 1 .000 .001
a. Variable(s) entered on step 1: JDR, ATS, PC.
Correlation Matrix
Constant JDR ATS PC
Step  Constant 1.000 -.727 -.141 =171
1 JDR =727 1.000 -.376 -.053
ATS -.141 -.376 1.000 -.461
PC -.171 -.053 -.461 1.000




