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KATAPENGANTAR

Puji dan syukur Penulis panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa

karena atas kasih, berkat, perlindungan, penyertaan dan anugerah-Nya sehingga

penulis dapat mengikuti Praktek Kerja Profesi Apoteker di PT Meprofarm,

Bandung pada tanggal 05 Januari – 27 Februari 2026 dengan baik. Laporan

Praktek Kerja Profesi Apoteker (PKPA) ini disusun untuk memenuhi

persyaratan dalam memperoleh gelar Apoteker di Fakultas Farmasi Universitas

Katolik Widya Mandala Surabaya. Penulis menyadari bahwa kegiatan PKPA

dan penyusunan laporan ini dapat terselesaikan dengan baik karena bantuan dan

dukungan dari berbagai pihak, baik secara langsung maupun tidak langsung.

Oleh karena itu penulis mengucapkan terimakasih kepada:

1. apt. Lusius Ari Wardoyo, S.Si. selaku pembimbing eksternal di PT.

Meprofarm yang dengan senantiasa membimbing dan meluangkan

waktunya untuk mengajari kami selama berpraktek di PT Meprofarm.

2. apt. Maria Anabella, S.Farm., M. Farm. selaku pembimbing internal

yang telah memberikan masukan, arahan dan bimbingan selama PKPA

ini berlangsung.

3. Ibu apt. Restry Sinansari, S.Farm., M.Farm selaku Ketua Program

Studi Profesi Apoteker Universitas

4. Ibu apt. Diana. S.Farm., M.Si selaku Koordinator Praktek Kerja

Profesi Apoteker di Industri yang telah menyediakan waktu dalam

penyelenggaraan kegiatan PKPA

5. Seluruh karyawan di PT Meprofarm serta rekan mahasiswa praktik

kerja yang telah menerima penulis dengan baik dan banyak membantu

selama pelaksanaan PKPA.

6. Orang tua penulis yang selalu mendukung dalam doa dan materi serta

selalu memberikan semangat dan motivasi dalam pelaksanaan PKPA.
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7. Rekan seperjuangan Apoteker Periode 66 Universitas Katolik Widya

Mandala Surabaya yang telah memberikan motivasi dan juga berbagi

informasi selama menjalankan PKPA ini.

Penulis menyadari bahwa laporan ini masih jauh dari kata sempurna,

sehingga penulis mengharapkan kritik dan saran dari seluruh pihak. Penulis

juga memohon maaf apabila dijumpai kesalahan dalam penulisan kata-kata

yang kurang berkenan pada laporan ini. Semoga laporan PKPA ini dapat

bermanfaat dan memberikan sumbangan yang berarti bagi banyak pihak dalam

memperoleh pengetahuan dan informasi.

Surabaya, 28 Februari 2026

Penulis
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