
PERIODE LXV 

LAPORAN PRAKTIK KERJA PROFESI APOTEKER 
DI PT. SURYA DERMATO MEDICA LABORATORIES 

JL. RUNGKUT INDUSTRI III NO. 31 DAN 44 
KECAMATAN GUNUNG ANYAR, SURABAYA 

01 JULI – 29 AGUSTUS 2025 
 

 

 

 

 
DISUSUN OLEH: 

 
YENI AGUSTINAH, S.FARM. 

2448723046 
 
 
 
 

PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI APOTEKER 

FAKULTAS FARMASI 

UNIVERSITAS KATOLIK WIDYA MANDALA SURABAYA 

2025 



LEMBAR PENGESAHAN 
 



 



i 

KATA PENGANTAR 

Puji syukur penulis panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa 

yang telah memberikan rahmat dan karuniaNya, sehingga laporan 

praktik kerja profesi apoteker dengan judul Laporan Praktik Kerja 

Profesi Apoteker di PT. Surya Dermato Medica laboratories, Jl. 

Rungkut Industri III No. 31 dan 44, Kecamatan Gunung Anyar, 

Surabaya dapat terselesaikan. Praktik Kerja Profesi Apoteker ini 

dilaksanakan secara luring pada 01 Juli- 29 Agustus 2025. 

Penyusunan laporan PKPA ini dimaksudkan untuk memberikan 

pengetahuan sekaligus pengalaman nyata mengenai berbagai 

kegiatan yang dilakukan di industri farmasi, termasuk peran 

Apoteker di dalamnya. 

Penulis menyadari bahwa laporan PKPA ini dapat 

diselesaikan dengan bimbingan , bantuan serta dukungan dari 

berbagai pihak secara materil maupun moril. Penulis juga 

mengucapkan terima kasih kepada pihak-pihak yang telah membantu 

selama proses pembuatan laporan ini: 

1. Tuhan Yang Maha Esa atas berkat, rahmat serta karunia-Nya 

sehingga penulis dapat menyelesaikan laporan PKPA ini. 

2. Suami, bapak, ibu, serta kedua anak yang telah mendukung dan 

memberikan doa dan kasih sayang yang begitu besar kepada 

penulis sehingga penulis dapat menyelesaikan pembuatan laporan 

PKPA ini. 

3. apt. Sumi Wijaya,S.Si.,Ph.D. selaku Rektor Universitas Katolik 

Widya Mandala Surabaya dan apt. Restry Sinansari S.Farm., 

M.Farm. selaku Ketua Program Studi Pendidikan Profesi 

Apoteker Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya. 
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4. apt. Drs. Kuncoro Foe, Ph.D., G.Dip.Sc. selaku pembimbing 

internal pada PKPA ini. 

5. apt. Lanny Tricya, S.Si., M.Farm selaku fasilitator dan preceptor 

yang telah meluangkan waktu dan tenaga untuk membimbing 

kami dalam kegiatan PKPA, sehingga dapat berlangsung dengan 

baik dan memberikan banyak manfaat bagi kami. 

6. Apoteker dan seluruh karyawan di PT. Surya Dermato Medica 

Laboratories yang telah meluangkan waktu, membantu selama 

proses PKPA berlangsung serta membagi ilmu dan pengalaman 

selama PKPA. 

7. Teman-teman Program Studi Profesi Apoteker Periode LXV 

Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya dan seluruh pihak 

yang telah memberikan dukungan selama PKPA berlangsung. 

 
Semoga seluruh kebaikan yang telah diberikan oleh semua 

pihak yang telah penulis sebutkan mendapatkan balasan yang 

berlimpah dari Tuhan Yang Maha Esa. Akhir kata, penulis berharap 

agar laporan praktik kerja profesi apoteker ini dapat berguna untuk 

berbagai pihak yang memerlukannya. 

Surabaya, 29 Agustus 2025 
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