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KATA PENGANTAR 

 
Puji syukur kami panjatkan kepada Tuhan yang Maha Esa sebab atas rahmat 

dan karunia-Nya, penulis dapat menyelesaikan Kerja Praktek pada PT. Sumber Lancar 

Cemerlang (PT. SLC) sehingga dapat menyusun Laporan Kerja Praktek ini dengan baik. 

Kerja Praktek adalah salah satu bentuk pengaplikasian ilmu Teknik Kimia yang telah 

dipelajari di dalam kampus menuju ke lingkungan industri sehingga melalui Kerja 

Praktek, mahasiswa dapat memperoleh gambaran terhadap dunia kerja. Oleh karena hal 

tersebut, Laporan Kerja Praktek menjadi salah satu syarat untuk memperoleh gelar 

Sarjana Teknik, pada Program Studi Teknik Kimia, Fakultas Teknik, Universitas Katolik 

Widya Mandala Surabaya. 

Keberhasilan penulisan laporan Kerja Praktek ini tentunya tidak terlepas dari 

berbagai pihak yang telah mendukung penulis mulai sejak awal hingga akhir. Dalam 

kesempatan ini, penulis hendak mengucapkan banyak terima kasih kepada: 

1.​ Ibu Ir. Maria Yuliana, S.T., Ph.D., IPM. selaku pembimbing dari Program Studi 

Teknik Kimia, Fakultas Teknik, Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya. 

2.​ Bapak Edward Alexandria selaku pemilik PT. SLC; 

3.​ Ibu Liliani selaku Head Officer PT. SLC;  

4.​ Bapak Dova Novi Salantua selaku pembimbing pada PT. SLC; 

5.​ Seluruh karyawan pada PT. SLC; 

6.​ Orang tua, kerabat, serta teman-teman yang telah membantu penulis baik secara 

materi maupun non-materi, sehingga penulis dapat menyelesaikan Kerja Praktek. 

Akhir kata, penulis berharap Laporan Kerja Praktek ini dapat memberikan kontribusi, 

baik bagi Universitas maupun Perusahaan, serta bagi ilmu pengetahuan dan pihak 

lainnya. 

 

Surabaya, 06 Oktober 2025 
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RINGKASAN EKSEKUTIF 

Kerja Praktek (KP) ini dilaksanakan di PT. Sumber Lancar Cemerlang (PT. SLC), 

perusahaan manufaktur sarung tangan safety di Sidoarjo, Jawa Timur, berdiri sejak 2017. 

Struktur organisasi terdiri dari divisi Marketing, Produksi, Administrasi, dan 

Maintenance. Proses produksi dimulai dari perajutan benang otomatis (Shima Seiki dan 

Haisen), dilanjutkan obras, setter, hingga dotting, menggunakan bahan baku utama 

benang Tetoron Cotton (TC), Tetoron Cotton Clear (TCC), dan Charcoal Cotton (CC). 

Kapasitas produksi sekitar 288 pasang sarung tangan per hari per mesin, didukung listrik 

±300 kW per hari, udara bertekanan, dan sistem pengelolaan limbah. KP berlangsung 

dua bulan, dari 23 Juni hingga 23 Agustus 2025, fokus pada departemen Quality Control 

di Unit Rajut dan divisi Marketing. 

Kegiatan KP ini membekali kompetensi analisis efisiensi produksi, identifikasi 

defect, quality inspection, penyusunan katalog produk, strategi pemasaran, dan 

komunikasi bisnis. Pada departemen QC area rajut, analisis terhadap 24 mesin di lane B 

menunjukkan adanya defect, seperti mesin 04 dan 12 mencatat defect tipe B 5 sebesar 

1,64% dan 1,86%, menunjukkan perlunya penyesuaian produksi akibat keausan jarum 

dan kualitas benang yang lebih tebal. Mesin 44 dan 45 mencatat defect tipe BK 400 

sebesar 2,73% dan 2,78%, karena benang sangat tipis yang mudah putus. Mesin 10, 37, 

dan 38 menghasilkan defect tipe B 450 sebesar 2,03%–4,06%, dipengaruhi panjang 

sarung tangan yang meningkatkan risiko jarum aus dan benang kusut. Mesin 08, 09, dan 

41 mencatat defect tipe B 400 antara 1,88%–3,05% akibat benang tipis yang rentan robek 

dan aus jarum. Mesin 43 memiliki defect tertinggi pada tiga tipe sarung tangan tipis 

sekaligus. Jika dibandingkan dengan rata-rata produksi lima bulan terakhir, % GB 

tercatat 1,37% pada B 5, 1,79% pada BK 400, 1,25% pada B 450, dan 1,44% pada B 

400. Temuan ini menegaskan perlunya perhatian khusus pada mesin, bahan, dan operator 

untuk mengurangi downtime dan meningkatkan mutu produksi. 

Di divisi Marketing, kegiatan difokuskan pada penyusunan katalog produk dan 

pengiriman email marketing ke 63 perusahaan di Balikpapan dan Makassar sebagai 

bagian strategi pemasaran. Meski belum mendapat customer baru, disarankan penguatan 

digital marketing lewat social media ads, pendekatan B2B dengan distributor lokal, 

exhibition, dan free trial produk. Kerja Praktek ini memberikan kontribusi nyata bagi 

perusahaan sekaligus memperkaya pengalaman mahasiswa melalui penerapan ilmu 

teknik kimia dan pengembangan keterampilan kerja. 
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