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KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa atas segala 

berkat dan rahmat-Nya, sehingga Laporan Praktek Kerja Profesi 

Apoteker di PT. Dankos Farma pada tanggal 01 Juli-30 Agustus 

2024 dapat terselesaikan. Praktek Kerja Profesi Apoteker ini 

merupakan salah syarat untuk menyelesaikan program studi profesi 

apoteker dan memperoleh gelar apoteker pada Program Apoteker 

Fakultas Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya. Praktek 

Kerja Profesi Apoteker ini dapat terselesaikan berkat bantuan dan 

kerja sama dari banyak pihak, baik dari dalam maupun luar 

universitas. Oleh karena itu, pada kesempatan ini penulis ingin 

menyampaikan rasa syukur dan terima kasih yang sebesar-besarnya 

kepada : 

1. apt. Drs. Kuncoro Foe, G.Dip.Sc., Ph.D. selaku Rektor 

Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya. 

2. Prof. Dr. apt. J.S. Ami Soewandi selaku Dekan Fakultas 

Farmasi Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya. 

3. Ibu apt. Restry Sinansari, S.Farm., M. Farm selaku ketua 

Program Studi Profesi Apoteker Universitas Katolik Widya 

Mandala Surabaya. 

4. Ibu apt. Dra. Idajani Hadinoto, Ms. selaku pembimbing 

internal yang telah banyak memberikan bimbingan, 

masukan dan petunjuk agar pelaksanaan Praktek Kerja 

Profesi Apoteker dapat berjalan dengan baik dan lancar. 

5. apt. Ni Luh Kade Parimita Utami, S.Farm, apt. Reigiskha 

Hermandanie Surya, S.Farm, dan Ardityo Dimas Baskoro 

S.T., selaku pembimbing eksternal yang telah banyak 
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memberikan bimbingan, masukan dan petunjuk agar 

pelaksanaan Praktek Kerja Profesi Apoteker dapat berjalan 

dengan baik dan lancar. 

6. Keluarga tercinta yang senantiasa memberikan semangat 

serta doa selama penulis menimba ilmu di Universitas 

Katolik Widya Mandala Surabaya hingga mampu 

menyelesaikan tugas akhir skripsi ini. 

7. Teman-teman Program Studi Profesi Apoteker angkatan 

LXIII yang telah berjuang bersama-sama dalam suka dan 

duka sampai tersusun dan terlaksananya laporan Praktek 

Kerja Profesi ini. 

8. Semua pihak yang tidak dapat disebutkan satu persatu yang 

telah membantu selama kegiatan Praktek Kerja Profesi. 

Semoga seluruh kebaikan yang telah diberikan oleh semua 

pihak mendapatkan balasan yang berlimpah dari Tuhan Yang Maha 

Esa. Akhir kata, penulis berharap agar tugas akhir ini dapat berguna 

untuk berbagai pihak yang memerlukannya. 
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