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ABSTRACT 

 

AGATA CINTYA NIRMALA (2025), A CRITICAL DISCOURSE 

ANALYSIS OF WOMEN LEADERSHIP WITHIN FEMINISM IN THE 

CRUELLA MOVIE. 

Surabaya: English Language Program, Faculty of Communication Science, 

Widya Mandala Surabaya Catholic University. 

 

The research discusses women's leadership within feminism through the three-

dimensional framework of Fairclough's Critical Discourse Analysis (CDA). This 

study uses a qualitative descriptive research method that analyzes utterances in 

dialogues or monologues, and movie scenes related to women leadership. From the 

analysis by using the textual practice, it is concluded that the two characters of 

female leaders, Cruella and Baroness both have leadership traits that are reflected 

in their dialogue. The dialogue is categorized into types of sentences, namely 

descriptive, interrogative, imperative, and exclamative sentences, along with the 

use of pronouns and modality. The discursive practice influences the production 

process so it affects the text production and characterization of the characters in 

their positions as leaders. In addition, sociocultural practice shows how women 

leadership in the movie is influenced by real social phenomena related to women in 

the work field at that time and shows how women take masculine behavior to suit 

the work environment, like confidence, ambition, and competitiveness. 

Furthermore, by highlighting the assertive leadership traits of these characters, this 

movie provides a nuance of opposing the patriarchal system, thus showing how 

women are able to become leaders and succeed in breaking down societal norms. 

 

Keywords: Feminism, women leadership, Critical Discourse Analysis 
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ABSTRAK 

 

AGATA CINTYA NIRMALA (2025), A CRITICAL DISCOURSE ANALYSIS 

OF WOMEN LEADERSHIP WITHIN FEMINISM IN THE CRUELLA 

MOVIE. 

Surabaya: Program Studi Bahasa Inggris, Ilmu Komunikasi, Universitas Katolik 

Widya Mandala Surabaya. 

 

Penelitian ini membahas kepemimpinan perempuan dalam feminisme melalui 

kerangka tiga dimensi Analisis Wacana Kritis (CDA) Fairclough. Penelitian ini 

menggunakan metode penelitian deskriptif kualitatif yang menganalisis ujaran 

dalam dialog atau monolog, dan adegan film yang terkait dengan kepemimpinan 

perempuan. Dari analisis dengan menggunakan praktik tekstual, disimpulkan 

bahwa kedua tokoh pemimpin perempuan, Cruella dan Baroness sama-sama 

memiliki sifat kepemimpinan yang tercermin dalam dialog mereka. Dialog tersebut 

dikategorikan ke dalam jenis kalimat, yaitu kalimat deskriptif, interogatif, 

imperatif, dan seruan, beserta penggunaan kata ganti dan modalitas. Praktik 

diskursif memengaruhi proses produksi sehingga memengaruhi produksi teks dan 

karakterisasi tokoh dalam posisi mereka sebagai pemimpin. Selain itu, praktik 

sosial budaya menunjukkan bagaimana kepemimpinan perempuan dalam film 

dipengaruhi oleh fenomena sosial nyata yang terkait dengan perempuan di dunia 

kerja saat itu dan menunjukkan bagaimana perempuan mengambil perilaku 

maskulin agar sesuai dengan lingkungan kerja, seperti percaya diri, ambisi, dan 

daya saing. Selain itu, dengan menonjolkan sifat-sifat kepemimpinan yang tegas 

dari para tokohnya, film ini memberikan nuansa perlawanan terhadap sistem 

patriarki, sehingga menunjukkan bagaimana perempuan mampu menjadi 

pemimpin dan berhasil mendobrak norma-norma sosial. 

 

Keywords: Feminisme, kepemimpinan perempuan, Critical Discourse Analysis  
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