BAB 5
SIMPULAN, KETERBATASAN, DAN SARAN

5.1 Simpulan

Berdasarkan penelitian yang telah dilaksanakan maka dapat disimpulkan beberapa
hal. Pertama, manajemen laba tidak berpengaruh terhadap efisiensi investasi perusahaan
manufaktur. Alasannya karena sektor manufaktur tidak terlalu tertekan pada masa pandemi
COVID-19. Oleh karena itu, manajemen perusahaan hampir tidak melakukan manajemen
laba. Dengan nilai manajemen laba yang sangat kecil maka pengaruhnya terhadap efisiensi
investasi menjadi tidak signifikan. Kedua, indeks dewan komisaris tidak berpengaruh
signifikan terhadap efisiensi investasi perusahaan manufaktur. Penyebabnya adalah
pengambilan keputusan operasional adalah wewenang dewan direksi. Peranan dewan
komisaris hanyalah sebagai pengawas dan pemberi nasihat saja. Di samping itu, peranan
dewan komisaris sering kali bersifat pasif. Pemilihan dewan komisaris yang lebih
berdasarkan pada balas budi, koneksi, hubungan kekeluargaan, maupun kolega sehingga
Kinerjanya tidak efektif dan tidak membawa pengaruh signifikan terhadap efisiensi
investasi. Penyebab lainnya karena terdapat regulasi yang mengatur mengenai minimal
jumlah rapat dan komisaris independen di suatu perusahaan sehingga perusahaan hanya
berfokus mematuhi regulasi tersebut dan menyebabkan indeks dewan komisaris bersifat
konsentris. Ketiga, divesitas gender dewan direksi perusahaan manufaktur tidak
berpengaruh terhadap efisiensi investasi karena posisi dewan direksi mayoritas ditempati
oleh pria. Jumlah dewan direksi wanita sangat minim sehingga diversitasnya tidak
menyebar dan pengaruhnya tidak signifikan. Keempat, ukuran perusahaan berpengaruh
negatif terhadap efisiensi investasi. Alasannya, ketika perusahaan sudah besar dan berada
pada tahapan mature maka perusahaan tersebut akan mengurangi investasinya sehingga
mungkin perusahaan tersebut melewatkan peluang investasi yang menguntungkan dan
berada pada kondisi underinvestment. Kelima, pengaruh kinerja keuangan terhadap
efisiensi investasi tidak signifikan karena perusahaan yang memiliki nilai ROA tinggi
mungkin saja melewatkan peluang investasi yang menguntungkan sehingga nilai asetnya

lebih rendah. Perusahaan dengan nilai ROA lebih rendah mungkin saja telah berinvestasi
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secara efisien. Keenam, leverage tidak berpengaruh terhadap efisiensi investasi karena
perusahaan manufaktur tidak terlalu bergantung pada pembiayaan dari hutang sehingga

pengaruh leverage terhadap efisiensi investasi menjadi terbatas.

5.2 Keterbatasan

Penelitian ini memiliki beberapa keterbatasan yang meliputi:

1. Penelitian ini menggunakan variabel diversitas gender dewan direksi, namun
penelitian ini dilakukan di negara Indonesia, di mana Indonesia masih menganut
paham ketimuran, yakni patriarki. Berdasarkan data yang diperoleh dalam
penelitian ini, posisi dewan direksi perusahaan masih didominasi oleh pria. Oleh
karena itu, pengaruh yang ditimbulkan oleh keberadaan dewan komisaris wanita
menjadi tidak signifikan.

2. Penelitian ini menggunakan jumlah rapat sebagai proksi aktivitas sesuai
penelitian Jannah dan Rahmawati (2020), padahal jumlah rapat minimum sudah
diatur dalam POJK sehingga banyak perusahaan sudah mematuhinya dan
komponen skor aktivitas cenderung bersifat konvergen.

3. Penelitian ini tidak menggunakan kehadiran rapat sebagai proksi skor aktivitas
karena berdasarkan perhitungan, tingkat kehadiran dewan komisaris adalah
95%. Angka ini mendekati 100% maka dapat disimpulkan bahwa tingkat
kehadiran dewan komisaris cukup tinggi dan tidak membawa dampak yang

signifikan dalam perhitungan.

53 Saran
Terdapat beberapa saran, meliputi saran akademis dan praktis yang diberikan oleh
peneliti agar penelitian di masa mendatang dapat memperoleh hasil yang lebih maksimal.

1. Saran Akademis

a. Peneliti di masa yang akan datang dapat memperpanjang periode penelitian,
meliputi periode sebelum, pada saat, dan sesudah pandemi COVID-19, untuk
memahami apakah terdapat perbedaan pengaruh manajemen laba, indeks
dewan komisaris, dan diversitas dewan direksi terhadap efisiensi investasi

pada masa sesudah pandemi COVID-19.
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b. Peneliti di masa mendatang dapat meneliti mengenai pengaruh aspek diversitas
yang lainnya, seperti diversitas usia atau latar belakang pendidikan dewan
direksi terhadap efisiensi investasi. Hal ini disebabkan karena paham patriarki
di Indonesia masih sangat kental sehingga mayoritas dewan direksi masih
didominasi oleh pria, jika meneliti kembali aspek diversitas gender, maka
kemungkinan hasil penelitian tidak akan signifikan.

c. Peneliti di masa yang akan datang dapat meneliti tentang pengaruh koneksi
politik dewan komisaris terhadap efisiensi investasi. Oleh karena koneksi
politik juga penting agar peluang perusahaan lebih besar dalam memperoleh
tender yang menguntungkan dari pemerintah.

2. Saran Praktis

a. Perusahaan manufaktur dapat memberikan kesempatan lebih bagi wanita
untuk berkarir sebagai direksi. Perbedaan sifat alami antara pria dan wanita
akan memperkaya sudut pandang dalam pengambilan keputusan. Kombinasi
logika dan keberanian pria dalam pengambilan keputusan dengan kehati-hatian
wanita adalah kombinasi yang sempurna untuk menciptakan investasi yang
efisien.

b. Perusahaan manufaktur dapat memilih dewan komisaris tidak hanya
berdasarkan balas budi, koneksi, hubungan keluarga, ataupun kolega agar
dewan komisaris dapat bekerja secara lebih efektif dalam pengawasan dan
pemberian nasihat sehingga dapat meningkatkan efisiensi investasi.

c. Perusahaan manufaktur dapat meninjau ulang kecukupan jumlah komisaris
independen agar pengawasan dapat dilakukan secara lebih efektif (KNKG,
2021: 18). Dengan adanya pengawasan dari komisaris independen maka akan
mengurangi potensi benturan kepentingan dan nasihat yang diberikan bisa
lebih komprehensif karena tidak hanya mewakili kepentingan pemegang

saham mayoritas, namun juga pemegang saham minoritas.
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