BAB 5

KESIMPULAN, KETERBATASAN, SARAN

1.1 Kesimpulan
Berdasarkan dari hasil penelitian yang sudah dijalankan di atas tentang
pengaruhnya pengetahuan akuntansi, tingkat pendidikan dan motivasi kerja
terhadap penggunaan informasi akuntansi, maka mampu diartikan sebagai
berikut:

1. Pengetahuan akuntansi memiliki pengaruh positif signifikan untuk
kepenggunaan informasi akuntansi. Hal tersebut berarti semakin
meningkatnya kepengetahuan akuntansi pelaku UMKM sehingga
semakin tinggi pula penggunaan informasi akuntansi yang diterapkan
pada bisnis mereka

2. Ttingkat pendidikan mempunyai pengaruh positif yang signifikan untuk
penggunaan informasi akuntansi. Jenjang pendidikan yang tinggi akan
membuat pemilik bisnis memiliki pengetahuan tentang akuntansi tinggi
pula yang selaras dengan mudahnya didalam kepenggunaan informasi
akuntansi

3. Motivasi kerja mempunyai pengaruh yang positif signifikan untuk
penggunaan informasi akuntansi. Dengan hal tersebut berarti semakin
meningkatnya motivasi kerja para pelaku UMKM maka semakin
meningkatnya pula kepenggunaan informasi akuntansi yang diterapkan

pada usaha mereka.
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1.2 Keterbatasan
Penelitian yang dilakukan peneliti dirasa belum sempurna karena masih
memiliki keterbatasan-keterbatasan dalam penelitian. Keterbatasan tersebut

antara lain:

1. Pemilihan responden didalam penelitian ini hanya memiliki jumlah 102
responden dan tidak semua responden membuat laporan keuangan.

2. Ruang lingkup penelitian hanya daerah Kota Madiun.

3. Variabel penelitian memiliki nilai R? yang tinggi yaitu 0,853 atau 85,3%
yang artinya variabel independet dapat mengartikan bawwasanya
variabel dependen mempunyai persesntase sebesar 85,3%. Dan
persentase lainya sebesar 14,7%dapat diartikan bahwasanya variabel

lain di luar model penelitian.

1.3 Saran
Berdasarkan keterbatasan yang tercantum di penelitian ini, peneliti mampu
memberikan saran kepada peneliti selanjutnya yaitu sebagai berikut:

1. Peneiliti selanjutnya dapat menambah responden penelitian dengan
mengubah atau menambah Kriteria penelitian seperti responden harus
mampu membuat laporan keuangan.

2. Peneliti selanjutnya dapat menambah cakupan daerah penelitian
sehingga penelitian tidak terfokus satu kota saja.

3. Peneliti selanjutnya dapat menambah variabel dalam penelitian seperti

pengalaman usaha dan skala usaha.
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