BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Program magang adalah sebuah kegiatan atau program yang ditawarkan
oleh Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya. Tujuan adanya program ini
adalah untuk memberikan pengalaman praktis atau agar dapat mengerti dan tahu
bagaimana situasi dunia kerja secara langsung, dan ikut serta merasakan bagaimana
rasanya kerja di sebuah perusahaan, agar dapat berkesempatan untuk belajar dan
adaptasi dengan lingkungan kerja. Program magang yang ditawarkan oleh
Universitas Katolik Widya Mandala memiliki pilihan untuk kurun waktu program
magang, mulai dari 3 bulan, 4 bulan, 5 bulan dan 6 bulan. Setiap kurun waktu yang
dipilih akan dikonversi dengan sejumlah sks yang bervariasi, tergantung dengan

kurun waktu yang diambil.

Pada saat magang berlangsung, akan diberikan tugas atau tanggung jawab
yang sesuai dengan topik yang diminati, akan tetapi tidak dapat dipungkiri bahwa
jika nantinya akan dipilih secara langsung oleh perusahaan tersebut. Pada saat
proses magang berlangsung, maka dapat melihat secara langsung mengenai situasi
perusahaan, melihat secara langsung mengenai proses produksi pabrik atau
perusahaan tersebut, selama proses magang akan didampingi atau langsung
dibawahi oleh mentor atau supervisor yang akan membimbing selama proses
magang, agar harapannya dapat mengembangkan keterampilan dan pengetahuan

selama di bangku perkuliahan.

Pelaksanaan magang yang ditawarkan oleh kampus Universitas Widya
Mandala Surabaya terutama untuk program studi Teknik Industri adalah lebih
mengacu pada perusahaan yang termasuk dalam perusahaan manufaktur, agar apa
yang sudah dipelajari dalam bangku perkuliahan dapat dipraktekkan secara
langusng di dunia kerja, dan dapat mengimplementasikan pelajaran atau ilmu yang
sudah didapat selama perkuliahan. Melalui magang diperusahaan manufaktur

diharapkannya adalah memiliki kesempatan untuk menerapkan teori yang sudah



dipelajari selama bangku perkulian dalam situasi dan lingkungan pabrik secara
langsung di tempat kerja.(Ismail et al., 2018) Adanya program magang ini terutama
di perusahaan manufaktur harapannya adalah agar dapat membantu memperkaya
pemahaman teoritis dengan pengalaman praktis yang dapat membantu dalam

menghadapi masalahn dan mengembangkan solusi yang inovatif di dunia nyata.

Mengingkatnya lulusan perguruan tinggi baru setiap tahun nya di Indonesia
menjadi salah satu masalah yang kita hadapi, karena pasalnya kemampuan atau skill
yang dimiliki masih belum cukup sempurna atau butuh pelatihan khusus lagi seperti
misalnya melakukan Pendidikan tambahan selama beberapa tahun. Oleh karena itu
hal yang bisa dilakukan Universitas untuk menghasilkan individu yang benar
terampil, memiliki skill dan siap bekerja setelah lulus, maka diadakan salah satu
program tambahan kepada mahasisaw yaitu melalui kuliah kerja magang di

perusahaan.(Lutfia & Rahadi, 2020)
1.2 Tujuan
Adanya program magang tentu nya memiliki tujuan, tujuannya adalah :

1. Agar mahasiswa dapat memiliki pengalaman di dunia kerja secara langsung.
2. Agar para mahasiswa dapat mengembangkan keterampilannya.
3. Agar mahasiswa dapat memiliki dan mendapatkan serta memperluas
koneksi dalam dunia kerja.
4. Diharapkan mahasiswa dapat menggali dan mencari potensinya dalam
dunia kerja.
5. Agar mahasiswa dapat menyadari mengenai tuntutan dan kebutuhan kerja.
1.3 Tempat dan Waktu Pelaksanaan Magang
Dalam program magang, hal yang harus dipenuhi adalah mendapatkan
tempat magang atau kerja praktek di perusahaan, tempat dan waktu pelaksanaan
magang sebagai berikut :

1.3.1 Tempat Magang
Nama Perusahaan : PT. Sukses Expamet.

Alamat Perusahaan : Jalan Kalianak Barat no 57 B-E, Surabaya.



Penempatan : Logistic Extern.
1.3.2 Waktu Pelaksanaan Magang

Kegiatan program magang ini dilakukan dengan kurun waktu sealama 3
bulan dimulai dari tanggal 26 Juni 2023 — 26 September 2023. Kegiatan magang
dilaksanakan selama 6 hari dalam 1 minggu yaitu dari hari senin - sabtu dengan
megnikuti jam operasional dari pukul 08.00 hingga 16.00 pada hari senin — jumat,

pada hari sabtu pukul 08.00 hingga 13.00.



