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BAB VI 

KESIMPULAN DAN SARAN 

6.1 Kesimpulan 

Setelah melakukan pengolahan data dan pembahasa, maka dapat 

disimpulkan sebagai berikut:  

1. Terdapat 19 risiko kecelakaan kerja pada proses pengecoran di CV 

Karya Gemilang Teknik. 15 bahaya diantaranya adalah bahaya dengan 

tingkat risiko sedang (medium) dan 4 bahaya dengan tingkat risiko yang 

tinggi (high). 

2. Berdasarkan hasil pengolahan data dengan metode HOR, terdapat 10 

pengendalian risiko yang bisa digunakan. 3 p dengan nilai paling tinggi 

adalah menggunakan APD (sepatu safety, apron kulit, sarung tangan), 

menggunakan crane sebagai alat bantu penuangan bronze cair, dan 

memasang exhaust untuk melancarkan sirkulasi udara di area 

pengecoran. 

6.2 Saran 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan, maka dapat diambil 

saran agar penggunaan APD oleh karyawan dapat lebih diperhatikan. 

kemudian bisa juga untuk menambahkan alat pekerjaan agar karyawan dapat 

bekerja lebih efektif dan diharapkan dapat terhindar dari kecelakaan kerja. 
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