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RINGKASAN 

Hubungan Postur Kerja Buruk dengan Intensitas Keluhan Work-Related 

Musculoskeletal Disorders pada Mahasiswa FK UKWMS Angkatan 2019 

 

Kevin Valentino Tantojo 

NRP: 1523019014 

Pandemi COVID-19 yang terjadi selama 2 tahun terakhir ini telah memaksa 

pemerintahan di seluruh dunia, termasuk Indonesia, untuk memberlakukan 

mandat physical distancing sebagai upaya untuk meminimalisasi transmisi virus 

SARS-CoV-2. Dengan diberlakukannya mandat ini, hampir seluruh aspek dalam 

masyarakat diharuskan untuk melaksanakan fungsinya secara daring. Perubahan 

dalam pola berfungsi ini menimbulkan dampak produktivitas yang signifikan 

dalam bidang ekonomi, politik, sosial, kebudayaan, kesehatan, dan lain-lain. Salah 

satu aspek dalam masyarakat yang terpengaruh oleh hal ini adalah pelaksanaan 

pendidikan. Selama masa perkuliahan daring di Fakultas Kedokteran Universitas 

Katolik Widya Mandala Surabaya, mahasiswa mengalami hal serupa. 

Implementasi pola perkuliahan daring yang dilaksanakan secara mendadak di 

pertengahan semester genap 2019/2020, kurangnya kesadaran mengenai postur 

kerja di kalangan mahasiswa, dan penurunan kualitas fasilitas pembelajaran yang 

curam dan mendadak telah menunjukkan konsekuensi-konsekuensi buruknya 

menjelang tahun kedua perkuliahan daring. 

Work-Related Musculoskeletal Disorders (WMSD) merupakan istilah 

yang mencakup gangguan-gangguan dengan etiologi, patofisiologi, serta gejala 

yang beragam, namun memiliki kesamaan, antara lain: muncul karena overuse, 

bersifat progresif, pencegahannya efektif, dan bersifat multikausal. Gejala yang 

paling umum dialami penderita WMSD adalah sensasi nyeri yang terlokalisasi 

pada bagian tubuh yang mengalami overuse. Faktor risiko WMSD dapat dikaitkan 

dengan ergonomi lingkungan pekerjaan penderitanya, dan dapat ditinjau dari 3 

karakteristik utama: intensitas, frekuensi, dan durasi overuse yang dialami tubuh. 

Ketiga faktor risiko ini dapat ditemukan pada pekerjaan yang mengharuskan 

seseorang untuk mempertahankan postur kerja yang buruk. Intensitas keluhan 
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WMSD dapat diukur menggunakan kuesioner Nordic Musculoskeletal 

Questionnaire (NMQ), dan postur kerja dapat diukur menggunakan Rapid Upper 

Limb Assessment (RULA). 

Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk mengetahui hubungan antara 

hasil penilaian postur kerja dengan intensitas keluhan WMSD pada mahasiswa. 

Penelitian ini menggunakan jenis penelitian observasional analitik dengan metode 

corss-sectional. Sampel diambil dari populasi mahasiswa FK UKWMS angkatan 

2019 menggunakan metode simple random sampling dengan besar sampel 

minimal 46 orang. Penelitian dilakukan di FK UKWMS pada tanggal 25 Agustus 

2022 – 17 Oktober 2022. Penelitian dilaksanakan secara bertahap, dimulai dari 

penjelasan singkat secara lisan kepada masing-masing responden, lalu pemberian 

instruksi dokumentasi postur kerja secara lisan dan tertulis, penandatanganan 

informed consent dan information for consent, penyerahan lembar kuesioner 

kepada responden, pengembalian lembar kuesioner dan dokumentasi postur kerja, 

dan pengukuran skor akhir NMQ dan RULA. 

Analisis korelasi variabel dependen dan independen dilakukan 

menggunakan uji korelasi Rank Spearman. Diperoleh nilai p sebesar 0,000 dan r 

sebesar 0,564. Hasil ini menunjukkan adanya hubungan yang signifikan antara 

postur kerja dengan intensitas keluhan WMSD dengan kekuatan korelasi sedang, 

sehingga Ha diterima. 
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ABSTRAK 

HUBUNGAN POSTUR KERJA BURUK DENGAN INTENSITAS 

KELUHAN WORK-RELATED MUSCULOSKELETAL DISORDERS PADA 

MAHASISWA FK UKWMS ANGKATAN 2019 

Kevin Valentino Tantojo 

NRP: 1523019014 

 

Latar Belakang: Work-Related Musculoskeletal Disorders (WMSD) merupakan 

kelompok gangguan-gangguan yang memiliki kesamaan, antara lain: muncul 

karena overuse, bersifat progresif, pencegahannya efektif, dan bersifat 

multikausal. Gejala yang umum dialami penderita WMSD adalah sensasi nyeri 

yang terlokalisasi pada bagian tubuh yang mengalami overuse. Faktor risiko 

WMSD dikaitkan dengan ergonomi lingkungan pekerjaan penderitanya, dan dapat 

ditinjau dari 3 karakteristik utama, yaitu intensitas, frekuensi, dan durasi overuse. 

Ketiga faktor risiko ini dapat ditemukan pada lingkungan pekerjaan yang 

mengharuskan seseorang untuk mempertahankan postur kerja yang buruk dalam 

jangka waktu tertentu. Tujuan: Mengetahui hubungan antara postur kerja dengan 

intensitas keluhan WMSD pada mahasiswa FK UKWMS. Metode: Penelitian 

observasional analitik dengan desain penelitian cross-sectional yang melibatkan 

47 orang mahasiswa/i sebagai sampel yang dipilih dari populasi mahasiswa/i 

Fakultas Kedokteran Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya Angkatan 

2019 menggunakan teknik simple random sampling. Penelitian dilaksanakan di 

Fakultas Kedokteran Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya pada tanggal 

25 Agustus 2022 – 17 Oktober 2022. Postur kerja diukur menggunakan metode 

RULA, dan intensitas keluhan WMSD diukur menggunakan kuesioner NMQ 

Versi Indonesia. Uji statistik yang digunakan adalah uji korelasi Rank Spearman 

untuk mengetahui korelasi antara postur kerja dengan WMSD. Hasil: Didapatkan 

tingkat risiko postur kerja responden terbanyak pada risiko rendah (55,31%). 

Tingkat intensitas keluhan WMSD terbanyak pada tingkat intensitas yang dapat 

diabaikan (78,72%). Analisis korelasi menunjukkan nilai p=0,000 dan r=0,564. 

Simpulan: Terdapat korelasi yang signifikan dengan arah yang positif dan 

berkekuatan sedang antara postur kerja dengan intensitas keluhan WMSD. 

Semakin tinggi risiko postur kerja responden, maka semakin tinggi intensitas 

keluhan WMSD yang dialami. 

Kata Kunci: Postur kerja, ergonomi, keluhan muskuloskeletal, nyeri otot, 

mahasiswa. 




