BAB VI
KESIMPULAN DAN SARAN

Bab ini menjelaskan mengenai kesimpulan serta saran penelitian.

Kesimpulan penelitian akan menjawab rumusan masalah sedangkan untuk

saran penelitian diberikan untuk pengembangan akan penelitian selanjutnya.

6.1 Kesimpulan

a.

Hasil pengukuran produktivitas pada tahun 2020 mengalami
ketidakstabilan hasil produktivitas total. Dengan angka
penurunan produktivitas terendah pada bulan Juni sebesar 109,
dan dengan angka peningkatan produktivitas tertinggi pada
bulan November sebesar 801. Sedangkan pada tahun 2021 juga
mengalami ketidakstabilan hasil produktivitas total. Dengan
angka penurunan terendah pada bulan Juli sebesar 50, dan
dengan angka peningkatan produktivitas tertinggi pada bulan
November sebesar 643.

Usulan perbaikan untuk meningkatkan produktivitas adalah
dengan cara pihak UKM ZAKA mengontrol kinerja pekerja dan
memastikan pekerja menyelesaikan produksinya tepat waktu,
mengadakan pelatihan secara rutin bagi para pekerja, penataan
barang pada ruangan poduksi harus rapi, meningkatkan sistem
persediaan bahan baku atau meluaskan kerja sama dengan
banyak distributor kain untuk mengantisipasi Kkejadian
penurunan stok kain pada distributor yang biasanya dituju, dan
yang terakhir membuat SOP (Standard Operating Procedure)
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untuk pemeriksaan kualitas produksi yang tujuannya untuk

meningkatkan Kinerja pekerja.

6.2 Saran

Berdasarkan hasil analisis yang telah dilakukan, ada beberapa saran
terhadap penggunaan alat ukur dan terhadap UKM ZAKA untuk perbaikan
dan peningkatan produktivitas di masa yang akan datang. Beberapa saran
tersebut diantara lain adalah:

a. Untuk memperoleh hasil pengukuran yang lebih akurat, maka
disarankan untuk membandingkan dengan metode pengukuran
produktivitas yang lain agar hasilnya lebih konsisten.

b. Untuk dapat meminimalkan produksi cacat, disarankan UKM
ZAKA melakukan pelatihan yang terjadwal untuk pengawasan,

menganalisa, dan mengevaluasi tiap pekerja.
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