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BAB III 

PENUTUP 

 

 

3.1 Kesimpulan  

Berdasarkan kegiatan Praktik Kerja Nyata (PKN) yang telah dilaksanakan di 

PT Kaibon Indah, dapat ditarik beberapa kesimpulan sebagai berikut:  

1. PKN dilaksanakan di PT Kaibon Indah pada tanggal 2-31 Juli 2021 pada 

Bagian Management Representative sebagai admin SNI.  

2. Melakukan pengamataan pada sistem manajemen mutu di PT Kaibon 

Indah. 

3. Melakukan pengamatan dan identifikasi masalah saat melaksanakan PKN. 

4. Menemukan permasalahan yaitu tingginya kerusakan pada proses 

produksi mangkok kemudian melakukan analisis Non Product Output dan 

membuat Causal Loop Diagram. 

5. Menemukan solusi dari permasalahan kerusakan mangkok dengan harapan 

dapat meminimalisir adaanya Non Product Output. 

3.2 Saran 

Bedasarkan pembahasan diatas maka saran yang diberikan untuk perusahaan 

adalah sebagai berikut: 

1. Meningkatkan kinerja manajemen mutu dan manajemen produksi. 

2. Meningkatkan pengawasan terhadap pekerja/operator produksi. 

Berdasarkan permasalahan yang belum ditemukan solusi terkait penanganan 

NPO berupa pecahan beling maka tindakan yang mungkin dapat dilakukan adalah 

memanfaatkan limbah beling dengan cara menjadikan beling tersebut menjadi 

bahan baku kerajinan. Limbah beling dapat dijadikan aksesoris seperti cincin, 

kalung, gelang dan gantungan. Apabila perusahaan tidak dapat mengeksekusi 

mandiri maka yang dilakukan adalah mencari pengerajin yang dapat memanfaatkan 

beling sebagai bahan baku produksinya. Selain itu limbah beling dapat 

dimanfaatkan sebagai bahan pendukung untuk bangunan. Misalkan untuk hiasan 

tembok atau hiasan lantai.  
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