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Lampiran 1 : Angket kelompok uji coba

LEMBAR ANGKET
PADA SKRIPSI
PENGARUH TIPE KEPRIBADIAN TERHADAP
KINERJA PENYIAR RADIO

FAKULTAS PSIKOLOGI
UNIVERSITAS KATOLIK WIDYA MANDALA
SURABAYA



Nama: (vpP)
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Terima kasih anda telah meluangkan waktu untuk mengisi angket ini. Pilihan jawaban tidak akan

berpengaruh pada karir anda sebagai penyiar, oleh karena itu mohon jawab dengan jawaban

yang paling sesuai dengan kondisi anda saat ini.

Pada lembar angket ini terdapat tiga macam angket, namun bagi penyiar cukup menjawab dua

saja, yaitu angket tentang tipe kepribadian dan angket perilaku.

Cara pengisian:

Pilih salah satu sikap dan berilah tanda sitang (X) atau cawang (V') pada kolom disebelah kanan

pernyataan yang paling sesuai dengan pifihan anda. Tidak ada jawaban salah atau benar pada

setiap pilihan jawaban. Berikut ini merupakan angket yang berisi tentang tipe kepribadian dan

perilaku seorang penyiar radio dengan cara pengisian yang sama, pilihan jawaban:

STS = Sangat Tidak Setuju
TS = Tidak Setuju

R = Ragu-ragu

S = Setuju

ss = Sangat Setuju

Angket Tipe Kepribadian

saya luas.

Pernyataan
No. Pada ymumnya saya bersikap: §YS . TS R S 5
1. Bila pekerjaan saya baik, saya ingin hasilnya diketahui dan_dihargai oleh orang [ain. 3] a 0 [u] [=]
2. Tidak mudah yntuk merasa puas dalam pekerjaan, karena didorong oleh ambisi. =] o O a [»]
3. Dapat menungqu dengan sabar. 0 =] 0 ] [m]
4. Selalu merasa tergesa-gesa dalam mengerjakan sesuatu. n a o =] ]
5. Tidak memikirkan penilaian orang lain pada pekerjaan saya, yang penting adalah o a o o o
kepuasan diri.
6. Dalam setiap pembicaraan, saya cenderung lebih senang berbicara dengan suara kecil, o o o o o
____| pelandanteratyr. . . . |
7. Memiliki perhatian atau minat diluar pekerjaan utama. [w} a = a =]
8. Berusaha tetap mendengarkan lawan bicara sampai selesai tanpa menginterupsi. |8 o [n] m] [5]
9. Tidak sabar untuk menunggu. =] a a [=] [w]
10. zn:;'aha serius dan sungguh-sungguh dalam melaksanakan tugas agar sesuai dengan g o o a o
adline.
11. Memotong pembicaraan lawan bicara, bila ia iambat dalarm bicara. 0 =] 8] [m] [m]
12. | Dalam kehidupan maupun pekerjaan, saya merasa tidak periu bersaing. a n] [&] 0 [8]
13. | Bila mengerjakan sesuatu, saya cenderung tenang dan santai. =] ] =] [s] a
14, | Dalam hai kehidupan maupun pekerjaan, saya sadar akan manfaat suatu persaingan dan a o a o a
senang bersaing.
15, | Dalam berbicara, saya cenderung tegas dan cepat. [a] [u] s] a [=]
16. | Tidak pernah merasa dikejar waktu, walau dalam keadaan mendesak_sekalipun. a a [&] a a
17. | Dindai sebagai grang yang kurang ambisius dan menghindari persaingan. a [n] =] a =]
18. | Bertindak dan bekerja serba cepat (dalam hal makan, bekerja, berjalan, dsb). a 0 Q a [a]
19. | Mendominasi dalam pembicaraan, daripada hanya menjadi pendengar. [w] [m] ] a a
20. | Cenderung lebih senang menjadi pendengar daripada menjadi pembicara. a [u] a [s] [=]
21. | Perhatian saya hanya terbatas pada hal-hal yang menjadi tugas saya saja. [a] [=] ] @] [=]
22. | Merasa puas dengan yang telah saya lakukan dalam pekerjaan. [m] 8] a a [=]
23. | Senang bila dinilai sebagai orang yang sabar dan mampu mengendalikan emosi yang o a o o o
meledak-ledak.
24. | Sering merasa terburu menuju suatu tempat walaupun masih ada waktu luang. a @] Q =] a
25. | Tidak teralu ingin memperjuangkan apa yang saya inginkan, karena sudah cukup puas o o o o o
dengan apa yang dimiliki sekarang.
26. | Senang untuk mencoba hal-hal baru yang belum pemah saya lakukan. O O [u] =] a
27. | Lebih nyaman untuk bergaul dengan beberapa orang saja. o a |n] o [u]
28. | Duduk dengan gelisah atau jalan mondar-mandir, bila orang yang berjanji dengan saya a o a o g
terlambat datang.
29. | Cepat bertindak mencari alternatif solusi bia ada permasalahan. a u] [n] o [m]
30. | Bila ada tugaes, saya mengerjakannya dengan teliti dan tidak mempermasalahkan bila o o o a o
hasilnya lewat dari deadline.
31. | Mencoba hal-hal baru merupakan awal bencana bagi saya. [u] =] o a [
32, | Senang bila mempunyai banyak teman, karena hal itu dapat menunjukkan pergaulan o o a o o
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33. | Berusaha keras untuk mencapai apa yang saya inginkan dan bersedia mencurahkan lebih o o o o o
banyak usaha untuk meraitinya.
34. Merasa lebih baik menyimpan segala sesuatu yang mengganjal di hati daripada o o o o o
mengutarakannya.
35. | Cenderung mengabaikan komentar dari lawan bicara bila tidak fokus pada permasalahan. a a o a =]
36. | Menghindari pekerjaan yang menuntut banyak tanggungjawab. [¥] 8] (8] a [u]
37. | Meyetujui dinilai oleh orang terdekat saya sebagai o-rang yang kurang sabar dan sulit o o I o o
mengendalikan emost.
38. | Tidak suka menyel2 lawan bicara saya dan rele untuk menunggunya menyelesaikan o o o a e
kalimat, meskipun terkesan bertele-tele.
39. | Mencoba mengerijakan banyak pekerjaan dan merasa tertantang untuk menyeiesaikan o) o o o o
pekerjaan yang menuntut banyak tanggungjawab.
40. | Orang lain kerap menilai saya sebagai orang yang mengerjakan segala sesuatu dengan o o o a o
terburu-buru, .
41. | Saya setalu memperhatikan komentar lawan bicara meskipun panjang dan lama. %] | ] [m] a a
42. | Bila ada tugas saya langsung mengerjakannya dan target harus selesai sebelum atau D o o o o
sesuai deadline.
43. | Sering merasa santai saja meskipun jarak ke tujyan masih jauh dan waktu terbatas. [¥] [a] [m] 9] a
}\44. Memikirkan banyak pertimbangan dalam mencari solusi permasalaharn.
45. | Sering meminta lawan bicara untuk bicara langsung pada inti_persoalan. n} O [m] a a
46. {1 Tidak menolak bia dinitai bahwa saya blia mengerjakan sesuatu, selalu tenang dan i8] o o g a
santai.
47. Dapat menunggu dengan tenang, meskipun orang yang berjanji dengan saya terlambat o o o a a
datang.
48. | Bila terdapat sesuatu yang mengganjal dihati, saya lebih senang untuk mengutarakannya o o o o o
terus terang demi harga diri saya.
Angket Perilaku Bekerja
No. Pernyataan STS{ 1S R s §S
1. Bila ada permasalahan, saya cenderung menyelesaikannya sesuai dengan kebiasaan g o o o a
saya.
2. Sava dengan senang hati menerima tugas diluar studio bila menyangkut tentang tugas o G o o a
kepenyiaran.
3. Saya akan tetap mernbela teman saya vang benar meskipun orang [ain membenci saya. | 0 [s] [=] [w] [=]
4. Saya akan cepat mengambil keputusan tentang tugas kepenyiaran tanpa harus minta a o o o o
pendapat erang lain.
5. Saya tetap berusaha ramah meskipun ada penelpon yang kutrang sepan. (4] [=] 2] 0 a
6. Bila saya datang terlambat, saya lebih suka mengakui bahwa saya sendiri penyebab o o a a o
keterlambatan.
7. Saya akan berusaha bersikap cekatan, cepat dalam mengerjakan tugas kepenyiaran, [n] [u] a a a
8. Saya menerima punishment dalam bentuk apapun dengan lapang dada, bila tugas saya o) o o a o
tidak dapat selesai tepat waktu.
9. Saya lebih memilih pekerjaan yang hanya mendukung kegiatan kepenyiaran. 8] a [#] @] a
10. ana akan langsung menolak bila teman saya meminta bantuan untuk megerjakan O a o o o
ugasnya.
11. Saya bend bila ada tindakan pe-nyiar lain yang meniru pekerjaan saya, hal ttu o o Do a o
..._| menunjukkan bahwa orang tersebut kurang kreatif. -
12 Saya iebih senang bila bertugas di dalam studio saja. 0 [m] ju) u] n]
13. Saya cenderung bersikukuh dengan argumen saya dalam hal mengeiuarkan pendapat.
14. | Sava lebih fleksibel dalam menghadapi kritik dan saran dari orang lain bila ada o a o a o
permasalahan,
15. Saya lebih memilih membela ternan saya yang saiah karena semua penyiar ikut o o o o o
membelanya.
i6. Saya akan membantu teman saya bila ia memiliki tugas yang banyak tanpa pikir o o a o a
pamang lagi.
17. Saya sangat menikmati pekerjaan saya sebagai penyiar radio. 0 =] a a [}
18. Menurut saya, tugas sebagai seorang penyiar radio merupakan suatu tantangan bukan o o o o o
suatu ancaman.
19. Bila terdapat suatu kekeliruan, saya cenderung menyalahkan orang lain dan malas 0o o o o o
untuk berhubungan dengan stapapun.
20. Ketika saya terlambat, saya akan mencari alasan karena kemacetan yang luar biasa o o o o o
disepanjang jalan menuju studio.
21. | Suara yang ketus saat on-3ir akan Saya pertabankan bila ada penelpen yang larang 0o o O o o
sopan, demi harga din saya.
22, Saya berusaha tidak terfambat sampai studic agar memiliki waktu luang untuk a o a - o
mempersiapkan did sebelum on-air.
23. Saya senang ikut terdibat setiap kegiatan yang diadakan ketika off-air. ] a] j=] [n] o
24, Saya lebih suka untuk mengabaikan request pendengar bila tidak sesuai dengan o o o o )
kegemaran saya.
25, Saya langsung intropeksi diri bila ada kesalahan dan berjanji tidak mengulangi hal yang o a O o a
sama.
26. Saye lebih suka untuk menghindar bila ada kegiatan off-air. ] [w] [] [=] a
27. Bila tugas saya tidak setesai dalam waktu yang ditentukan, saya mencar alasan bukan o o o o o
hanya kesalahan saya seorang.
28. Bersikap cekatan akan membuat hasil tugas saya kurang sempurna, yng penting alfon- o) o o o o
alon asal kelakon.
29. Bila ada suatu permasalahan dalam tugas kepenyiaran yang harus diselesaikan, saya o g a o o
akan en-diskusikailya dengan penyiar iain.
30. Saya senang bila ada penyiar lain yang meniru pekerjaan saya, itu menunjukkan saya a o o o o
searang frend seltter.




PERHATIAN!
Hanya diisi oleh PROGRAM DIRECTOR
Berikut ini merupakan angket yang berisi tentang kinerja seorang penviar radio dengan pilihan

jawaban:

1 = Sangat kurang

2 = Kurang

3 = Cukup

4 = Baik

5 = Baik sekali/Istimewa.
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Untuk cara pengisian, berilah tanda silang (X) atau cawang ( V) pada kolom disebelah kanan

pernyataan yang paling sesuai dengan pilihan anda. Tidak ada jawaban salah atau benar pada

setiap pilihan jawaban. Terima kasih.
—
No. Pernyataan 1 2
1. Gaya siaran (misal: nilailah gaya kepenyiaran ketika sedang on-air, dari sisi
penyampaian informasi, apakah menyenangkan atau membosankan).
2. Sense of humor (misal: nilailah cara penyiar mengungkapkan humor-humor yang
berkenaan dengan materi).
3. Teknis staran {misai:nilailah keteknisan dim siaran on-air, memixingkan alat siar, dil}.
4. Kemampuan mewawancara nara sumber (misal: nilailah ketika datang penyiar tamu,
seperti: artis, dokter, pengusaha, dil).
5. Salesmind (misalnya: nilzilah pada Saat berkreasi untuk *menjual” radio).
6. Improvisasi olah kata saat siaran on-air {misal: nilailah bagaimana pemilahan kata saat
on-air.
7. Compiling lagu {misalnya: nilailah kemam-puan dalam memadu madankan lagu yang

diputar, sesuaikah dengancitraradio). =

3 4 5
o [w] o [m] a
o a a a a
[u] a =] =] a
u] m] a a jm]
a [s] [m] [u] a
] a a [m a]
o a o a m]
8. Kemampuan berbahasa Inggris (misal: nilailah dalam penyebutan istilah bahasa Inggris) [s] [2] [=] [a] a
9. :emaﬂpuan adiibing {misalnya: nilailah ketika saat penyampaian iklan yang lancar dan a o o o O
reatif).
10. Mengoperasikan alat siar (misalnya: nilailah kecekatan dalam mengoperasikan alat o o o o o
siaran, seperti: mixer, mikropon, kemputer,di}.
11, Bertanggungjawab terhadap kualitas alat siar (misalnya: nilailah dalam menangani alat o o o o o
siaran, atau bagaimana reaksi bila ada kerusakan),
12, Cara pengungkapan materi (misal: cara penyampaian tidak monoton, banyak bahan o o o) o o
_pembicaraan).
13. Disiplin kerja {misalnya: nilailah ketepatan waktu datang ke studio). [¥] [4] [=] 0 [a]
14. | Tertib administrasi (misainya: keteraturan dalam menyimpan fite penting, dokumentasi, o o a o a
dsh).
15. Kemampuan berinteraksi dengan pendengar (misal: niladah cara berinteraksi dengan O a a o o
_penelpon pada saat acara tertentu).
16. Persiapan diri sebelum on-air (misalnya: nilailah dari segi kestapan materi siaran, alat ] o o O n
musik seperti: CD, kaset, pilihan MP3).
17. Wawasan pengetahuan (misalnya: nilailah keluasan informasi yang diberikan, apakah o o o O o
terpaku atau tidak pada script).
18. Referensi musik {misal: nilailah pada saat memasang musik, bervariasikah atau diputar o a o o a
berulang-ulang).
19, Kemampuan bahasa lnggris (misak nilalah kemampuan untuk mengasuh program O o o O a
bahasa Inggris).
20 Adlibing (misal: nilailah kelancaran dalam menyebutkan produk serta improvisasi kata o o o o o
ketika adiibing),
21. Compiling-lagu (misal: nilailah pemahaman jenis musik dan lagu sehingga enak untuk a o fa] a o
didengar).
22. Pemakaian humor pada saat siaran (misalnya: humor dapat membangkitkan minat o ] o o o
acara atau sebaliknya).
23. Keluasan informast (misalnya: nilailah ketika informasi disampaikan tidak hanya dari o a o o o
satu sumber).
24, Bekerja sama (misal: nilailah bagaimana ketja sama saat acara five antara penyiar dan a o o o o
_produser).
25. Kedisiplinan (misalnya: tepat waktu hadir dalam rapat, atau kegiatan lain}. _ [=] a [s] [u] [n]
_}j._| Disetiap acara apapun, selalu membicarakan kepositifan stasiun radionya. [a] a [« = a
27. Koordinasi {misal: nilailah kemampuan dalam mendeiegasikan pekerjaan ketika off-air). a a a a Q
28. Mampu bekerje sama dengan seluruh kry stasiun radio, tanpa membeda-bedakan. ojlojolo | o
29. Memahami dan melakukan pekerjaan sesuai dengan job desc.nya. 2] [m] [m] O [u]
3Q. Keteraturan dalarm menyimpan tugas penting secara personal. O a [m} [} =]
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Lampiran 2: Lembar coding kelompok uji coba

1
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Angket Tipe Kepribadian
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Angket Perilaku
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Angket Kinerja Penyiar Radio
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97

131
67

77

30

28

27] 28

26

25

24

22| 23

21

18] 20

18

17

18

15

13| 14

12

11

10

3

Nama

Widya-CR
Aya

Arya

Vena
Ine

Bino

Rara
lzag
Nico
Icha
Mya

Nadya
Sita-Ist,
Didi

Redi
iwan

Mumu

Hendi
Rico
Fari
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Lampiran 3: Hasil pengolahan data

UJI VALIDITAS dan UJI RELIABILITAS

Uji Validitas Angket Tipe Kepribadian

Correiations Correiations
TOTAL BUTIRO1 TOTAL BUTIR06
TOTAL  Pearson Comelation 1 6954 TOTAL  Pearson Correlation 1 -146
Sig. (2-tailed) , 001 Sig. (2-tailed) - 538
N 20 20 N | 20 20
BUTIRO1 Pearson Cormrelation 695" 1 BUTIR0E Pearson Correlation _146 1
Sig. (2-taited) 001 . Sig. (2-tailed) 538
N 20 20 N 20 20
**. Correlation is significant at the 0 01 level (2-tailed). .
Correlations
Correlations TOTAL BUTIROT
TOTAL Pearson Correlation 1 7094
TOTAL BUTIRO2 Sig. {2-lailed
TOTAL  Pearson Gorrelation 1 738 N'g' ¢ ! 20 'm;g
ilg- (2-tziled) . 000 BUTIRQ7  Pearson Gomelation 709+ 1
i 20 20 Sig. (2-tailed) 000 )
BUTIR02  Pearson Correlation 738 1 N 20 20
Sig. (2-tailed) 000 . pos
N 20 20 - Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
- Correlation is significant at the 0.G1 level (2-tailed). Correlations
Correlations TOTAL BUTIR08
TOTAL Pearson Correlation 1 191
TOTAL | BUTIR03 Sig. (21ailed 4
JOTAL  Pearson Correlation 1 012 ;‘g ¢ ) 20 ’ zg
ﬁ‘“' (2-taited) : 960 BUTIROS _ Pearson Correlation 151 1
20 20 Sig. (2-talled) 420 .
BUTIR0O3 Pearson Gomelation 012 1 N 20 20
Sig. (2-tailed) 960 .
N 20 20 Correlations
Correlations TOTAL BUTIR09
TOTAL Pearson Correlation 3 109"
_ TOTAL | BUTIR04 Sig. (2-tailed) ‘ 000
TOTAL Pearson Cormelation 1 738"
g, (b e N I R )
3ig. ied) . R BUTIR09  Pearson Correlation 7094 1
N 20 0 Sig. (2-4ailed) 000 4
BUTIRC4 Pearson Corelation 738+ 1 N 20 20
Sig. (2-talied) 000 . P
- Comredation is significant at the 0.01 level (2-taited),
N 20 20
- Correlation Is significant at the 0.01 level (2-tailed). Correlations
Correlations TOTAL BUTIR10
TOTAL Pearson Corretation 1 709
i TOTAL BUTIROS Sig. (2-tailed) . .000
TOTAL Pearson Correlation 1 -.079 N 20 20
2‘9' (Z-tailed) : 741 BUTIR10  Pearson Gorelation 709" 1
20 20 Sig. (2-tailed) 000 ,
BUTIRQ5  Pearson Comrelation -C79 1 N 20 20
Sig. (2-tailed) J41 . Py . .
N 20 20 . Cormrelation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
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Correlations

Correlations

TOTAL BUTIR11

TOTAL Pearson Corveiation 1 -.200
Sig. (2-1ailed) : . 398

N 20 20

BUTIR11  Pearson Correlation -200 1
Sig. (2-tailed) .388 .

N 20 20

Correlations

TOTAL BUTIR17

TOTAL Pearson Correlation 1 6834
Sig. (2-tailed) . 001
N 20 20
BUTIR17  Pearson Correlation 883 1
Sig. (2-tailed) 001 .
N 20 | 20

TOTAL BUTIR1Z

“*. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations

TOTAL Pearson Comelation 1 144
Sig. (2-tailed) . 544
N 20 20
BUTIR12 Pearson Comelation 144 *
Sig. (2-tailed) 544 .
N 20 20

Correlations

TOTAL | BUTIR1R
TOTAL __ Pearson Conelation 1 5944
Sig. (2-tailed) } 006
N 20 20
BUTIR18 Pearson Cometation 534+ 1
Sig. (2-tailed) 006 .
N 20 20

TOTAL BUTIR13

“*. Cormelation is significant al the 0.01 ieve! (2-tailed).

TOTAL Pearson Carreiation 1 591
Sig. (2-tailed) 008
N 20 20
BUTIR13  Pearson Correlation 591" 1
Sig. (2taited) 006 .
N 20 20

“*. Correlation is significant at the 0.01 levet (2-tailed).

Correfations

TOTAL BUTIR19

TOTAL Pearson Cosrelation 1 683
Sig. (2-1ailed) . 001

N 20 20

BUTIR19  Pearson Correlation 683" 1
Sig. (2-tailed) 00 .

N 20 20

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Cormrelations
TOTAL BUTIR14
TOTAL Pearson Corretation 1 591+
Sig. (2-tailed) . 006
N 20 20
BUTIR14 Pearson Comelation 5911 1
Sig. (2-taited) .006 .
N 20 20

. Correlation is significant at the 0.01 level (2-taied).

Correlations
TOTAL BUTIR20
TOTAL Pearson Cosmelation 1 5894
Sig. (2-tailed) . 006
N 20 20
BUTIR20  Pearson Comelation 569+ 1
Sig. (2-tailed) 006 .
N 20 20

“*. Cofrelation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations
TOTAL BUTIR15
TOTAL Pearson Correlation 1 709"
Sig. (2-tailed) . 000
N 20 20
BUTIR15  Pearson Correlation 709 1
Sig. (2-tailed) 000 .
N 20 20

™. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations
TOTAL BUTIR16
TOTAL Pearson Correlation 1 5861
Sig. (2-tailed) . 007
N 20 20
BUTIR16 Pearson Correlation 586 1
Sig. (2-tailed) .007 .
N 20 20

Correlations
TOTAL BUTIR21
TOTAL Pearson Comelation 1 700+
Sig. (2-tailed) . 000
N 20 20
BUTIR21  Pearson Correlation 709" 1
Sig. (2-taited) 000 .
N 20 20

**. Comrelation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-taited).

Correlations

TOTAL BUTIR22

TOTAL Pearson Comelation 1 594
Sig. (2-tailed) . 006

N 20 20

BUTIR2Z Pearson Correlation 5044 1
Sig. (2-tailed) 006 .

N 20 20

**. Cofrelation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
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Correlations
TOQTAL BUTIR30
TOTAL Pearson Correlation 1 522
Sig. (2-tailed) . 018
N 20 20
BUTIR30 Pearson Cormelation 522* 1
Sig. (2-tailed) 018 .
N 20 20

*. Correlation is significant at the 0.05 tevel {2-tailed).

Correlations
TOTAL BUTIR31
TOTAL Pearson Correlation 1 770
Sig. (2-taited) . 000
N 20 20
BUTIR31 Pearson Correlation T70™ 1
Sig. (2-tailed) 000 .
N 20 20

™. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Corralations

Cormrelations

TOTAL BUTIR23

TOTAL Pearson Cormelation 1 -.003

Sig. (2-tailed) . 989

N 20 20

BUTIR23 Pearson Cormrrelation -.003 1

Sig. (2-tailed) 989 .

N 20 20
Correlations

TOTAL BUTIR24

TOTAL Pearson Correlation 1 043

Sig. (2-tailed) . 856

N 20 20

BUTIR24 Pearson Comelation 043 1

Sig. (2-tailed) 856 .

N 20 20
Correlations

TOTAL BUTIR25

TOTAL Pearson Comelation 1 5891

Sig. (2-tailed)y . .006

N 20 20

BUTIR25 Pearson Cormeiation .589*% 1

Sig. (2-tawed) 006 R

N 20 20

**. Correlation is significant at the 0.01 levet (2-tailed).

TOTAL BUTIR32

TOTAL Pearson Comrelation 1 770
Sig. (2-tailed) . 000
N 20 20
BUTIR32Z Pearson Correlation 770" 1
Sig. (2-aited) 000 .
N 20 20

Correlations
TOTAL BUTIR26
TOTAL Pearson Cormrelation 1 5894
Sig. (2-tailed) . 006
N 20 20
BUTIR26 Pearson Comedation 589" 1
Sig. (2-tailed) 006 .
N 20 20

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

**. Correlation is significant at the 0.01 leve! (2-1giled).

Correlations
TOTAL BUTIR27
TOTAL Pearson Corelation 1 -.054
Sig. (2-tailed) . 520
N 20 20
BUTIRZ7  Pearson Cormelation -.054 1
Sig. (2-tailed) 820 R
N 20 20
Correlations
TOTAL BUTIR28
TOTAL Pearson Correlation 1 A496*
Sig. (2-tailed) . 026
N 20 20
BUTIR28  Pearson Correfation 496* 1
Sig. (2-tailed) .026 .
N 20 20

“. Comelation is significant at the 0.05 ievel (2-tailed).

Correlations
TOTAL BUTIR29
TOTAL Pearson Correlation 1 7094
Sig. (2-tailed) . .000
N 20 20
BUTIR29  Pearson Correlation 709+ 1
Sig. (2-tailed) 000 .
N 20 20

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed),

Correlations

TOTAL BUTIR33

TOTAL Pearson Comrelation 1 17

Sig. (2-tailed) . 625

N 20 20

BUTIR33  Pearson Correlation 117 1

Sig. (2-tailed) 625 .

N 20 20
Correlations

TOTAL BUTIR34

TOTAL Pearson Correlation 1 70

Sig. (2-tailed) . 000

N 20 20

BUTIR34 Pearson Cosrelation 770 1

Sig. (2-tailed) .000 .

N 20 20

"*. Comelation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations

TOTAL BUTIR35

TOTAL Pearson Correiation 1 .080

Sig. (2-tailed) . 737

N 20 20

BUTIR35 Pearson Correlation 080 1

Sig. (2-tailed) 737 .

N 20 20
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Correlations
TOTAL BUTIR36
TOTAL Pearson Correlation 1 522
Sig. (2-tailed) . 018
N 20 20
BUTIR36 Pearson Comelation 522 1
Sig. (2-tailed) 018 .
N 20 20

*. Correlation is significant at the 0.05 ievel (2-teiled).

Correlations

Correlations

TOTAL BUTIR42
TOTAL Pearson Comelation 1 483

Sig. (2-tailed) 031

N 20 20

BUTIR42  Pearson Correlation .483* 1
Sig. (2-tailed) 031 .

N 20 20

*. Correlation is sigrificant at the 0.05 level (2-tailed).

Correlations

TOTAL | BUTIRAT

TOTAL Pearson Comrelation 1 724
Sig. (2-tailed) . 000

N 20 20

BUTIR37 Pearson Comelation 724 1
Sig. (2-tailed) 000 .

N 20 20

. Cormelation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations

TOTAL BUTIR38

TOTAL Pearson Correlation 1 7707
Sig. (2-{ailed) . .000
N 20 20
BUTIR38 FPearson Correlation 270" 1
Sig. (2-tailed) 000 .
N 20 20

TOTAL | BUTIR44
TOTAL Pearson Cormelation 1 .038
Sig. (2-tailed) . .871
N 20 20
BUTIR44 Pearson Comrelation 039 1
Sig. (2-tailed) 871 .
N 20 20
Correlations
TOTAL | BUTIR4S
TOTAL Pearson Correlation 1 769
Sig. (2-tailed) . .000
s .20 20
| BUTIR4S Pearson Cometation | 789+ 71
Sig. (2-tailed) 000 .
N 20 20

. Coureiation is significant at the 0.01 level (2-tafied).

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations

TOTAL BUTIRAG

TOTAL Pearson Cormelation i -.076

Sig. {2-tailed) . 750

N 20 20

BUTIR39 Pearson Comelation -.076 1

Sig. (2-tailed) 750 .

N 20 20
Correlations

TOTAL BUTIR40

TOTAL Pearson Comelation 1 144

Sig. (2-tailed) . 544

N 20 20

BUTIR40 Pearson Correlation 144 i

Sig. (2-tailed) 544 .

N 20 20
Correlations

TOTAL BUTIR41

TOTAL Pearson Correlation 1 770

Sig. (2-taited) . 000

N 20 20

BUTIR41  Pearson Correiation 770 1

Sig. (2-tailed) 000 .

N 20 20

. Correiation is significant at the 0.01 fevel (2-tailed).

Correlations
TOTAL BUTIR46
TOTAL Pearson Comelaticn 1 568
Sig. (2-tailed) . 009
N 20 20
BUTIR46  Pearson Correlation 568* 1
Sig. (2-tailed) 009 .
N 20 20
“*. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
Cormrelations
TOTAL BUTIR47
TOTAL Pearson Cormrelation 1 7691
Sig. (2-tailed) . 000
N 20 20
BUTIR47  Pearson Correlation 769" 1
Sig. (2-tailed) 000 .
N 20 20
. Comelation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
Correlations
TOTAL BUTIR48
TOTAL Pearson Correlation 1 7707
Sig. (2-ailed) . .000
N 20 20
BUTIR48 Pearson Cormrelation 770 1
Sig. (2-tailed) 000 .
N 20 20

“. Comelation is significant at the 0.01 level (2-tailed)



Uji Reliabilitas Angket Tipe Kepribadian

RELIABIULITY ANALYOSTIS - SCALE (A L P H A}
N of
Statistics for Mean variance Std Dev Variables
SCALE 161.7000 173.8000 13.4090 48
RELIABILTITY ANALYSIS - SCALE (A L P K A)

Item-total Statistics

1= At A -
i& 5las€ fStw)

3ca rre

Mean Variance Item~ Alpha

if Item if Item Total if Item

Deleted Deleted Ceorrelation beleted
BUTIROL 158.0500 173.5237 L1773 L7912
BUTIROZ 158.0000 178.3158 .0201 L7961
BUTIRO03 15&.9000 181.2526 -.0920 . 7995
BUTTRO4 159.2500 169.8816 .3040 . 7864
BUTIR0S 157.9500 183.8395 -.1837 L8034
BUTIROG 158.3500 180.1342 -.0456 .7967
BUTIRO7 158.00060 175.2632 .1507 L7916
BUTIRO8 159.2000 173.2211 .1554 L7928
BUTIR0OS 158.4000 165.6737 L6210 L7720
BUTIR1O 157.3500 174.1342 .3434 L7871
BUTIR11l 158.5500 180.5763 -.0670 .8002
BUTIR12 158.2000 176.2737 . 0951 .7938
RUTTRIZ 159.1500 1A3.3974 .5151 .7778
BUTIR14 157.9000 177.3579 .1258 .7916
BUTIRLS 158.0500 173.6289 .3236 L7871
BUTIR1®G 158.0500 168.9974 .4411 .7825
BUTIR1?Y 158.0600 166.2105 .5761 L1784
BUTIRLY 158.3000 167.6947 .4955 .7808
BUTIR19 159.1500 173.3974 .2404 .7887
BUTIR2Q 158.3500 169.8184 .3745 .7843
BUTIRZ21 158.3500 174.2395 .1903 .7903
BUTIRZZ2 158.1000 173.58%5 -138¢ 7301
BUTIRZ23 158.0500 182.5763 -.1405 .8015
BUTIR24 159.2500 178.9342 -.0010 .7965
BUTIRZ25 157.8000 166.0632 . 5491 .7787
RIITIRZ2 & 157,13500 173.6079 L2871 L,IRTA
BUTIRZ27 158.1000 183.8842 -.1779 .8043
BUTIR28 158.7000 162.2211 .4473 .7796
BUTIR29 157.5500 177.9447 .1238 L7915
BUTIR30 158.1000 170.8316 .3866 .7845
BUTIR3L 157.3500 1/3.7132 L2533 /8B4
BUTIR32 157.3500 170.8711 .4298 . 7839
BUTIR33 157.6500 177.7132 .0550 .7944
BUTIR34 158.1500 162.8711 . 6250 L7750
UTIR3S 158.8500 181.337% ~.09882 L7995
BUTIR36 157.8000 174.4842 L3433 L7874
BUTIR37 158.7500 163.5658 .5965 L7760
BUTTIR38 158.6500 173.6079 L2312 . 7890
BUTIR39 158.3000 181.6947 -.1161 . 7987
BUTIR40 159.3500 168.4500 .4325 . 7824
BUTIR41l 159.1000 175.5684 .1833 .7903
BUTIR42 157.8000 168.8000 .5618 L7807
BUTIRA43 158.2500 172.3026 .2882 .7872
BUTIR44 159.4000 179.9368 -.0381 L7970
BUTIR4S 158.0000 172.3158 .4089 L7852
BUTIR46 158.9500 169.2078 L4459 L7826
BUTIR4AT 158.5000 161.9474 L6225 .7743
BUITRA4O 1586.2000 17¢.0000 .327 L7058
Reliability Coefficients
N of Cases = 20.0 N of Items = 48

Alpha = 7922

1
Ket: Huruf dan angka yang dicetak tebal merupakan butir aitem yang gugur.
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Correlations
TOTAL BUTIRO7

TOTAL Pearson Correlation 1 7154

Sig. (2-taied) . 000

N 20 20
"BUTIRG7  Pearson Corretation | 7154 Y

Sig. (2-tailed) 000 .

N 20 20

**. Correiation is significant al the 0.01 level (2-tailed).

Correlations
TOTAL BUTIRO1
TOTAL Pearson Correlation 1 028
Sig. (2-tailed) . 806
N 20 20
| BUTIRO1 ~ Pearson Conelation 078 1
Sig. {2-tailed) 906 .
N 20 20
Correlations
TOTAL BUTIRD2
TOTAL Pearson Correlation 1 72
Sig. (2-tailed) . 000
N 20 20
BUTIR02 Pearson Correlation 712+ 1
Sig. (2-taiked) 000 .
N 20 20

**. Correlation is significant at the 0.01 leve! (2-tailed).

Correlations
TOTAL BUTIR08
TOTAL Pearson Comelation 1 8711
Sig. (2-tailed) . 000
N 20 20
BUTIR0O8  Pearson Correlation 871 1
Sig. (2-taited) .000 .
N 20 20

. Corelation is significant at the 0.01 level (2-talled).

Correlations

TOTAL BUTIR09

TOTAL Pearson Correlation 1 -.083
Sig. (2-tailed) ) 728

N 20 20

BUTIR(9 Pearson Corelation -.083 1
Sig. (2-tailed) 728 .

N 20 20

Correlations

TOTAL BUTIR10

TOTAL Pearson Correlation 1 857
Sig. (2-tailed) i .000

N 20 20

BUTIR10 Pearson Corelfation 857 1
Sig. (2-tailed) 000 .

N 20 20

**. Comelation is significant at the 0.01 tevel (2-tailed).

Correiations
TOTAL BUTIRO3
TOTAL Pearson Correfation 1 F224
Sig. (2-tailed) ) 000
N 20 20
BUTIR03  Pearson Comejation 7227 1
Sig. (2-tailed) 000 .
N 20 20
**_ Correlation is significant at the 0.0 levet (2-tailed).
Correlations
TOTAL BUTIRO4
TOTAL Pearson Correlation 1 482°
Sig. (2-tailed) R 040
N 20 20
BUTIRO4  Pearson Correlation A82* 1
Sig. (2-tailed) 040 .
N 20 20
*. Comrelation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
Correlations
TOTAL BUTIRDS
TOTAL Pearson Corelation 1 B84+
Sig. (2-tailed) . 000
N 20 20
BUTIRO5  Pearson Correlation 8341 1
Sig. (2-tailed) 000 .
N 20 20

“*. Comelation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations
TOTAL BUTIRH
TOTAL Pearson Correlation 1 7504
Sig. {2-tailed) . 2000
N 20 20
BUTIR1t Pearson Comelation 750" 1
Sig. (2-tailed) 000 .
N 20 20

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Conelations
TOTAL BUTIR06
TOTAL Pearson Correlation t 8461
Sig. (2-lailed) . 000
N 20 20
BUTIR06 Pearson Correlation 248+ 1
Sig. (2-tailed) 000 .
N 20 20

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations

TOTAL BUTIR12

TOTAL Pearson Corelation 1 126
Sig. (2-tailed) . 596

N 20 20

BUTIR12 Pearson Comrelation 126 1
Sig. (2-tailed) 596 .

N 20 20
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Cormelations
TOTAL BUTIR19
TOTAL Pearson Correlation 1 8101
Sig. (2-tailed)} . 000
N 20 20
BUTIR12 Pearson Correlation .B10* 1
Sig. (2-taited) .000 .
N 20 20

**. Corfrelation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations
TOTAL BUTIR13
TOTAL Pearson Correlation 1 023
Sig. (2-tailed) . 924
N 20 20
BUTIR13 Pearson Comelation 023 1
Sig. (2-tailed) 924 .
N 20 20
Correlations
TOTAL BUTIR14
TOTAL Pearson Cormrelation 1 B571
Sig. (2-tailed) . 000
N 20 20
BUTIR14  Pearson Correlation 8574 1
Sig. (2-tailed) 000 .
N 20 20

**. Corretation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations
TOTAL RUTIR20
TOTAL Pearson Correiation 1 805"
Sig. (2-tailed) ) 000
N 20 20
BUTIR20  Pearson Correlation 9051 1
Sig. (2-tailed) 000 .
N 20 20

Correlations
TOTAL BUTIR15
TOTAL Pearson Corelation 1 829"
Sig. (2-tailed) . 000
N 20 20
BUTIR15 Pearson Comelation | 8299 1
Sig. (2-tailed) 000 .
N 20 20

“*. Correiation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations

™. Corelation is significant at the 0.01 level (2-taited).

TOTAL BUTIR21

TOTAL Pearson Comrelation 1 806
Sig. (2-tailed) . 000
N 20 20
BUTIR21  Pearson Cormelation 806™ 1
Sig. (2-tailed) 000 .
N 20 20

**. Corelation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations
TOTAL BUTIR22
TOTAL Pearson Comelation 1 805}
Sig. (2-tailed) . 000
N 20 20
BUTIR22 Pearson Cormrelation 905 1
Sig. (2-tailed) 000 .
N 20 20

. Corelation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations
TOTAL BUTIR16
TOTAL Pearson Cormrelation 1 .095
Sig. (2-tailed) . 691
N 20 20
BUTIR16 Pearson Cormelation 095 1
Sig. (2-taited) 691 .
N 20 20
Correlations
TOTAL BUTIR17
TOTAL Pearson Correlation 1 7501
Sig. (2-tailed) . 000
N 20 20
BUTIR17  Pearson Correlation 750" 1
Sig. (2-aited) .000 .
N 20 20

**. Correfation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations
TOTAL BUTIR18
TOTAL Pearson Correlation 1 .789*
Sig. (2-tailed) . {000
N 20 20
BUTIR18 Pearson Comrelation 789+ 1
Sig. (2-taited) 000 .
N 20 20

Correlations
TOTAL BUTIR23
TOTAL Pearson Correlation 1 763
Sig. (21ailed) . 000
N 20 20
BUTIR23  Pearson Correlation 783" 1
Sig. (2-taited) .000 .
N 20 20

**. Comelation is significant at the 0.01 level (2-taded),

. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Caorrelations

TOTAL BUTIR24

TOTAL Pearson Comelation 1 648
Sig. (2-taited) . 002

N 20 20

BUTIR24 Pearson Corelation 648+ 1
Sig. (2-tailed) 002 .

N 20 20

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
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TOTAL BUTIR25

TOTAL Pearson Correlation 1 841+
Sig. (2-tailed) . 000
N 20 20
BUTIR25  Pearson Correlation 841+ t
Sig. (2-tailed) 000 .
N 20 20

““. Cofredation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correiations

TOTAL BUTIR28

TOTAL Pearson Cormrelation 1 8144
Sig. (2-tailed) . 000
N 20 20
BUTIR28 Pearson Correlation 814™ 1
Sig. (2-tailed) 000 .
N 20 20

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations

TOTAL | BUTIR2E

TOTAL Pearson Correlaticn 1 847
Sig. (2-tailed) . 000

N 20 20

BUTIR26 Pearson Correlation B47™ 1
Sig. (2-tailed) .000 .

N 20 20

. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations

TOTAL BUTIR27

TOTAL Pearson Correlation 1 6371
Sig. (2-tailed) . 003
N 20 20

BUTIR27  Pearson Correlation £37 T
Sig. (2-tailed) 003 .
N 20 20

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

TOTAL RUTIRZ29

TOTAL Pearson Corelation 1 162
Sig. (2-ailed) . 495

N 20 20

BUTIR29  Pearson Comelation 162 1
Sig. (2-tailed) 495 R

N 20 20

Correlations

TOTAL BUTIR3O

TOTAL Pearson Correlation 1 204
Sig. (2-tailed) . 389

N 20 P 20

BUTIR30  Pearson Comelation 204 | 1
Sig. (2-tatled) .389 .

N 20 20
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RELIABILITY

Statistics for

SCALE

Mean

110.8500

K LI AB 1L LI TY

Item-total Statistics

BUTIR(1
BUTIROZ
BUTIRO3
BUTIRO4
BUTIRUS
BUTIRO®
BUTIRO7
BUTIROS8
BUTIR0S
BUTIR1O
BUTIR1l1
BUTIR1Z2
BUTIRI13
BUTIR14
BUTIRLS
BUTIR16
BUTIR17
BUTIRLS
BUTIR1®
BUTIRZ0
BUTIRZ1

TRon
DUTIRZZ

BUTIR23
BUTIRZ24
BUTIR25
RITTR26
BUTIR27
BUTIRZ8
BUTIR29
BUTIR30

Reliability Coefficients

N of Cases =

Deleted

108.1500
107.2000
107.1000
107.6500
106.800U
107.0000
106.8000
107.3500
107.5500
107.1500
108.3500
107.4000
107, 7000
107.0500
107.2000
107.6000
106.5000
106.50006
106.6500
106.9000
106.7000
106.7500
107.1000
107.2000
106.7500
106.9500
106.9500
107.4000
106.9500
107.3000

20.0

Alpha = .9192

Ket: Huruf dan angka yang dicetak tebal merupakan butir aitem yang gugur.

A

N

ANALY SIS

Variance
246.8711

ALY S LS

Dol o
uldase

Variance
if Item
Deleted

247.0816
225.7474
225.8842
232.6605
28,2037
221.5789
229.0105
219.1868
251.3132
224.3447
267.9237
243.7263
247.2737
222.1553
223.4316
244.9895
228.3684
230.6842
227.,9237
219.4632
226.957%9

21 2
2232.3553

225.8842
223.4316
228.4073
2272 .0800
225,7342
217.8318
244.3658
240.852¢6

- SCALE

Std Dev Variables

15.7121

- 5 CALGLE

Correlation

-.0406
.6785
_6On2
.4064
.5/40
L9414
L6875
.8538
.8410

-.6736
.0564

-.0464
.8395
.80G89
.0365
.7264
L1123
.791¢
.B326
.7862
.824¢
L7366
.598¢6
.8268
L8780
.5912
.7857
.1274
.1323

N of Items

(L L F H A)

(AL ¥ HA)

Alpha
if Item
Deleted

.9253
L9140
L9133
.9183
L8141
.8107
.9144
.9110

o291
. FLO

.9122
.9333
.9240
. 9255
.8117
.9123
.9229
.914¢0
L9143
.9134
.9106
L9132

11¢
.9134
.9152
.9133
.9118
L8153
L9117
L9204
.9231
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Correlations

TOTAL BUTIRO1

TOTAL Pearson Corvetation 1 6711

Sig. (2-tailed) . 001

N 20 20

BUTIRO1  Pearson Comelation 6714 t

Sig. (2-taited) 001 .

N 20 20

“*. Correiation is significant at the 0.01 level (2-taifed).

Correlations

TOTAL BUTIRQ2

TOTAL Pearson Correlation 1 130

Sig. (2-{ailed) 585

N 20 20

BUTIR02 Pearson Cormrelation 130 1

Sig- (2-tailed) .585 .

N 20 20
Correlations

TOTAL BUTIRC3

TOTAL Pearson Correlation 1 713

Sig. (2-taited) - 000

N 20 20

BUTIR03  Pearson Conrelation F13% 1

Sig. (2-taited) 000 .

N 20 20

. Gorrelation is significant at the 0.01 level (2-talled).

Correlations

Correlations

TOTAL BUTIRQ?

TOTAL Pearson Cormrelation 1 7

Sig. (2-tailed) . 000

N 20 20

BUTIRQG7  Pearson Cormelation T 1

Sig. (2-taied) .000 .

N 20 | 20

**. Correlation is significant at the 0.07 jevel (2-tailed).

Correlations

TOTAL BUTIR0S

TOTAL Pearson Comelation 1 240

Sig. (2-tailed) . 308

N 20 20

BUTIR08 Pearson Correiation 240 1

Sig. (2-tailed) .308 .

N 20 20
Correlations

TOTAL BUTIRO9

TOTAL Pearson Correlation 1 .B9G™

Sig. (2-tailed) . 000

N 20 20

BUTIR0O9  Pearson Correlation 890" 1

Sig. (2-tailed) 000 .

N 20 20

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-lailed).

Correlations
TOTAL BLITIR10
TOTAL Pearson Correlation 1 922*1
Sig. (2-tailed) . .000
N 20 20
BUTIR10  Pearson Comelation 922+ 1
Sig. (2-tadted) 000 .
N 20 20

TOTAL | BUTIRO4
TOTAL Pearson Correlation 1 - 3668
Sig. (2-tailed) . 113
N 20 20
BUTIR04 Pearson Comelation -.366 1
Sig. (2-tailed) 113 .
N 20 20
Correlations

TOTAL BUTIROS

TOTAL Pearson Correlation 1 541+
Sig. (2-taifed) R 002
N 20 20

BUTIRO5  Pearson Correlation 6417 1]
Sig. (2-tailed) 002 .
N 20 © 20

**. Corelation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations

TOTAL | BUTIR0S

TOTAL Pearson Cormelation 1 890
Sig. (2-taited) . 000

N 20 20

BUTIROS  Pearson Comretation .890™ 1
Sig. (2-tailed) 000 .

N 20 20

**. Comelation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations
TOTAL BUTIR11
TOTAL Pearson Correlation 1 476"
Sig. (2-tailed) . 034
N 20 20
BUTIR11  Pearson Coreiation 476~ 1
Sig. (2-tailed) 034 .
N 20 20

*. Comelation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

**. Correlation is significant at the 0 01 levef (2-tailed).

Correlations
TOTAL BUTIRT2
TOTAL Pearson Comelation 1 7504
Sig. (2-tailed) . 000
N 20 20
BUTIR12  Pearson Comelation 750™ 1
Sig. (2-tailed) 000 .
N 20 20

**. Correlation is significant at the 0.01 level {2-tailed).
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Correlations

Correlations
TOTAL BUTIR13
TOTAL Pearson Correlation 1 319
Sig._ (2-tailed) X 170
N 20 20
BUTIR13  Pearson Correlation 319 1
Sig. (2-tailed) A70 .
N 20 20
Correlations

TOTAL BUTIR20

TOTAL Pearson Correlation 1 446+
Sig. (2-tailed) . 048
N 20 20
BUTIR20 Pearson Correlation 446" 1
Sig. (2-tailed) 049 .
N 20 20

TOTAL BUTIR14

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

TOTAL Pearson Cormrelation 1 184

Sig. (2-tailed) . 436

N 20 20

BUTIR14 Pearson Cofreiation 184 1

Sig. (2-tailed) 436 i

N 20 20
Correlations

Correlations
TOTAL RUTIR21
TOTAL Pearson Correlation 1 6441
Sig. {2-tailed) . 002
N 20 20
BUTIR21  Pearson Correiation 544 1
Sig. (2-tailed) .002 .
N 20 20

TOTAL BUTIR1S

“*. Comelation is significant at the 0.01 level (2-tailed)

TOTAL Pearson Correlation 1 656
Sig. (2-tailed) . .002
N 20 20
BUTIR1S Pearson Correiation 856 1
Sig). (2-taited) 002 .
N 20 20

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations
TOTAL BUTIR22
TOTAL Pearson Correlation 1 658
Sig. (2-tailed) . .002
N 20 20
BUTIR22  Pearson Cofrelation 658" 1
Sig. (2-tailed) 002 .
N 20 20

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations

TOTAL BUTIR16

TOTAL Pearson Correlation 1 580
Sig. (2-tailed) . 007

N 20 20

BUTIR16  Pearson Comrelation 580" 1
Sig. (2-tailed) 007 .

N 20 20

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tafied).

Correlations
TOTAL BUTIRZ3
TOTAL Pearson Correlation 1 692+
Sig. (2-tailed) . .001
N 20 20
BUTIR23 Pearson Comefation 692+ 1
Sig. (2-tailed) 001 .
N 20 20

**. Comelation is significant at the 0.01 levet (2-tailed).

Cormelations
TOTAL BUTIR17
TOTAL Pearson Comrelation 1 925+
Sig. (2-tafled) . 000
N 20 20
BUTIR17 Pearson Comelation .925* 1
Sig. (2-tailed) 000 .
N 20 20

. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations
TOTAL BUTIR24
TOTAL Pearson Comelation 1 5671
Sig. (2-tailed) 09
N 20 20
BUTIR24  Pearson Correlation 567 1
Sig. (2-ailed} 009 .
N 20 20

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations

Correlations
TOTAL BUTIR18
TOTAL Pearson Correlation 1 827*
Sig. (2-tailed) . .003
N 20 20
BUTIR18 Pearson Comrelation 56271 1
Sig. (2-tailed) .003 .
N 20 20

**. Correlation is significant at the 0.01 fevel (2-tailed).

Correlations

TOTAL | BUTIR25
TOTAL _ Pearson Comelation 1 555+
Sig. (2-tailed) . o1

N 20 20

BUTIR25 Pearson Corelation 556* 1
Sig. (2-tailed) ot .

N 20 20

TOTAL BUTIR14Q

TOTAL Pearson Cormelation 1 -.001
Sig. (2-tailed} . 997

N 20 20

BUTIR19  Pearson Corrrelation -.001 1
Sig. (2-taied) 997 -

N 20 20

“. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).



Correlations
TOTAL BUTIR26
TOTAL Pearson Comelation 1 692
Sig. (2-tailed) . 001
N 20 20
BUTIR26 Pearson Comelation 692 1
Sig. (2-tailed) .001 .
N 20 20

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Correlations
TOTAL BUTIR27
TOTAL Pearson Correlation 1 470
Sig. (2-lailed) . 037
N 20 20
BUTIR27  Pearson Comelation AT0* 1
Sig. (2-tailed) 037 .
N 20 20

Correlations
TOTAL BUTIR29
TOTAL Pearson Comelation 1 151
Sig. (2-taited) . 524
N 20 20
BUTIR29  Pearson Correlation 151 1
Sig. {2-tailed) 524 .
N 20 20
Correlations
TOTAL BUTIR30
TOTAL Pearson Correlation 1 782
Sig. {2-tailed) . 000
N 20 20
BUTIR30  Pearson Correlation 782 1
Sig. (2-tailed) 000 .
N 20 20

*. Correlation is significant at the 0.05 tevel (2-tailed),

Correlations

TOTAL BUTIR28

TOTAL Pearson Cormrelation 1 775
Sig. (2-tailed) ) 000
N 20 20
BUTIR28 Pearson Corelalion 7759 1
Sig. (2-tailed) 000 .
N 20 20

**. Cormrelation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-taited).
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Statistics for
SCALE

ELIABI

L

Mean

ANARLY SIS

98.4000
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1=}

Item-total Statistics
Scale
Mean

BUTIRO1
BUTIRO02
BUTIRUS
BUTIR04
BUTIROS
BUTIROG

TN
DU LR

BUTIR(OS
BUTIROY
BUTIR1Q
RUTIRI]
BUTIR1Z
BUTIR13
BUTIR14
BUTIR1S
BUT1R1®
BUTIRL17
BUTIR1S
BUTIR19

Ea¥al
DBUTIRZO

BUTIR21
BUTIRZZ2
BUTIRZ3
RIITTR?4
BUTIRZ25
BUTIRZ6
BUTIRZ7
BUTIRZ28
BUTIRZY
BUTIR30
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WM OnE Mamas
N 0oL Lases

Alpha

[

.90

Ket: Huruf dan angka yang dicetak tebal merupakan butir aitem yang gugur.
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Item

Deleted
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S4
45
95
95
95

Qc
7.

94
95
95
95

95.
95.
95,
95
95,
95.
95.
95,
95.
95,
95,
aq,
95.
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95.
95.
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95,

25

.2000
. 9000
L2200
.2000
L1000
.0500

Y aTa¥a
e eie)

.8000
.3500
. 4000

an N
Lu.u

icients

n

Variance

170

L6737

Y S

Scale
Variance

if

Item

Deleted

155
166
155
175
154
162

165
149
152
154
163
168
156
160
162
16l
170
153
157
157
165
159
16l
154
160
154
is8
152

. 6421
.2000
.5608
.8526
.3053
.8%21

nean
EROX IR

L7474
.502¢
L7789
.1342
.7789
.2105
L1974
L1342
.2526
.3132
.6316
.0355
.1026
. 6289
. 9447
.18A8
.8184
.4105
.02889
.1553
. 0947
.3579

14;]

- SCALE

std Dev Variables

13.0642

Corrected
Item-
Total

Correlation

.2580
L1467
W6Llid
-.3404
.6338
.3141

uaTA
P-aE S

.1537
.8260
.8787

(AL PR A)

Alpha
if Item
Deleted

.897¢
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.BY66
. 9097
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. 8022

pAac g
FRER=Jwy ]
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LEMBAR ANGKET
PADA SKRIPSI
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KINERJA PENYIAR RADIO
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Nama: we

Umur
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Terima kasih anda telah meluangkan waktu untuk mengisi angket ini. Pilihan jawaban tidak akan

berpengaruh pada karir anda sebagai penyiar, oleh karena itu rnohon jawab dengan jawaban

yang paling sesuai dengan kondisi anda saat ini.

Pada lembar angket ini terdapat tiga macam angket, namun bagi penyiar cukup menjawab dua

saja, yaitu angket tentang tipe kepribadian dan angket perilaku.

Cara pengisian:

Pilih salah satu sikap dan berilah tanda silang (X) atau cawang (v) pada kolom disebelah kanan
pernyataan vang paling sesuai dengan pilihan anda. Tidak ada jawaban salah atau benar pada

setiap pilihan jawaban. Berikut ini merupakan angket yang berisi tentang tipe kepribadian dan

perilaku seorang penyiar radio dengan cara pengisian yang sama, pilihan jawaban:

STS = Sangat Tidak Setuju

TS = Tidak Setuju
R = Ragu-ragu

s = Setuju

SS = Sangat Setuju

Angket Tipe Kepribadian

Permyataan

No. Pada umumnya saya bersikap; ST$| TS| R | § 8§
1. Bila pekerjaan saya baik, saya ingin hasil-nya diketahui dan dihargai oleh orang lain. gjalojgola
2, Selalu merasa tergesa-gesa dalam mengerjakan sesuatu. ) =] =] a o
3. Memiliki perhatian atau minat diluar pekerjaan utama. [x] [a] a ol
4. Tidak sabar untuk menunggu. [n] O [w] a a
5. Berusaha serius dan sungguh-sungguh dalarm melaksanakan tugas agar sesuai dengan olao o a o

deadline.
6. Bila mengerakan sesuatu, saya cenderung tenang dan santai. oo =] ] ju]
7. Dalam hal kehidupan maupun pekerjaan, saya sadar akan manfaat suatu persaingan dan olao o o o
senang bersaing.
8. Dalam berbicara, saya cenderung tegas dan cepat. ] a | m] a a
9. Tidak pernah merasa dikejar waktu, walau dalam keadaan mendesak sekalipun. = [w] 0 a ]

10. | Dinilai sebagai orang yang kurang ambisius dan menghindari persaingan. a ol g ==
11. | Bertindak dan bekerja serba cepat (dalam hal makan, bekerja, berjalan, dan sebagainya). ocljo]jn | D}O
12. | Mendominasi dalam pembicaraan, daripada hanya menjadi pendengar. =] [u] a ] [m]
13. | Cenderung lebih senang menjadi pendengar darpada menjadi pembicara. o | a0 0 |m] =3
14. Perhatian saya hanya terbatas pada hal-hal yang menjadi tugas saya saja. a a a a =]
15. | Mcrasa puas dangan yang telah ssya lskukan dalam pekeriaan. g;o] 8 =] ja]
16. | Tidak terlalu ingin memperjuangkan apa yang saya inginkan, karena sudah cukup puas a a o O o

dengan apa yang dimiliki sekarang.

17. | Senang untuk mencoba hal-hat baru yang belum pemah saya lakukan. ojojlojgoj|a
18. | Duduk dengan gelisah atau jaltan mondar-mandir, bita orang yang berjanji dengan saya o o o o o

tedambat datang.

19. | Cepat berfindak mencari alternatif solusi bila ada permasalahan. oloiolia:a
20. Bila ada tugas, saya mengerjakannya dengan teliti dan tidak mempermasalahkan bila hasilnya o o o o o

lewat dari deadline.

21. | Mencoba hal-hal baru merupakan awal bencana bagi saya. == =] a [m]
22, l enang bila mempunyai banyak teman, karena hal itu dapat menunjukkan pergaulan saya o o o o o

uas.

23. | Merasa lebih baik menyimpan segala sesuatu yang mengganjal di hati daripada olo!lano ol o

mengutarakannya.

24. | Menghindad pekerjaan yang menuntut banyak tanggungjawab. =] =] 0 g [m]
2S. | Meyetujui dinilai oleh orang terdekat saya sebagai orang yang kurang sabar dan sult o O o o o

mengendalikan emgsi. |

26. | Tidak suka menyela [awan bicara saya dan rela untuk menunggunya menyelesaikan kalimat, o o o a o

meskipun terkesan bertele-tele.

27. | Saya selalu memperhatikan komentar lawan bicara meskipun panjang dan lama. (= ol g

28 Rila ada tugac sava lanacung mengerakanaya dan target harus selesai seb O o u a

agu

deadiine.

[w]
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29. | Sering merasa santai saja meskipun jarak ke tujuan masih jauh dan waktu terbatas. a [u] a a =]
30. | Sering meminta fawan bicara untuk bicara langsung pada inti persoalan. [u] =] [w] a [=]
31. | Tidak menolak bila dinilai bahwa saya bila mengerjakan sesuatu, selalu tenang dan santai. o | a a o{o
32. dDarpat menunggu dengan tenang, meskipun orang yang berjanji dengan saya terfambat o a o o o
atang. ]
33. | Bila terdapat sesuatu yang mengganjal dihati, saya lebih senang untuk mengutarakannya a a o o o
terus terang demi harga dir saya.
Angket Perilaku Bekerja
No. Pernyataan STS{| TS | R S | sS
i. Saya dengan senang nati menerima tugds diluar studio bita menyangkut tentang tugas o o a o a
kepenyiaran.
2. | Saya akan tetap membela teman saya yg benar meskipun orng Jain membend saya. ojloigio}l o
3. Saya akan cepat mengambil keputusan tentang tugas kepenyiaran tanpa harus minta o o o o o
pendapat orang lain.
4. Saya tetap berusaha ranah Meskipun ada peneipon yang Kurafng sopart. [=] 0 =] |} =]
5. Bila saya datang terlambat, saya lebih suka mengakui bahwa saya sendiri penyebab o o o o o
keterlambatan.
6. Saya akan berysaha bersikap cekatan, cepat d¢alam mengerjakan tugas kepenyiaran, [n] o 0 0 [m]
7. Saya menerima punishment datam bentuk apapun dengan lapang dada, bila tugas saya tidak o o o O o
dapat selesal tepat waktii.
8. Saya akan langsung menolak biia teman saya meminta bantuan untuk megerjakan tugasnya. =] a =] [s] [=]
9. Saya lebih fleksibel dalam menghadapi kritik dan saran dari orang lain blla adz permasalahan. gjolao oo
10. | Saya lebih memilih membela teman saya yang salah karena semua penyiar ikut membelanya. a a =] [=] [u
11. | Saya sangat menikmati pekerjaan saya sebagai penyiar radio. oliajojolg
[ 12. | Menurul saya, lugas sebagai seorang penyiar radio merupakan suatu tantangan bukan suatu o o a a o
ancaman.
13. | Bila terdapat suatu kekeliruan, saya cenderung menyalahkan orang lain dan matas untuk o ol o olo
berhubungan dengan siapapun.
14, | Ketika saya teriambat, saya akan mencari alasan karena kermacetan yang luar biasa o o o a o
disepaniang jalan menuju studio.
15. | Suara yang ketus saat on-air akan saya pertahankan bila ada penelpon yang kurang sopan, o o o o g
demi harga diri saya.
16. | Saya berusaha tidak tertambat sampai studio agar memiliki waktu luang untuk olelalola
mempersiapkan diri sebelum on-air.
17. | Saya senang ikut tedibat setiap keglatan yang diadakan ketika off-air. ju) [n] a [m] ]
18. | Saya lebih suka untuk mengabaikan request pendengar bila tidak sesuai dengan kegemaran olelaglola
saya.
19. { Savya langsung intropeksi diri bila ada kesalahan dan berjanji tidak mengulangi hal yang sama. [=] o [=] [a] [a]
20. | Saya lebih suka untuk menghindar bila ada kegiatan off-air. oioloc{olo
21 Bila tugas sayz tidak selesai dalam waktu yang ditentukan, saya mencarn alasan bukan hanya o o o o a
kesalahan saya seorang.
22. | Bersikap cekatan akan membuat hasil tugas saya kurang sempurna, yang penting alon-alon o o a o I

asal kelakon.




PERHATIAN !
Hanya diisi oleh PROGRAM DIRECTOR

Berikut ini merupakan angket yang berisi tentang kinerja seorang penyiar radio dengan pilihan

jawaban:

1 = Sangat kurang

2 = Kurang

3 = Cukup

4 = Baik

5 = Batk sekali/Istimewa.

128

Untuk cara pengisian, berilah tanda silang (X) atau cawang ( V) pada kolom disebelah kanan
pernyataan yang paling sesuai dengan pilihan anda. Tidak ada jawaban salah atau benar pada
setiap pilihan jawaban. Terima kasih.

No. Pernyataan 1 2 3 4 5

1. Gaya siaran {rmisal: nilailah gaya kepenyiaran ketika sedang on-air, dari sisi penyampaian o o o o o
infor-masi, apakah menyenangkan atau membosankan).

2. Texrnis siaran {misal. niigilah keteknisen dalam siafan on-air, memixiagkan aiat siar, dit). =] a O 8] jm]

3. Salesmind {misalnya: nilailah pada saat berkreasi untuk "menjual” radio). | »] o =] a m]

4. Ir_nprovisasi olah kata saat siaran on-air (misal: nilailah bagaimana pemilahan kata saat on- a o a o fa)
air.

S. Compiting l2gu (misalnya: nilai-lah kemampuan daiam memadu madankan lagu yang o o o o o
diputar, sesuatkah dengan dta radio).

6. :ema?puan adlibing {misalnya: nilailah ketika saat penyampaian iklan yang lancar dan o o o a o

reatif).

7. Mengoperasikan alat siar {(misaf-nya: nilailah kecekatan dalam mengoperasikan alat siaran, o o o o o
seperti: mixer, mikropon, komputer dil).

8. Bertanggungjawab terhadap kualltas alat siar (misalnya: nilallah dalam menangani alat o o o o o
siaran, atau bagaimana reaksi bila ada kerusakan).

9. Cara pengungkapan materi {misal: cara penyampaian tidak monoton, banyak bahan o o o o o
pembicaraan).

10. | Kemampuan berinteraksi dengan pendengar {misal: nilailah cara berinteraksi dengan o o o o o
penelpon pada saat acara tertentu).

11. | Persiapan diri sebelum on-air (misainya: nilailah dan segi kesi-apan materi siaran, alat o o o o o
musik seperti: CD, kaset, pilihan MP3).

12. | wawasan pengetahuan (misalnya: nilaitah keluasan informasi yang diberikan, apakah a ) a o a
terpaku atau tidak pada script).

13. Referensi musik {misal: nilailah pada saat mamasang musik, bervariasikah atau diputar a o o o o
berulang-uiang).

14 | Adlibing {(misal: nilailah kelancaran dalam menyebuikan produk serta improvisasi kata a o a o o
ketika adfibing).

15. g%mpilin?—lagu (risal: nilailah pemahaman jenis musik dan lagu sehingga enak untuk o o a o o

idenqgar).

16. | Pemakaian humor pada saat siaran {misalnya: humor dapat membangkitkan minat acara a a o o o
atau sebaliknya).

17. Keluasan informasi (misalnya: nilailah ketika informasi disarmnpaikan tidak hanya dari satu a o o o o
sumber),

18. Bekerja sama (misal: nilailah bagaimana kerja sama saat acara five antara penyiar dan a a o o o
produser).

19. | Kedisipiinan {misalnya: tepat waktu hadir dalam rapat, atau kegiatan lain), [m] a [=] [|] [=]

20. | Disetiap acara apapun, selalu membicarakan kepositifan stasiun radionya. =] a Q O o]

21. } Koordinasi {misal: nilaileh kemampuan dalam mendelegasikan pekerjaan ketika off-air). [a] [m] a [n] a

22. | Mampu bekeria sema dengan seluruh kru stasiun radio, tanpa membeda-bedakan. 8] a a [w] [m]

23. Keteraturan dalam menyimpan tugas penting secara personal. o a a 9] a
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Lampiran 6: Hasil pengolahan data pada kelompok sebenarnya
UJI RELIABILITAS

I. ANGKET TIPE KEPRIBADIAN

Putaran I
RELIARBRILITY ANRALY SIS - SCALE (A L PHA

Item-total Statistics

Scale Scale Corrected

Mean Variance Item- Alpha

if Item if Item Total if Item

Deleted Deieted Correlation Deieted
BUTIRO1 117.3778 86.0131 L1741 .6895
BUTIRC2 118.6444 87.3253 .1200 .6936
BUTIRO3 117.4667 89.8000 .0097 .7010
BUTIRC4A 117.8000 83.0727 L3472 L6754
BUTIROS 116.8667 87.9364 L1471 . 6902
BUTIROGE 118.4222 83.4313 .2942 . 6794
BUTIRO07 117.4444 89.0253 .0799 .6943
RITTTROB 117.3778 B7.2404 L2115 L6867
BUTIROS 117.5333 83.9818 . 4334 .6730
BUTIR1O0 117.6000 82.2909 .4691 .6682
BUTIRI11 117.7111 86.8919 .2210 .6856
BUTIR1Z 118.5778 87.8404 .1500 .6900
BUTIRL3 117.7333 §4.0182 . 3557 .6760
BUTIR14 117.8222 85.1495 2791 .6813
BUTIR1S 117.4667 86.2545 .2621 .6831
BUTIR1G 117.4000 79.4727 .5696 . 6581
BUTIR17 116.9556 892.5889 .0675 .6941
BUTIR1S8 117.9111 88.7646 .0342 L7022
BUTIR19 117.0222 B88.6586 L1774 . 6886
BUTIR20 117.8889 89.0101 .0585 .6969
BUTIR21 117.0889 89.7646 .0382 . 6965
BUTIR22 116.8000 91.3000 -.0533 . 6992
BUTIR23 117.6222 81.7404 4716 L6670
BUTIRZ4 117.4667 88.5727 1124 . 6922
BUTIRZ5 118.3333 84.0455 .3060 . 6788
BUTIRZ®6 117.7778 £6.9949 .2043 .b866
BUTIR27 118.5333 89.0273 .0610 . 6965
BUTIR28 118.6444 88.0525 .1215 .6922
BUTIR2S 117.3111 85.5828 L3147 .6800
BUTIR3O 3117.7111 86.3465 .2106 L6861
BUTIR31 117.5111 88.0737 L1270 6916
BUTIR32 118.4222 89.2040 .0529 . 6969
BUTIR33 117.8222 83.5131 .3866 .6739
Reliability Coefficients
N of Cases = 45.0 N of Items = 34
2lpha = .6928
Putaran II
Item-total Statistics
BUTIR0O1 81.8667 69.1636 .192% .7511
BUTIR0A4 82.2889 67.1646 . 3315 L7398
BUTIR0OS5 81.3556 71.9162 .1043 .7539
BUTIRO6 B2.9111 68.8556 L2051 L1503
BUTIR08 81.8667 71.7545 .1313 .7518
BUTIRO09 82.0222 66.8859 .5024 L7306
BUTIR10 82.0889 65.5374 .5176 L7274
BUTIR11 82.2000 69.800 .2620 L7445
BUTIR1Z2 83.0667 71.8618 .1040 . 7541
BUTIR14 82.3111 68.0374 L3272 L7402
BUTIR1S 81.9556 68.7253 .3405 . 7398
RUTIR1A R1.8889 62 . A4AR5 .R3RA L7163
BUTIR19 81.5111 71.891% L1866 .7484
BUTIR23 82.1111 66.1919 .4409 L7321
BUTIR24 81.9556 72 .2707 .0844 .7548

BUTIRZ5 82.8222 68.9677 .2351 L7470



BUTIRZ26 82.2667
BUTIR28 83.1333
BUTIRZ29 81.8000
BUTIR30 82.2000
BUTIR31 82.0000
BUTIR33 82.3111
BUTIR13 82.2222
Reliability Coefficients
N of Cases = 45.0
Alpha = L7509
PUTARAN III

RUTTR(4 57.2444
BUTIRO6 57.8667
BUTIR0S 56.9778
BUTIRI1O 57.0444
BUTIR11 57.1556
BUTIR14 1,266
BUTIRLS 56.8111
BUTIR16 56.8444
BUTIR19 56.4667
BUTIR23 57.0667
BUTIR25 57.7778
BUTIRZ6 57.2222
BUTIRZY 56.7556
BUTIR3(Q 57,1556
BUTIR33 57.2667
BUTIRL3 57.1778
Reliability Coefficients
N of Cases = 45.0
Alpha = L7728
PUTARAN IV

BUTIRO04 46.6000
BUTIRCS 46.3333
BUTIRI1O 46.4000
BUTIR11 46.5111
BUTIR14 46.6222
RUTTR1S 46.7667
BUTIR16 46.2000
BUTIR23 46.4222
BUTIR25 47.1333
BUTIRZ6 46.5778
BUTIRZY 46,1111
BUTIR3Z 46.6222
BUTIR13 46,5333
Reliability Coefficients
¥ of Cases = 45.8
Alpha = L7803
PUTARAN V

BUTIRO4 40,1111
BUTIR0OY 39.8444
BUTIRI1Q 39.9111
BUTIR14 40,1333
BUTIRI1S 39.7778
BUT1R16 39,7111
BUTIR23 39.9333
BUTIRZ26 40.0889
BUTIR2S 39.6222
DUTIR3Z 40,1333
BUTIR13 40.0444
Reliability Coefficients
N of Cases = 45.0
Alpha = L7861
PUTARAN VI

BUTIRO4 36.1556
BUTIR09 35.8889
BUTIRLO 35.9556
BUTIR14 36.1778

69.1545
71.1182
68.5273
69.6636
71.6364
©67.2646
65.7222

48 8253
49.1636
47.7495
46.8162
51.3616
49.3364
49.5828
44.8616
53.3000
47.3818
50.0404
50.3586
50.5525
50.9980
48.9273
47.0131

38.0182

37.5182
41.3010
40.1040
40.0636
35.4364
38.5677
39.8455
40.4313
41.1919
39.0131
37.3909

31.3737
31.1798
31.0374
33.0273
33.1768
29,2101
31.6545
33.2192
34.3313

2 2000
Do L BIVT

30.5889

28.6343
28.0556
28.6343
30.1495

3102
.2530
.5593
.5492
.2154
L3230
.3687
. 6292
.1118
4682
.2358
.2878
.2827
.1979
.3676
.5223

N of Items

. 3937
. 6044
.5209
.3000
.3514
. 6263
.4240
.3314
.2364

Fa1
L3741

5570

N of Items

L3927
-6559
.4860
L3059

L7424
.7526
. 7385
.7473
. 7540
.7360
.7288

.TR6S
L7729
.7484
L7468
L7718
feg
L7613
7378
L7758

JEON
-l Oad

L1726
L7670
. 7666
.77458
7611
.7487

= 17

.7678

TE00
< i3e0

.7549
.7809
L7780
7718
L7420
.7666
.7808
L7757
L7794
.7682
.754%

L7755
L7555
L7613
.7841
7780
71480
7713
7800
.7879
L7763

L7573

= 12

L7783
L7513
7667
.T866
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BUTIRILS 35.8222
BUTIR1®6 35.7556
BUTIR23 35.8778
BUTIR26 36.1333
BUTIR33 36.1778
BUTIR13 36.0888
N of Cases = 45.0
Alpha = .7879

Jumlah aitem valid 10 butir.

2. ANGKET PERILAKU BEKERJA

PUTARAN I
RELIABILTITY
Item-total Statistics

Scale

Mean

if Item

Deleted
BUTIRO01 92.5778
BUTIROZ 92.7111
BUTIRO3 93.6444
BUTIR0O4 92.7333
BUTIROS 92.6444
BUTIROG 92.4222
BUTIRD7 92.5556
BUTIROS 92.8889
BUTIROS 92,8000
BUTIR1O 92,7333
BUTIR11 92.7111
BUTIR1Z2 93.3556
BUTIR13 B2.155
BUTIR14 92.1111
BUTIR1S 92.2889
BUTIRlG 92.6889
RIUTTR1T7 92 .48R9
BUTIRI1S 92.1111
BUTIR12 92.4889
BUTIR20 92.6889
BUTIR21 92.3111
BUTIRZZ 92.4000
Reliability Coefficients
N of Cases = 45.0
Alpha = .9273
PUTARAN IT
BUTIRO1 92.5778
BUTIR02 92,7111
BUTIRO03 93.6444
BUTIRO4 52.7333
BUTIROS 92.6444
BUTIR0OE 92.4222
BUTIRO7 $2.5556
BUTIRDE 02.8889
BUTIROY 92.8000
BUTIR1O0 92.7333
BUTIR11 $2.7111
BUTIR1Z2 93.3556
BUTIR13 92.1556
BUTIRL14 92,1111
BUTIR1S5 92.2889
BUTIRL16 92 .6889
BUTLIRLY 92.4B89
BUTIR1B 92,1111
RUTIR1® 82 .4889
BUTIR20 92.6889
BUTIRZ1 52,3111
BUTIR22 92.4000

30.2404 .3652
26.5980 .6235
28.8404 .4300
30.3455 .3373
29.8768 L3460
27.9010 .5555
N of Ttems
ANALYSTIS - s C
Scale Corrected
Variance Ttem—
if Item Total
Deleied Correlation
192.5222 L6371
194.2101 .6063
21G.0525 -.0012
193.0€3¢ .6140
198.0980 .4976
180.4313 .7594
192.2980 .7074
193.7374 .6028
192.3000 . 6660
193.8364 .6529
190.3919 .6698
199.8707 .4404
132.4980 .3557
194.3283 6577
195.8465 .6563
193.8101 .5401
191.9374 . 6547
198.3737 .6513
191.9828 L7067
205.8101 .1270
199.7646 . 4842
191.1091 L7235
N of Items
192.5222 .6371
194.2101 . 6063
210.0525 -.0012
193.0636 .6140
198.0980 4976
190.4313 . 7594
192.2980 7074
193.7374 .6028
192.3000 . 6660
193.83¢64 .6529
190.3919 . 6698
199.8707 .4404
199.4980 .3557
194.3283 .6577
195.8465 .6563
193.8101 .5401
191.9374 . 6547
198.3737 . 6513
191.9828 .7067
205.8101 L1270
199.7€4¢ L4842
191.1091 . 7235

L7793
.7490
.7729
.7821
L7619
.7587

= 11

ALE (& LPHRA

Alpha
if Item
Deleled

.9232

.9237

.934¢

.9236

.9254

.9213

L9222

.9238

L9228

.9231

.922¢6

.9262

3280

.9231

.9233

.9249

.922¢9

.9239

.8222

.9325

.9256

9219

= 25

.89232
L9237
.9346
L9236
.9254
.9213
.9222
.823¢
.9228
L9231
.9226
.9262
.9280
L9231
.9233
.9249
L9229
.9239
.9222
.9325

.9219
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Reliability Coefficients
N of Cases = 45.0

PUTARBN IIIX

BUTIROL 81,6667
BUTIROZ2 B1.8000
BUTIRO4 B1.8222
BUTIRDS 81.7333
BUTIRCG 51.5111
BUTIRC7 81.6444
BUTIROS 81.9778
BUTIR0S £$1.8889
RIITTR1O 81.8222
BUTIRIL 81.8000
BUTIRLZ2 82.4444
BUTIRLZ4 81.2000
BUTIRL5 81.3778
BUTIRLE 8i.7778
BUTIR17 81.5778
BUTIRLE 81.2000
BUTIR1S 81.5778
BUTIRZL 81.4C00
BUTIR22 81.4889
Reliability Coefficients
N of Cases = 45.0
Aipha = .9421
PUTARAN IV

BUTIROL 78.5556
BUTIRO2 78.6889
BUTIRO4 78.7111
BUTIROS 78.6222
BUTIR06 78.4000
BUTIRO7 78.5333
BUTIROS 75.68667
BUTIROY 78.7778
BUTIR1O0 78.7111
BUTIRI1 78.6889
BUTIR14 78.088¢
BUTIR1S 78.2667
BUTIR16G 78.6667
BUTIR17 78.4667
RUTTR18 78.0889
BUTIR1Y 78.4667
BUTIRZ1 78.288¢9
BUTIR22 78.3778

Reliability Coefficients

N of Cases = 45.0
Alpha = .9424

174.
176.
175.
181.

175

Lic,

174.
176.
175.
176.
172,
182.
176.
178.
176.
174.
180.
174.

1872

FR 1

173.

164.
166.
165.
171.
le2.
led.
166.
165.
166.
162.
166,
168.
1l66.
164.
170.
164.
172.
164.

4545
5727
6040
1545

A A
aaia

6889
79489
2828
6040
9364
8434
8909
8677
0404
3859
2545
7040

annn
PAVIN LY

7101

6162
5828
3010
0131
4273
8909
9364
6313
3010
9919
981ig
9727
2273
6636
0374
8455
0283
0131

N of Items = 25

N of Items = 22

L6676
.6210
.6369
.4764
.8036
7197
.5846
. 6465
. 6659
.6852
6604
.6310
.5520
.6612
L6967
.7080
L4873
.7258

N of Items = 21

Jumlah aitem valid sebanyak 18 butir.

3. Angket Kinerja Penyiar Radio

PUTARAN I
RELIABILTITY
Item-total Statistics

Scale
Mearn
if Item
Deleted
BUTIRO1 82.6889
BUTIRODZ B82.7111
BUTIRO3 B82.5556
BUTIRCA 82.4444
BUTIROS B2.6889
BUTIRO6 82.6222
BUTIROD7 82.5778
RUTTRORB RZ2.6222

ANALYSTIS - SCALE
Scale Corrected
Variance Item—
if Item Total
Deleted Correlation
161.,4919 .5847
162.2556 .5896
166.0707 .4050
162.4798 .5034
158.7192 .6868
162.8768 L9497
161.6131 .5536
165.0131 4861

L9389
.939%6
. 9396
.9417
L2362
.9381
.9401
L9391
-9342
.9387
.9424
.9390
.9396
.9409
.9389
.9383
.9383

asT A
LA

L9379

L9393
.9400
.9398
.9421
L9371
.9385
. 9406
.939%6
L9393
.9390
.939%4
.9400
.9414
.9394
.9395
.9386
L9419
.9383

(A L PHBA)

Alpha
if Item
Deleted

.8992
.8992
.9028
L9002
L8970
.9000
.89398
.9013

135



136

BUTIRQSY 82.6000 164.1545 .4911 L9011
BUTIRI1O B82.5556 159.5253 .6085 .8885
BUTIRI11 82.4667 170.7545 .1579 .9089
BUTIR1Z2 82.3556 159.0980 5769 .8992
BUTIRI3 gz.7111 158.6192 . 6948 L8968
BUTIR14 82.6667 162.5909 L6061 .8991
BUTIR1S 82.6222 158.2859 .6792 .8970
BUTIR16 82.6222 161.8768 .5181 .8006
BUTIRL7 82,7111 1€3.24¢65 L5079 .26¢c2
BUTIR1S 82.6000 167.0636 .3894 .9030
BUTIR19 B2 .5778 169.2040 .2707 .905%4
BUTIRZ0 82.4667 166.2091 .3862 .9032
RUTTR?1 82 _.6778 159.483113 .R7492 . 84947
BUTIR22 82.2222 162.2222 .5522 .8993
BUTIRZ23 82.3333 169.7273 .2952 . 9046
Reliability Coefficients
N of Cases = 45.0 N of Items = 25
Alpha = L9040
PUTARAN IT
BUTIR0O1 75.7333 149.1545 .5817 . 9052
UTIRCZ2 75.755¢€ 148.%¢l¢€ L6208 .004az
BUTIRO3 75.6000 153.5636 .4014 .9089
BUTIR04 75.4889 149.8465 L5112 .9067
BUTIROS 75.7333 146.0182 .7051 .9024
RUTTROA 75. 6667 150.48091 .B269 .8063
BUTIRO7 75.6222 149.4222 .5440 . 9060
BUTIR0OS 75.6667 152.5909 .4804 .9073
BUTIR0Y 75.6444 151.1434 .5142 .9066
BUTIRI1O 75.6000 146,7908 .6254 .8041
BUTLR1Z 75.4000 146.7969 L5764 L9053
BUTIRI13 75.7556 146.0980 L7053 .9025
BUTIR14 75.7111 149.9374 L6167 .9047
BUTIR1S 75.6667 145.6818 .6934 .9026
BUTIR1E 75.6667 149.7727 .504 L9068
BUTIR1? 75.7556 151.1434 .4956 .9070
BUTIR18 75.6444 154.4162 .3906 -9080
BUTIRZ0 75.5111 154.6646 .3402 .9102
BUTTR21 75.6222 148.2404 5523 . 9058
BUTIRZ2Z 75.2667 148.5636 .6073 .904¢
BUTIR23 75.3778 157.1495 L2879 L9107
Reliability Coefficients
N of Cases = 45.0 N of Items = 23
Alpha = L9100
PUTARAN III
BUTIRO1 65.0222 129.7495 .5564 .9102
BUTIR0Z 5.0444 27.7252 L6997 L9071
BUTIRO3 64.8889 133.8737 .3748 .8143
BUTIR04 64.7778 129.3586 .5339 .9108
BUTIROS 65.0222 126.2485 L7083 .9066
RUTTRO6 64 .9556 131.4980 L4951 .9116
BUTIRO? 64.9111 129.9010 .5240 L9110
BUTIROS 64.9556 133.6798 L4152 .9132
BUTIROS 64.9333 131.5182 .4923 L9117
BUTIRI1O 64.8889 126.555¢6 .6467 .8080
BUTIRI1Z 64.6889 127.6737 .5486 L9106
BUTIR13 €65.0444 127.1798 L6670 .907¢6
BUTIR14 65.0000 129.409%1 6466 .9084
BUTIR1S 64.9556 125.0889 .7364 .9058
BUTIR1E €4.9556 130.0434 .4935 L9119
BUTIR1? 65.0444 129.8525 .5498 .9104
BUTIRI18 64.9333 132.9727 .4502 L9125
BUTIRZ21 64.9111 127.7646 .5788 .9097
RUTTR2?2 64.5556 127.5253 . 6637 8077
Reliability Coefficients
N of Cases = 45.0 N of Ttems = 20
Alpha = .9142

PUTARAN IV
BUTIRO1 €1.5778 121.3404 .5562 .9103



BUTIROZ2
BUTIRO4
BUTIROS
BUTIRO6
BUTIRGY
BUTIROS8
BUTIRO?
BUTTR10
BUTIRI12
BUTIR13
BUTIR14
BUTIR1S
RIITTR16
BUTIR1Y
BUTIRLE
BUTIR21
BUTIR22

N of Cases =

Alpha =

el.
61.
61.
€1.
61,
L5111
6l.
6l.

61

61

61.
6.
6l.
L5111
.6000
61.
.4667
61.
Reliabilicy Coerficients

61
61

61

6000
3333
5778
5111
4667

4888
4444

SAAN

VSR £

€000
5556
5111
4888

1111

45.0

.9143
Jumlah aitem wvalid sebanyak 18 butir

119.0182
120.6364
118.1586
123.5283
122.0727
125.2556
123.4828
118.61¢62
118.87¢C7
119.4273
120.8434
116.4828
121.0283
121.6545
124.6646
119.1636
118.8737

.7197
.5490
6983
.4694
L4956
.4090
.4701
.6294
.5682
.6384
.6562
.7538
L5207
-5437
L4380
.5903
. 6799

N of Items

.8065
L9105
L5067
.8124
L9118
.9136
L9123
.9084

Q1no
=Sty

.9083
.9082
-8051
.8113
L9106
.9130
.9085
.9073
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Lampiran 7: Hasil penelitian

Analisis Regresi Kepribadian A,

138

Perilaku Terhadap Kinerja

Descriptive Statistics
Std.
Mean Deviation N
Kinerja 79.1778 21.0414 45
Kepribadian A 62.6667 52700 45
Perilaku 87.6333 16.3354 45
Correlations
Kepribadi
Kinerja an A Perilaku
Pearson Comrelation  Kinerja 1.000 261 970
Kepribadian A .261 1.000 %4
Periiaky .970 184 1.000
Sig. (1-tailed) Kinerja . 042 000
Kepribadian A 042 . 401
Perilaku 000 101 .
N Kinerja 45 45 45
Kepribagdian A 45 45 45
Perilaku 45 45 45
Model Summary
Std. Error Change Statistics
Adjusted | ofthe { R Square Sig. F | Durbin-W
Mode! lad R Square | R Square | Estimate | Change |F Change df1 df2 Change atson
1 9722 846 .943 5.0243 946 364.854 2 42 .000 1.797
a. Predictors: (Constant), Perilaku, Kepribadian A
b. Dependent Variable: Kinerja
ANOVAP
Sum of Mean
Model Squares df Square F Sig.
1 Regression 18420.353 2 9210.177 364.854 -.00q®
Residual 1060.224 42 26.243
Total 19480.578 44
a. Predictors: (Constant), Perilaku, Kepribadian A
b. Dependent Variable: Kinerja
Coefficients
tandardi
zed
Unstandardized oefficie 95% Confidence
Coefficients ts Interval for B Correlations olli Statisticy
T
Lower | Upper
| Model B gtd_ Error] Beta t Sig. | Bound | Bound Perc-order| Partial | Part [Tolerance! VIF
1 (Constarty | 47560 | 9341 5.091 000 | -66.411 | -28.709
Kepribadian 146 076 | 2079 044 .009 600 261 .305 075 963 | 1.039
Perilaku 1.230 047 955 | 26.022 000 | 1134 1.325 870 970 937+ 9831 1039

a.Dependent Vanable: Kinerja



Pemeriksaan Asumsi Distribusi Normal
Normal P-P Plot of Regression Standardized Residual
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Analisis Regresi Kepribadian B, Perilaku Terhadap Kinerja

Descriptive Statistics
Std.
Mean Deviation N
Kinerja 79.1778 21.0414 45
Kepribadian 8 55.8444 6.4136 45
Perilaku 8§7.5333 16.3354 45
Correlations
Kepribadi
Kinerja an B Perilaku
Pearson Correlation  Kinerja 1.000 379 970
Kepribadian 8 379 1.000 316
Perilaku .970 318 1.000
Sig. (1-tailed) Kinerja . 005 000
Kepribadian B 005 . .017
Perilaku 000 017 .
N Kinera 45 45 45
Kepribadian B 45 45 45
Perilaku 45 45 45
Model Summa#fy
Adjusted | ofthe |R Square Sig. F  |Durbin-W
Model R R Square {R Square | Estimate | Change |F Change| dft df2 Change | atson
1 §728 946 943 5.0167 .946 ] 366.028 2 42 .000 1.967
a. Predictors: (Constant), Perilaku, Kepribadian B
b. Dependent Variable: Kinerja
ANOVA
Sum of Mean
Model Squares df Square F Sig.
1 Regression [18423.570 2 | 9211.785 366.028 .0o0#
Residual 1057.008 42 25167
Total 19480.578 44
a. Predictors: (Constant), Perilaku, Kepribadian B
b. Dependent Variable: Kinerja
Coefficients
tandard1
zed
Unstandardized [oefficier 95% Confidence
Coefficients ts Interval for B Correlations Lollinearity Statistic)
Lower | Upper
Model B ptd. Enof Beta t Sig. Bound { Bound Pero-orded Partial | Part FTolerance VIF
1 (Constant) [41.848 | 6.945 6.040 | .000 [-55.964 [-27.932
Kepribadiar] 263 | .124| 080 2113 | .041 0127 513 3791 10| o078 .900] 1111
Perilaky 1216 | 049 944 | 24922| 000| 1.118] 1.315 970) %es] .86 900 1.111

a.Dependent Variable: Kinerja
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Lampiran 8: Surat izin penelitian
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YAYASAN WIDYA MANDALA SURABAYA -
UNIVERSITAS KATOLIK WIDYA MANDALA SURABAYA

FARULTAS PSIKOLOGI

JI. Dinoyo 42 - 44, Telp. 5678478 (hunting) Ext. 161, Fax. 5610818 Surabaya - 60265

Nomor . 764 IWMO08/T/2003 27 Oktober 2003
Hal . ljin Pengambilan Data .

\
Kepada . Yth. Pimpinan

Radic Istara FM
JI. Panglima Sudirman 72/111
Surabaya

Dengan hormat saya beritahukan bahwa mahasiswa tersebut dibawah ini :

Nama . Awalia Murtiana
Fakultas . Psikologi
NRP : 7103099059

sedang menyusun skh'psi dengan judul “Pengaruh tipe Kepribadian terhadap Kinerja
Penyiar Radio”.

Sehubungan dengan hal tersebut kami mohon sudi kiranya Bapak/ibu berkénan
memberikan ijin untuk melakukan penelitian di tempat Bapak/Ibu.

Atas terkabuinya permohonan ini kami ucapkan terima kasih.




YAYASAN WIDYA MANDALA SURABAYA 143
UNIVERSITAS KATOLIK WIDYA MANDALA SURABAYA

FAKULTAS PSIKOLOGI

JI. Dinoye 42 - 44, Telp, 5678478 (hunting) Ext. 161, Fax. 5610818 Surabaya - 60265

e e R
e ]

Nomor . 964 MWMO8/T/2003 - 27 Oktober 2003
Hal . ljin Pengambilan Data
Kepada : Yth. Pimpinan

Radio Colors FM

JI. Dharmahusada Indah Utara U-111

Surabaya

Dengan hormat saya beritahukén bahwa mahasiswa tersebut dibawah ini :

Nama : Awalia Murtiana
Fakultas . Psikologi
NRP . 7103099059

sedang menyusun skripsi dengan judul “Pengaruh tipe Kepribadian terhadap Kinerja .
Penyiar Radio”. _ }

Sehubungan dengan hal tersebut kami mohon sudi kiranya Bapak/lbu berkénan .
memberikan ijin untuk melakukan penelitian di tempat Bapak/lbu. ‘

Atas terkabulnya permohonan ini kami ucapkan terima kasih.

Salam hormat,
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UNIVERSITAS KATOLIK WIDYA MANDALA SURABAYA

FAKULTAS PSIKOLOGI

Ji. Dinoyo 42 - 44, Telp. 5678478 (hunting) Ext. 161, Fax. 5610818 Surabaya - 60265

e e RS
Ry e g ey S e ——

Nomor . 764 /WMO0B/T/2003 -~ 27 Oktober 2003

Hal 1 ljin Pengambilan Data
Kepada . Yth. Pimpinan
Radio DJ FM
JI. Citandui 14
Surabaya

~ Dengan hommat saya beritahukan bahwa mahasiswa tersebut dibawah ini :

Nama . Awalia Murtiana
Fakultas . Psikologi
NRP . 7103089058

sedang menyusun skripsi dengan judul “Pengaruh tipe Kepribadian terhadap Kinerja
Penyiar Radio”. '

Sehubungan dengan hal tersebut kami mohon sudi kiranya Bapak/ibu berkenan
memberikan ijin untuk melakukan penelitian di tempat Bapak/ibu. :

Atas terkabulnya permohonan ini kami ucapkan terima kasih.

S Psi.




YAYASAN WIDYA MANDALA SURABAYA
UNIVERSITAS KATOLIK WIDYA MANDALA SURABAYA

FAKULTAS PSIKOLOGI
Ji. Dinoyo 42 - 44 Telp. 5678478 (hunting) ext. 161 Fax. 5610818 Surabaya 60265

Nomor . 888 /WMO08/T/2003 ‘ 22 Desember 2003
Hal : ljin Pengambilan Data
Kepada : Yth. Pimpinan

Radio EBS FM

JI. Embong Sawo no. 12

Surabaya

Dengan hormat - saya beritahukan bahwa mahasiswa tersebut

dibawah ini :
Nama : Awalia Murtiana
Fakultas : Psikologi
NRP : 7103099059

sedang menyusun skripsi dengan judul "Pengaruh Tipe Kepribadian
Terhadap Kinerja Penyiar Radio”. :

Sehubungan dengan hal tersebut saya mohon sudi kiranya Bapak/lbu
berkenan memberikan ijin untuk melakukan penelitian di tempat
Bapak/lbu.

Atas terkabulnya permohonan ini saya mengucapkan‘terima kasih.

Salam hormat,
RSl #;0 Dekan
= rembantu Dekan i




146
YAYASAN WIDYA MANDALA SURABAYA |
UNIVERSITAS KATOLIK WIDYA MANDALA SURABAYA
FAKULTAS PSIKOLOGI

JI. Dinoyo 42 - 44 Telp. 5678478 (hunting) ext. 161 Fax. 5610818 Surabaya 60265

nor 1 932 /WMO08/T/2003 22 Desember 2003
: ljin Pengambilan Data

ada : Yth, Pimpinan
Radio Hard Rock FM 89.35 FM
Gedung Graha Pena Lt. 12
JL. A, Yani 88
Surabaya

Dengan hormat saya beritahukan bahwa mahasiswa tersebut

dibawah ini :
" Nama . Awalia Murtiana
Fakultas : Psikologi
NRP : 7103099059

sedang menyusun skripsi dengan judul “Pengaruh Tipe Kepribadian
Terhadap Kinerja Penyiar Radio”.

Sehubungan dengan hal tersebut saya mohon sudi kiranya Bapak/ibu
berkenan memberikan ijin untuk melakukan penelitian di tempat
Bapak/Ibu. -

Atas terkabulnya permohonan ini saya mengucapkan terima kasih.

TN PSR, M.L. Oetomo

(/t rAS Ps\*




Nomor
Hal

Kepada

YAYASAN WIDYA MANDALA‘SURABAYA
UNIVERSITAS KATOLIK WIDYA MANDALA SURABAYA

FAKULTAS PSIKOLOGI
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JI. Dinoyo 42 - 44 Telp. 5678478 {hunting) ext. 161 Fax. 5610818 Surabaya 60265 .

: Yth. Pimpinan
My Radio

Gedung Graha Pena Lt. 7 R. 107
JI. A, Yani no. 88
Surabaya

Dengan hormat saya beritahukan bahwa mahasiswa tersebut
dibawabh ini :

Nama : Awalia Murtiana
Fakultas : Psikologi
NRP : 7103099059

: ©88 /WMO08/T/2003 - 22 Desember 2003 -
: ljin Pengambilan Data '

sedang menyusun skripsi dengan ]udul "Pengaruh Txpe Kepribadian’

Terhadap Kinerja Penyiar Radio”.

.Sehubungan dengan hal tersebut saya mohon sudi kiranya Bapak/ibu

berkenan memberikan ijin untuk melakukan penelltlan di tempat

Bapak/Ibu.

Atas terkabulnya permohonan ini saya mengucapkan terima kasih. '

Salam hormat,
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ISTARA
(L0

No © 135/ PD / Program / ISTARA / | / 2004
Perihal : Surat Keterangan
Kepada Yth.

Fakultas Psikologi Universitas Widya Mandala
JI. Dinoyo 42-44
Surabaya.

Dengan Hormat,
Bersama surat ini saya yang bertanda-tangan dibawah ini menyatakan bahwa :

Nama : Awalia Murtiana
NRP 1 7103099059

Yang tersebut diatas telah melakukan survey dan pengumpulan data sehubungan

dengan skripsi yang sedang dikerjakan, yang berjudul : Pengaruh Tipe Kepribadian
Terhadap Kinerja Penyiar Radio, pada tanggai 15 Oktober — 15 Desember 2003.

Demikian surat pernyataan ini dibuat sebenar-benarnya.
Atas perhatiannya saya ucapkan terima kasih.

Surabaya, 6 Januari 2004

Hormat saya,

= Head Office / Station . JI. Pan lima Sudi 2
. Telp.[031] 532135 53 e irman 12 /11




(0 COlO/S 70

| SURAT KETERANGAN
PENGAMBILAN DATA DI PT. RADIO ZODIAC

; ( COLORS RADIO 87,6 ) SURABAYA
; No. 022/CR-SKE/HI/2004

] @&%
Nama Mahasiswa : Awalia Murtiana
Jenis Kelamin : Perempuan
Nim : 7103099059
Jurusan : Psikologi
Universitas : Universifas Katolik Widya Mandala Surabaya
Alamat . JI. Dinoyo 42-44 Surabaya

i Telah kami terima untuk Pengambilan Data di PT. Radio Zodiac ( Colors

: Radio 87.6 Surabaya ) guna melengkapi penyusunan skripsi dengan
judul “ Pengaruh Tipe Kepribadian terhadap Kinerja Penyiar Radio *“
dengan ketentuan :

Obyek Data : Departemen Program
Pembimbing : Didi Adhiyaksa
Materi : SDM Departemen Program

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dopat digunakan
4 sebogqimonc mestinya.

Surabaya, 18 pMaret 2004

'1. i 8970

Didi Adhiyaksa

Program Director




Phone : 5613002, 5681155, 5679966 .
Fox: 5683749

Nomor : 033/PD-DIFM/X11/2003
Hal : Pengambilan Data

Kepada Yth,

Dekan Fakultas Psikalogi
Universitas Katolik Widya Mandala
Surabaya

Dengan hormat,

Sehubungan dengan surat No. 764/WM08/2003 perihal penelitian untuk pengambilan
data yang digunakan sebagai bahan penyusunan skripsi atas nama:

Nama : Awalia Murtiana
Fakuitas : Psikologi
NRP : 7103099059

Bersama ini kami beritahukan bahwa yang bersangkutan telah melakukan pengambilan
data di radio kami yang berakhir pada tanggal 29 Desember 2003.

Demikian kami sampaikan dan atas perhatiannya kami mengucapkan terima kasih.

Surabaya, 30 Desember 2003
Hormat kami,

i

Dem Saha ‘t,,
Program Director



SURAT KETERANGAN

gELOMPO'I‘(G . SUARA
KELOMPOK KELOMPOK RADIO NON DANGDU
RADIO NON DANGDUT RADIC NON DANGDUT E B s FM GIRI FM
_ Ranking 1
MeRdeka FM suaana FM Ranking 1 Pendengar terbanyak
: : Pendengar terbanyak | Di Greater Surabaya
Ranking 1 Ranking 2 Di Greafer Surabaya Dibanding
Pendengar terbanyak Pendengar terbanyak Kelompok : SEMUA RADIO SIARAN
Di Greater Surabaya Di Greater Surabaya RADIO REMAJA (All Station)
151

Yang bertanda tangan di bawah ini, Penanggung Jawab Radio EBS FM Surabaya menerangkan bahwa :

Nama

Fakultas

NRP

AWALIA MURTIANA

Psikologi Universitas Kataolik Widya Mandala

Surabaya
7103099059

Telah melakukan pengambilan data di Radic EBS FM Surabaya untuk keperiuan penyusunan sKripsi

dengan judul “ Pengaruh Tipe Kepribadian Terhadap Kinerja Penyiar Radio “,

Demikian surat keterangan ini dibuat dengan sebenamya untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Surabaya, 27 Maret 2004

I /

-
HARI WAHYO%BM-
Peniab Radio EBS FM

® PEMASARAN
JL. EMBONG SAWG 12 SURABAYA

LANNY HARTATI

® TELP. :
031-531.07.07
532.62.72 (Hunting)

ouganant’

® FAX :
031-5310.111
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o> M,
Hard I{ock
FM

J,

SURAT KETERANGAN
No: 287/Personnel& GA/HRFM-SBY/HI/04

Menerangkan bahwa

Nama - Awalia Murtiana

Tanggatl lahir 15 April 1982

Jenis Kelamin . Perempuan

Status : Belum Menikah

Pekerjaan : Mahasiswi

Perguruan Tinggi : Universitas Widya Mandala Surabaya
Jurusan . Fakultas Psikologi

Alamat : Jagir Sidoresmo 6/71 Surabaya
Telepon 031 - 8493386

Telah melakukan pengambilan data sebagai bahan untuk penulisan skripst dengan
judul “Pengaruh Tipe Kepribadian Terhadap Kinerja Penyiar Radio”™ pada bulan
Desember 2003 pada Departemen Program di PT. Radio Harni Jaya Mandin (89,35
Hard Rock FM Surabaya).

" Ervan Praditya
General Affairs Officer

P1. Radio Harini Jaya Mandiri
Graha Pena Buiiding, 12 th Floor Suite 1201, Ji. Ahmad Yani No. 88, Surabayc 60234
Phone : 031 - 8250088, Fax. : G631 - 8250072
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Surat Keterangan

Bersama ini yang bertanda tangan di bawah ini,
Nama : PRAM RAHARDJO

Jabatan : Manajer Operasional
MyRadio 94,3 FM Surabaya

Menerangkan bahwa,

Nama tAWALTA MURTTIANA
Jabatan : Mahasiswi Fakultas Psikologi

Universitas Katolik WIDYA MANDALA Surabaya
NRP : 7103099059

telah melakukan penelitian berupa pengambilan data dari penyiar di Myradio dalam
rangka penyusunan skripsi yang berjudul : “Pengaruh Tipe Kepribadian Terhadap

Kiner.ja Penyiar Radjo.”

Demikian surat keterangan ini dibuat dengan sebenar-benarnya dan untuk

dipergunakan dengan semestinya.
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