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ABSTRAK 
 

Penelitian ini bertujuan untuk meneliti pengaruh dari 
mekanisme corporate governance yang meliputi proporsi 
kepemilikan institusional dan proporsi jumlah anggota dewan 
komisaris independen terhadap manajemen laba dan nilai 
perusahaan, serta pengaruh manajemen laba terhadap nilai 
perusahaan. Penelitian ini mengambil sampel sebanyak 47 
perusahaan dari sektor industri manufaktur yang terdapat di Bursa 
Efek Indonesia pada periode 2008-2010. Adapun pemilihan sampel 
dilakukan melalui metode purposive sampling. Penelitian ini 
menggunakan analisis regresi linier, yakni regresi linier sederhana 
untuk mengetahui kedua variabel mekanisme corporate governance 
terhadap manajemen laba dan nilai perusahaan serta regresi linier 
berganda untuk mengetahui pengaruh manajemen laba terhadap nilai 
perusahaan. Perhitungan dan pengujian hipotesis dilakukan dengan 
menggunakan SPSS 13. 

Hasil yang diperoleh penelitian ini menunjukkan bahwa 
proporsi kepemilikan institusional dan proporsi jumlah anggota 
dewan komisaris tidak memiliki pengaruh yang signifikan terhadap 
manajemen laba yang diproksikan dengan Discretionary Accrual. 
Begitu pula hasil dari penelitian proporsi kepemilikan institusional 
dan proporsi jumlah anggota dewan komisaris yang menunjukkan 
bahwa tidak berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan. 
Namun, manajemen laba terbukti memiliki pengaruh yang signifikan 
terhadap nilai perusahaan. 

 
Kata kunci:  mekanisme corporate governance, proporsi 

kepemilikan institusional, proporsi jumlah anggota 
dewan komisaris, discretionary accrual. 
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ABSTRACT 
 

The purpose of this research is to examine the influence of 
mechanism application corporate governance which involves the 
proportion of institutional ownership and proportion of independent 
board members and also the influence of the earnings management to 
company’s value. This research took 47 samples from manufacture 
industry in Bursa Efek Indonesia in period 2008-2010. The samples 
were taking by using purposive sampling method. This research is 
using linier regression analysis, which is doubled linier regression to 
know the mechanism of two variables corporate governance to 
earnings management and company value and also to know the 
influence of earnings management to company value. The counting 
and hypothesis testing were conducted using SPSS 13. 

The result from this research shows that the proportion of 
institutional ownership and the proportion of the amount of 
member’s commissioner council do not give significance influence 
to the earnings management which using Discretionary Accrual. The 
same with the research result from the proportion of institutional 
ownership and the proportion of the amount of member’s 
commissioner council which shows no influence to company value. 
But, the result of earnings management to company value shows that 
there is significance influence. 
 
Key words: corporate governance mechanism, the proportion of 

institutional ownership, the proportion of the amount of 
member’s commissioner council, discretionary accrual. 
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