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Segala puji bagi pemilik jiwa, Allah SWT, yang Rahmat
serta Ridho-Nya senantiasa menjadi harapan. Puji  syukur
Alhamdulillah penulis panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah
memberikan Rahmat dan hidayah-Nya sehingga penulis dapat
melaksanakan Praktek Kerja Profesi Apoteker di PT. Pharos
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Praktek Kerja Profesi Apoteker ini merupakan salah satu persyaratan
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(PKPA) di PT. Pharos Indonesia merupakan salah satu bentuk
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Pharos Indonesia.

. Bapak Even Rano S. Saragih, S.Farm.,Apt., selaku Product
Development Manager PT. Pharos Indonesia sekaligus
Pembimbing | vyang telah meluangkan waktunya untuk
memberikan bantuan, bimbingan, nasehat dan saran-saran yang
membangun dalam penyusunan laporan ini.

. Ibu Lisa Soegianto, S.Si., M.Sc., Apt. selaku Pembimbing Il yang
dengan sabar meluangkan waktu dengan memberikan bimbingan
dan masukan yang sangat bermanfaat bagi mahasiswa dari awal
hingga akhir pelaksanaan Praktek Kerja Profesi Apoteker
khususnya dalam penyusunan laporan.

. Keluarga penulis atas segala bentuk dukungan, doa dan semangat
yang tidak hentinya diberikan sampai terselesaikannya PKPA ini.
. Teman-teman di PT. Pharos Indonesia khususnya Divisi New
Product Development yang selalu membantu menyediakan
kebutuhan penulis, mengajarkan banyak hal dan memberi
semangat selama melaksanakan PKPA.

. Teman-teman terkasih dan seperjuangan penulis, khususnya
Feby, Tantin, Jacqlyn, Fani, Secun dan teman-teman Apoteker 52
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dan membantu dalam proses pelaksanaan PKPA selama ini
sehingga dapat terselesaikan dengan baik.

9. Semua pihak yang telah banyak membantu penulis baik secara
materiil maupun moril yang tidak dapat disebutkan satu-persatu.

Semoga Allah SWT membalas kebaikan dengan cara yang
istimewa. Akhirnya penulis berharap laporan PKPA ini dapat
bermanfaat bagi penulis khususnya dan bagi pembaca umumnya
serta menambah khasanah ilmu pengetahuan. Amin Yaa Rabbal
Alamiin.

Dengan segala kerendahan hati, penulis mengakui akan
keterbatasan ilmu dan kemampuan yang dimiliki, penulis menyadari
bahwa naskah laporan ini jauh dari sempurna sehingga penulis
membutuhkan kritik dan saran yang bersifat membangun untuk
kemajuan pendidikan di masa yang akan datang. Semoga laporan
PKPA ini dapat bermanfaat untuk memberi gambaran nyata tentang

pekerjaan kefarmasian di Industri.

Surabaya, Juli 2019
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