
LAPORAN 

PRAKTIK KERJA PROFESI APOTEKER (PKPA) 

DI PT. ADITAMARAYA FARMINDO 

JL. RUNGKUT INDUSTRI II / 45C SURABAYA 

Tanggal 21 Mei 2018 – 31 Mei 2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI PROFESI APOTEKER 

FAKULTAS FARMASI 

UNIVERSITAS KATOLIK WIDYA MANDALA SURABAYA 

2018  

 

PERIODE L 



LAPORAN 

PRAKTIK KERJA PROFESI APOTEKER (PKPA) 

DI PT. ADITAMARAYA FARMINDO 

JL. RUNGKUT INDUSTRI II / 45C SURABAYA 

Tanggal 21 Mei 2018 – 31 MEI 2018 

 

          

 

 

 

DISUSUN OLEH: 

1. DESIDERIUS P. MANEK S.Farm (2448717020) 

2. HENDRIKUS C. SETYAWAN S.Farm (2448717035) 

3. HILARY STEFANIA TULASI S.Farm (2448717036) 

4. INOSENSIA P. SITU S.Farm  (2448717040) 

5. MARIA K. A GERODA S.Farm (2448717055) 

6. MARYULEN LOLOLUAN S.Farm (2448717058) 

 

 

PROGRAM STUDI PROFESI APOTEKER 

UNIVERSITAS KATOLIK WIDYA MANDALA SURABAYA 

2018 

PERIODE L 





 



  Laporan Praktik Kerja Profesi di PT. Aditamaraya Farmindo 

Program Profesi Apoteker 

Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya Angkatan L 

21- 31 Mei 2018 
 

i 

 

 

KATA PENGANTAR 

 

 Puji dan syukur penulis panjatkan kepada Tuhan Yesus 

karena atas berkat dan anugerah-Nya, penulis dapat menyelesaikan 

Laporan Praktik Kerja Profesi Apoteker di PT. Aditamaraya Farmindo 

Surabaya. PT. Aditamaraya Farmindo terletak di Jl. Rungkut Industri 

II / 45 C Surabaya dan bekerjasama dengan Program Studi Profesi 

Apoteker Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya untuk 

melaksanakan Praktik Kerja Profesi Apoteker Minor Industri 

Angkatan L. Praktik Kerja Profesi dilaksanakan mulai tanggal 21 Mei  

hingga 31 Mei  2018.  

Praktik Kerja Profesi Apoteker di PT. Aditamaraya 

Farmindo berfungsi untuk memberikan bekal pengetahuan, 

kemampuan, dan pengalaman bagi calon Apoteker untuk lebih 

memahami peran Apoteker di industri farmasi. Laporan Praktik Kerja 

Profesi ini dibuat untuk memberikan gambaran dari kegiatan PKPA di 

PT. Aditamaraya Farmindo.  

Penulis ingin mengucapkan terima kasih terhadap pihak-

pihak yang terlibat dalam pelaksanaan Praktik Kerja Profesi, 

diantaranya kepada:  

1. Ibu Sumi Wijaya S.Si.,Ph.D.,Apt, selaku Dekan Fakultas Farmasi 

yang  telah merancang dan memberikan kesempatan untuk belajar 

melalui PKPA bagi calon Apoteker khususnya di PT. 

Aditamaraya Farmindo.  
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2. Elisabeth Kasih, S.Farm., M.Farm.Klin selaku Kepala Program 

Studi Profesi Apoteker Fakultas Farmasi Universitas Katolik 

Widya Mandala Surabaya yang telah mengawasi pelaksanaan 

Praktik Kerja Profesi Apoteker di PT. Aditamaraya Farmindo 

Surabaya agar dapat berjalan dengan lancar.  

3. Lannie Hadisoewignyo, M.Si., Apt selaku Koordinator  Bidang 

Industri Program Studi Profesi Apoteker Fakultas  Farmasi 

Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya yang telah 

memberikan kesempatan belajar dan mencari pengalaman dalam 

pelaksanaan praktek kerja profesi yang telah memberikan arahan 

dan pembekalan sehingga PKPA terutama di PT. Aditamaraya 

Farmindo dapat berjalan dengan lancar.  

4. Direktur PT. Aditamaraya Farmindo yang telah memberikan 

kesempatan bagi penulis untuk melaksanakan PKPA di PT. 

Aditamaraya Farmindo.  

5. Dra. Ferial Baswedan, M. M., Apt. selaku pembimbing penulis di 

PT. Aditamaraya Farmindo yang memberikan kesempatan belajar 

dan bimbingan bagi penulis selama melaksanakan PKPA di PT. 

Aditamaraya Farmindo.  

6. Dra. Idajani Hadinoto, M. S., Apt. selaku pembimbing penulis 

dari Fakultas Farmasi Universitas Katolik Widya Mandala 

Surabaya yang telah memberikan bimbingan kepada penulis 

selama PKPA di PT. Aditamaraya Farmindo.  

7. Seluruh staf dan karyawan dari PT. Aditamaraya Farmindo yang 

telah membantu penulis dalam melaksanakan PKPA khususnya 
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pada Departemen Produksi, Quality Assurance, dan Quality 

Control.  

8. Keluarga penulis, yang telah mendukung dan mendoakan penulis 

agar dapat menyelesaikan kegiatan PKPA dan laporan PKPA 

dengan lancar.  

9. Rekan-rekan mahasiswa Apoteker angkatan L Fakultas Farmasi 

Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya yang telah 

memberikan dukungan bagi penulis dalam menyelesaikan proses 

PKPA dan laporan PKPA.  

10. Seluruh pihak lainnya yang telah membantu penulis selama 

kegiatan dan penyusunan laporan PKPA yang tidak dapat 

disebutkan satu per satu, penulis berterima kasih.  

Akhir kata penulis berharap agar Laporan Praktik Kerja Profesi 

Apoteker yang disusun ini dapat bermanfaat bagi pihak-pihak yang 

membutuhkan. Penulis mohon maaf apabila ada kesalahan dalam 

laporan ini.  

 

Surabaya, 31 Mei  2018 

 

 

Penulis 
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