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KATA PENGANTAR

Puji syukur penulis panjatkan kepada Tuhan Yesus Kristus
atas berkat, kasih karunia dan penyertaan-Nya, sehingga penulis
dapat menyelesaikan Praktek Kerja Profesi Apoteker (PKPA) di
PT. Fonko International Pharmaceuticals periode 1 Agustus - 29
September 2017 dengan baik. Laporan PKPA ini dibuat untuk
memenuhi salah satu syarat untuk memperoleh gelar Apoteker di
Fakultas Farmasi Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya.

Selama pelaksanaan dan penyusunan laporan PKPA ini
penulis mendapatkan bimbingan, dorongan, motivasi, informasi,
bantuan, serta kritik dan saran dari berbagai pihak baik secara
langsung maupun tidak langsung. Oleh karena itu penulis
mengucapkan terima kasih kepada:

1. Drs. Djoko Sujono, MBA dan Benny Sutisna selaku Director
PT. FIP atas kesempatan yang diberikan sehingga penulis
dapat melaksanakan PKPA di PT. FIP.

2. Pramita Kurniasari, S.Farm., Apt. selaku Technical Service
Manager dan pembimbing | PKPA di PT. FIP serta yang
mengijinkan saya berada di departemen Technical Service
selama PKPA dan atas bimbingan, pengalaman dan ilmu yang
telah dibagikan.

3. Bagian Quality PT. FIP Mbak Adel, Mbak Vivi, Mbak Clara,
Mbak Anis, Mbak Yenny, Mbak Nenny, Mbak Leny, Mbak
Intan, Mas David, Mas Galih, Mas Erik, Mas Arif, Mas Ceng;
bagian Technical Service Mbak Marito, Mbak Ami, Mbak
Rizka, Mbak Anis, Mbak Widya, Mbak Ari, Mas Wagino,
Mas Rian; bagian Produksi Mas Brian; bagian Warehouse-



PPIC Kak Irma; bagian Analis Mas Tony dan Mbak Ninik;
serta bagiam CS Mas lpul; atas bimbingan, bantuan dan
pengalaman yang telah diberikan selama penulis menjalani
PKPA.

4. Drs. Teguh Widodo, M.Sc., Apt. selaku pembimbing 11 PKPA
Industri, yang telah memberi bimbingan dan pengarahan
dalam pelaksanaan PKPA hingga persiapan sidang.

5. Sumi Wijaya, Ph.D., Apt. selaku Dekan Fakultas Farmasi
Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya.

6. Dr. Lannie Hadisoewignyo, M.Si, Apt. selaku Koordinator
PKPA Industri Fakultas Farmasi Widya Mandala Surabaya.

7. Orang tua dan saudara penulis yang telah memberikan kasih
sayang, dukungan, motivasi dan semangat kepada penulis
sehingga penulis dapat menjalani PKPA dengan baik.

8. Teman-teman di Can Family yang telah memberikan
semangat dan perhatian untuk penulis menjalani PKPA di PT.
FIP.

9. Teman-teman Apoteker 49 khususnya Ellisa, Sondha, dan
Nathalia serta teman-teman PKPA dari Universitas Sanata
Dharma yaitu Adi, Agnes, dan Ciska atas kerjasama, bantuan
dan dukungan yang telah diberikan selama bersama-sama
menjalani PKPA di PT. FIP.

10. Semua pihak yang tidak dapat disebutkan satu per satu untuk
setiap dukungan, semangat, dan bantuan yang telah diberikan
kepada penulis.

Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan laporan ini
masih terdapat banyak kekurangan. Oleh karena itu, penulis

mengharapkan adanya masukan berupa saran dan kritik yang
ii



membangun untuk perbaikan laporan selanjutnya. Akhir Kkata,

semoga laporan PKPA ini dapat bermanfaat.

Cikarang, September 2017

Velisiana Mega Sari, S. Farm.
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