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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur penulis panjatkan kepada Tuhan Yesus Kristus 

yang selalu memberikan bimbingan dan penyertaanNya, sehingga 

penulis dapat menyelesaikan Praktek Kerja Profesi Apoteker 

(PKPA) di Apotek Viva Generik Tenggilis yang telah berlangsung 

mulai tanggal 9 Oktober 2017 - 11 November 2017 dengan baik. 

Pelaksanaan Praktek Kerja Porfesi Apoteker untuk memenuhi salah 

satu persyaratan dalam mencapai gelar Apoteker di Fakultas Farmasi 

Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya dan merupakan 

penerapan atas berbagai ilmu pengetahuan yang telah didapat selama 

masa perkuliahan. 

Keberhasilan penulis dalam membuat laporan PKPA 

tentunya tidak lepas dari berbagai bantuan, dukungan, dan 

bimbingan dari berbagai pihak. Oleh karena itu pada kesempatan ini 

penulis ingin menyampaikan ucapan terima kasih kepada : 

1. Desi Rahmanita, S.Farm., Apt. selaku Apoteker Pengelola 

Apotek Viva Generik Tenggilis sekaligus pembimbing I yang 

telah meluangkan banyak waktu dalam membimbing serta 

memberikan saran selama Praktek Kerja Profesi Apoteker mulai 

dari penyusunan laporan hingga diselesaikannya PKPA.  

2. Lucia Hendriati, S.Si., M.Sc., Apt. selaku Pembimbing II yang 

telah dengan sabar memberikan bimbingan hingga 

terselesaikannya laporan PKPA ini.  

3. Dra. Hj. Liliek S. Hermanu, MS., Apt. selaku koordinator 

Bidang Apotek Program Studi Profesi Apoteker Fakultas 

Farmasi UKWMS yang telah memberikan kesempatan untuk 

mengikuti PKPA di Apotek Viva Generik Tenggilis.  
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4. Elisabeth Kasih, M.Farm. Klin., Apt. selaku Ketua Program 

Profesi Apoteker yang telah mengupayakan terselenggaranya 

pelaksanaan PKPA.  

5. Apoteker pendamping dan Asisten Apoteker di Apotek Viva 

Generik Tenggilis yang telah memberikan banyak bantuan dan 

informasi yang dibutuhkan selama melaksanakan PKPA.  

6. Seluruh staf pengajar dan unit Fakultas Farmasi Unika Widya 

Mandala yang telah memberikan bimbingan serta wawasan 

keilmuan selama mengikuti pendidikan di Fakultas Farmasi 

Unika Widya Mandala Surabaya.  

7. Kedua orang tua dan adik yang telah memberikan segalanya, 

bimbingan, motivasi, semangat dan doa yang tak pernah putus 

dalam penyusunan laporan PKPA ini.  

8. Teman–teman yang telah bersama-sama menyelesai PKPA ini di 

Apotek Viva Generik.  

9. Teman-teman penulis dan Apoteker Angkatan XLIX yang telah 

membantu dan memberikan semangat sampai akhir.  

 Saya menyadari bahwa laporan ini masih jauh dari 

sempurna. Oleh karena itu, kritik dan saran membangun sangat 

penulis harapkan untuk perbaikan di masa mendatang. Akhirnya, 

semoga laporan PKPA ini bermanfaat. Amin. 

Surabaya, Februari 2018 

 

 

Velisiana Mega Sari, S.Farm. 
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