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BAB XIII 

PENUTUP 

13.1.  Kesimpulan 

1. PT. Multi Bintang Indonesia, Tbk. merupakan perusahan industri 

pengolahan bir dalam kemasan botol kaca dengan merek dagang 

“Bir Bintang”. 

2. Lokasi pabrik berada di Jalan Raya Mojosari-Pacet Km. 50, 

Sampang Agung, Kutorejo, Jawa Timur. 

3. Stuktur organisasi di PT. Multi Bintang Indonesia, Tbk. adalah 

struktur organisasi fungsional. 

4. Bahan baku utama dalam pengolahan bir adalah air, malt, hops dan 

yeast, sedangkan bahan tambahan dalam pengolahan bir adalah 

raw barley, black malt dan gula rafinasi. 

5. Proses pengolahan bir dapat dibagi menjadi 3 bagian, yaitu 

brewhouse, cellars dan filtration. 

6. Kemasan yang digunakan sebagai bahan pengemas adalah botol 

kaca berukuran 330 mL dan 660 mL. 

7. PT. Multi Bintang Indonesia, Tbk. juga  melakukan  perawatan, 

perbaikan  dan  penyediaan  suku  cadang   terhadap  peralatan 

produksi yang digunakan. 

8. Sumber  daya  air  PT. Multi Bintang Indonesia, Tbk. berasal  dari 

PDAM dan sumur tanah dengan kedalaman 100 m. 

9. Sumber daya manusia yang bekerja di PT. Multi Bintang 

Indonesia, Tbk. memiliki latar belakang pendidikan minimal SMA, 

SMK, Diploma dan Sarjana. 

10. Sumber daya listrik yang digunakan PT. Multi Bintang Indonesia, 

Tbk. berasal dari Perusahaan Listrik Negara (PLN) yang utama 
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berasal dari PLN daerah Keweden, Sidoarjo, sedangkan yang 

berasal dari PLN daerah Ngoro, Mojokerto digunakan untuk 

cadangan. 

11. Upaya  sanitasi  yang  dilakukan  oleh  PT. Multi Bintang 

Indonesia, Tbk. meliputi  sanitasi  mesin dan peralatan, sanitasi 

pekerja, sanitasi ruang produksi dan non produksi, sanitasi taman 

dan sanitasi pengendalian binatang dan hama. 

12. Pengawasan  mutu  yang  dilakukan  oleh  PT. Multi Bintang 

Indonesia, Tbk.  dimulai dari bahan baku, proses hingga  produk  

akhir  yang  mencakup  aspek  original gravity (OG), colour, pH 

(pangkat Hidrogen), apparent extract (AE), alkohol, cell count dan 

dead cell, analisa foam, bitterness dan turbidity. 

13. PT. Multi Bintang Indonesia, Tbk. menghasilkan limbah padat dan 

cair dari hasil produksinya. 

 

13.2. Saran 

Dengan tidak mengurangi rasa hormat, kami  yang telah meninjau 

dan  mengikuti  PKIPP  di  PT. Multi Bintang Indonesia, Tbk. ingin 

menyampaikan beberapa saran, antara lain:  

1. PT. Multi Bintang Indonesia, Tbk. dapat memberikan mekanisme 

yang jelas untuk mahasiswa yang akan PKIPP, agar tidak 

mengalami kebingungan pada hari pertama. 

2. PT. Multi Bintang Indonesia, Tbk. dapat memberikan kuota lebih 

banyak untuk mahasiswa PKIPP. 
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