BAB 5
SIMPULAN, KETERBATASAN DAN SARAN

5.1. Simpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan pada bab 4 dapat
ditarik beberapa kesimpulan guna menjawab rumusan masalah. Beberapa
kesimpulan tersebut terdiri dari :

1. Supervisor Power berpengaruh positif terhadap respon auditor.

2. Pengalaman auditor berpengaruh positif terhadap respon auditor.

5.2. Keterbatasan
Penelitian ini memiliki beberapa keterbatasan, antara lain:

1. Penelitian ini menggunakan kuesioner sebagai metode survei
sehingga peneliti tidak dapat menggali lebih dalam mengenai
jawaban responden.

2. Banyak KAP yang menolak kuesioner karena alasan sibuk dan
lain-lain.

3. Ruang lingkup pada penelitian ini terbatas hanya pada KAP
Surabaya sehingga dapat di katakan penelitian ini tidak mewakili
seluruh auditor di Indonesia.

5.3. Saran
Saran yang dapat diberikan atas dasar hasil penelitian ini, adalah sebagai
berikut:

1. Untuk penelitian selanjutnya di harapkan untuk dapat mengambil
sampel yang lebih luas tidak hanya di Surabaya atau satu kota

tertentu saja.
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2. Untuk penelitian selanjutnya di harapkan dapat menambah
variabel yang ada dan tidak hanya menggunakan variabel
supervisor power dan pengalaman auditor saja sebagai variabel

bebas.
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