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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan menganalisis pengaruh 

komite audit, kepemilikan institusional, leverage dan ukuran perusahaan 

terhadap manajemen laba pada perusahaan manufaktur di BEI. Jenis data 

yang digunakan dalam penelitian ini adalah data kuantitatif. Sedangkan 

sumber data yang digunakan adalah data sekunder. Dalam penelitian ini 

populasi yang ditetapkan adalah seluruh perusahaan manufaktur terdaftar 

BEI tahun 2012-2015. Teknik pengambilan sampel yang digunakan adalah 

penarikan sampel purposive. Teknik analisis yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah teknik analisis regresi linier berganda. 

Berdasarkan hasil penelitian didapatkan bahwa dari ke empat 

variabel bebas yang diteliti hanya variabel ukuran perusahaan yang 

berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba. Sedangkan untuk 

variabel komite audit, kepemilikan institusional dan leverage tidak 

berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba. Tidak berpengaruhnya 

variabel komite audit dan kepemilikan institusional. Lebih disebabkan 

karena di dalam perusahaan sudah ada komite audit namun rapat yang 

dilakukan < 5 kali dalam setahun komite audit, hal tersebut menyebabkan 

komite audit belum melaksanakan tugas dan tanggung jawabnya secara 

maksimal sehingga fungsi dan perannya tidak efektif. Sedangkan untuk 

kepemilikan institusi, lebih disebabkan karena saham perusahaan dimiliki 

oleh institusi hanya sebesar 46,14%, sehingga kurang aktif dalam 

memberikan tekanan pada aktivitas manajemen dibandingkan dengan 

institusi yang lebih besar. Selain itu leverage juga tidak berpengaruh 

signifikan terhadap manajemen laba, hal ini disebabkan rata-rata 

perusahaan yang menjadi sampel penelitian memiliki leverage yang aman 

dalam arti perusahaan mampu membayar hutang yang digunakan untuk 

membiayai aset perusahaan, maka manajer tidak tertarik atau tidak 

termotivasi untuk melakukan praktek manajemen laba. Ini disebabkan 

karena perusahaan tidak membutuhkan tindakan-tindakan yang akan 

membantu perusahaan dalam situasi tertentu. 

 

Kata Kunci : Komite Audit, Kepemilikan Institusional, Leverage, Ukuran 

Perusahaan Dan Manajemen Laba 

 



 
 

ABSTRACT 

 

This study aims to examine and analyze the influence of audit 

committees, institutional ownership, leverage and firm size to earnings 

management at manufacturing companies in BEI. The type of data used in 

this study is quantitative data. While the data source used is secondary data. 

In this study the population set is the entire manufacturing company listed 

BEI 2012-2015. The sampling technique used is purposive sampling. The 

analysis technique used in this research is multiple linear regression analysis 

technique. 

Based on the results of the study found that from the four 

independent variables studied only variable size of the company that 

significantly influence earnings management. As for audit committee 

variables, institutional ownership and leverage have no significant effect on 

earnings management. It does not affect the audit committee's variables and 

institutional ownership. More due to the fact that within the company there 

are already audit committees but meetings conducted < 5 times within a 

year of the audit committee, it causes the audit committee not to carry out 

its duties and responsibilities maximally so that its functions and roles are 

not effective. As for institutional ownership, more due to the company's 

shares owned by the institution only amounted to 46.14%, thus less active in 

putting pressure on management activities compared with larger institutions. 

In addition, leverage also has no significant effect on earnings management, 

this is because the average company that becomes the research sample has a 

safe leverage in the sense that the company is able to pay the debt used to 

finance the company's assets, the manager is not interested or not motivated 

to perform management practices profit. This is because the company does 

not need actions that will help the company in certain situations. 

 

 

Keywords: Audit  Committee, Institutional Ownership, Leverage, Company 

Size and Profit Management 


