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ABSTRAK

Perilaku disfungsional audit merupakan perilaku menyimpang
yang dilakukan auditor dalam melakukan proses audit. Perilaku
tersebut dapat berdampak pada kualitas audit sehingga dapat
mengancam kepercayaan publik. Penelitian ini bertujuan untuk
mengetahui pengaruh locus of control eksternal, kompleksitas tugas,
tekanan waktu, dan fee audit terhadap perilaku disfungsional audit.
Penelitian ini menggunakan konsep teori atribusi sebagai dasar teoritis
sebab perilaku seseorang dapat terbentuk sebagai akibat perngaruh
dari berbagai faktor.

Penelitian ini menggunakan data primer untuk memperoleh
informasi dari responden dengan menggunakan metode convenience
sampling. Responden dalam penelitian ini merupakan 66 auditor yang
bekerja di Kantor Akuntan Publik di wilayah Surabaya. Alat dan
metode pengumpulan data yang digunakan ialah kuesioner yang
dibagikan dengan menitipkannya pada resepsionis di masing-masing
kantor. Metode analisis statistik yang digunakan adalah regresi linier
berganda. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa locus of control
eksternal, kompleksitas tugas, tekanan waktu, dan fee audit memiliki
pengaruh yang signifikan terhadap perilaku disfungsional audit.

Kata Kunci: Locus of Control, Komplekstias Tugas, Tekanan Waktu,
Fee Audit, Perilaku Disfungsional Audit
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ABSTRACT

Dysfunctional audit behavior is a deviant behavior which is
done by auditors in conducting audits. Such behavior can have an
impact on the audit quality that may threaten public trust. This study
aimed to determine the effect of external locus of control, task
complexity, time pressure, and fee audit on dysfunctional audit
behavior. This study uses the concept of Attribution Theory as the
theoretical basis because behavior can be formed by the influence of
many factors.

This study uses primary data to obtain information from
respondents using convenience sampling method. Respondents in this
study was 66 auditors working in Public Accounting Firm in Surabaya.
Tools and methods of data collection used is questionnaire which
distributed by entrust it to the receptionist of each firms. Statistical
analysis method used is multiple linear regression. The results of this
study indicate that the external locus of control, task complexity, time
pressure, and fee audit have a significant influence on dysfunctional
audit behavior.

Keywords: Locus of Control, Task Complexity, Time Pressure, Fee
Audit, Dysfunctional Audit Behavior
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