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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis dan memperoleh
bukti empiris mengenai faktor-faktor yang mempengaruhi pergantian
KAP secara sukarela. Variabel yang digunakan dalam penelitian ini
adalah pergantian manajemen, opini audit tahun sebelumnya dan
kondisi keuangan terhadap pergantian KAP secara sukarela.Populasi
penelitian ini adalah perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa
Efek Indonesia tahun 2012-2014 dengan total sampel sebanyak 104
perusahaan dengan purposive sampling. Data kemudian dianalisis
menggunakan regresi logistik dengan SPSS 21. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa pergantian manajemen serta opini audit tahun
sebelumnya berpengaruh signifikan terhadap pergantian KAP secara
sukarela sedangkan kesulitan keuangan tidak berpengaruh terhadap
pergantian KAP secara sukarela.

Kata kunci : Pergantian KAP, pergantian manajemen, opini audit,
dan kesulitan keuangan
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ABSTRACT

The objective of this study is to analyze and obtain
empiricial evidence about the factors that influence public
accounting firm switching for voluntary. Variables that used in this
research are management switching, prior audit opinion, and
financial distress. Population of this study is manufacturing company
listed on the Indonesian Stock Exchange in 2002-2014 with total
sample of 104 company using purposive sampling. The data is then
analyzed with logistic regression using SPSS 21. The results of this
study shows that management switching and prior audit opinion has
positive significant effect on public accounting firm switching while
financial distress has not significance on public accounting firm
switching for voluntary.

Keyword: public accounting firm (KAP) switching, management

switching, financial distress,
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