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ABSTRAK

Sistem Informasi Akuntansi merupakan subsistem dari
sistem informasi yang digunakan untuk mengumpulkan, memproses,
dan menyediakan informasi yang berkaitan dengan transaksi
akuntansi. Sistem informasi akuntansi mempunyai hubungan yang
sangat erat dengan pengendalian internal persediaan. Tujuan dari
penelitian ini adalah untuk menegetahui peranan sistem informasi
akuntansi dan pengendalian internal persediaan di Yayasan Paratha
Bhakti. Digunakan teknik wawancara dan dokumentasi tentang
pengelolaan persediaan yang ada di gudang.

Yayasan Paratha Bhakti belum memiliki sistem akuntansi
persediaan yang lengkap. Pengendalian persediaan yang dilakukan
pada Yayasan Paratha Bhakti Surabaya masih memiliki beberapa
kelemahan antara lain, masih terjadi penumpukkan barang pada
bagian gudang, tidak adanya pemisahan tugas antara bagian
penerimaan dengan dengan bagian penyimpanan.

Kata Kunci : Sistem Informasi Akuntansi, Pengendalian Internal
Persediaan Barang.
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ABSTRACT

Accounting Information System constitute subsystem from
information system used to gather, processing and providing
information that related with accounting transactions. Accounting
information system has immensely correlation with inventory
management. Objective this research is to know how roles
accounting information system that can be used in Yayasan Paratha
Bhakti. Used Interview and documentation techniques about
inventory management in storeroom.

Yayasan Paratha Bhakti don’t have accounting iventory
system yet. Inventory control in Yayasan Paratha Bhakti have some
of laxity, such as overstock items, and there isn’t separate system
between receiving and storage.

Keywords: accounting information system, internal inventory
management.
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