5.1

BAB 5
SIMPULAN, KETERBATASAN, DAN SARAN

Simpulan

Persepsi mahasiswa akuntansi Universitas Katolik Widya
Mandala Surabaya terhadap syarat cenderung baik padahal
mahasiswa kebanyakan kurang mengetahui tentang Undang-
Undang dan Peraturan Pemerintah, sehingga mahasiswa
akuntansi kurang paham dan masih ragu-ragu untuk menjadi
akuntan publik. Pilihan profesi di akuntansi juga cukup
banyak, jadi mahasiswa masih ragu-ragu terhadap profesi
akuntan publik. Hipotesis pertama yang menyatakan syarat
berpengaruh terhadap minat diterima. Hal ini berarti bahwa
syarat menjadi dasar seseorang berminat memilih profesi
akuntan publik.

Persepsi mahasiswa terhadap kewajiban cenderung baik
padahal mahasiswa kebanyakan kurang mengetahui tentang
Undang-Undang dan Peraturan Pemerintah, sehingga
mahasiswa akuntansi kurang paham dan masih ragu-ragu
untuk menjadi akuntan publik. Pilihan profesi di akuntansi
juga cukup banyak, jadi mahasiswa masih ragu-ragu
terhadap profesi akuntan publik. Hipotesis kedua yang
menyatakan kewajiban berpengaruh terhadap minat diterima.
Hal ini berarti bahwa kewajiban menjadi dasar pemilihan

profesi akuntan publik.

84



85

Persepsi mahasiswa terhadap sanksi cenderung tidak setuju.
Sanksi tidak berpengaruh terhadap minat menjadi Akuntan
Publik pada mahasiswa akuntansi di Surabaya. Hipotesis
ketiga yang menyatakan sanksi berpengaruh terhadap minat
ditolak. H;. ditolak hal ini berarti bahwa sanksi tidak menjadi
dasar pertimbangan mahasiswa memilih profesi akuntan
publik.

Keterbatasan

Keterbatasan dalam penelitian ini adalah minimnya
pemahaman responden yang dikarenakan mahasiswa banyak
yang kurang mengetahui tentang UU maupun PP mengenai
praktika akuntan publik.

Data yang ada menunjukkan bahwa kecenderungan
responden memilih pengukuran skala likert 3 (netral) dan hal
ini dapat membuat hasil statistik bias.

Variabel independen hanya terbatas pada 3 faktor yaitu
persepsi terhadap syarat, persepsi terhadap kewajiban dan
persepsi terhadap sanksi.

Penelitian ini hanya dilakukan pada mahasiswa jurusan
akuntansi di Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya,
diharapkan ke depannya peneliti dapat memperluas dan
memperbanyak jumlah sampel dan juga tidak hanya terbatas

dalam 1 universitas saja.
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Saran

Mahasiswa yang mengandalkan ilmu matakuliah saja kurang
update seharusnya membaca secara mandiri mengenai
peraturan-peraturan agar dapat menjadi seorang auditor yang
update.

Diharapkan kedepannya jika penelitian menggunakan
kuesioner sebaiknya tidak digunakan lagi pengukuran skala
likert 3 (netral), karena apabila kecenderungan responden
memilih pengukuran 3 skala likert (netral) dapat membuat
hasil penelitiannya menjadi bias.

Diharapkan kedepannya diteliti dengan peraturan yang baru

dan ditambah variabel independennya.
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