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Penulis menyadari bahwa laporan ini masih memiliki keterbatasan. Oleh 
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ABSTRAK 
Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) I merupakan kegiatan yang 

bertujuan memberikan pengalaman awal kepada mahasiswa dalam mengenal 
lingkungan persekolahan secara langsung. Kegiatan PLP I dilaksanakan di SMP 
Negeri 5 Madiun melalui observasi dan wawancara dengan berbagai pihak yang 
terlibat dalam penyelenggaraan pendidikan di sekolah. Tujuan kegiatan ini adalah 
untuk memahami karakteristik sekolah, struktur organisasi, kurikulum, peserta 
didik, tenaga pendidik dan kependidikan, serta berbagai program dan layanan 
yang mendukung proses pendidikan. Hasil kegiatan menunjukkan bahwa SMP 
Negeri 5 Madiun merupakan sekolah yang memiliki sistem pengelolaan yang 
baik, didukung oleh berbagai program pembiasaan karakter, kegiatan 
ekstrakurikuler, layanan bimbingan dan konseling, serta fasilitas yang cukup 
memadai untuk menunjang kegiatan pendidikan. Selain itu, terdapat kerja sama 
yang baik antara kepala sekolah, guru, tenaga kependidikan, dan peserta didik 
dalam menciptakan lingkungan belajar yang kondusif. Melalui kegiatan PLP I, 
mahasiswa memperoleh pemahaman yang lebih nyata mengenai dunia pendidikan 
serta mampu menghubungkan teori yang diperoleh selama perkuliahan dengan 
praktik yang berlangsung di sekolah. Pengalaman tersebut menjadi bekal yang 
penting dalam mempersiapkan diri sebagai calon pendidik yang profesional. 
Kata Kunci: PLP I, observasi sekolah, manajemen sekolah, SMP Negeri 5 
Madiun. 

ABSTRACT 
Field Experience Introduction Program (PLP I) is an activity designed to provide 
prospective teachers with initial experiences in understanding the real school 
environment. This program was conducted at SMP Negeri 5 Madiun through 
observation and interviews with various stakeholders involved in the 
implementation of education within the school. The objective of this activity was 
to gain an understanding of school characteristics, organizational structure, 
curriculum implementation, student characteristics, educational personnel, and 
supporting programs that contribute to the educational process. The findings 
revealed that SMP Negeri 5 Madiun is a well-managed educational institution 
supported by character-building programs, extracurricular activities, guidance 
and counseling services, and adequate facilities to support learning activities. In 
addition, strong collaboration among the principal, teachers, administrative staff, 
and students contributes to the creation of a conducive learning environment. 
Through PLP I, the student gained practical insights into the educational setting 
and was able to connect theoretical knowledge acquired during university studies 
with real practices in schools. This experience serves as valuable preparation for 
becoming a competent and professional future educator. 
Keywords: Field Experience Introduction Program (PLP I), school observation, 
school management, SMP Negeri 5 Madiun. 


