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KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur penulis panjatkan kepada Tuhan Yang 

Maha Esa yang telah memberikan anugerah-Nya sehingga Praktek 

Kerja Profesi Apoteker (PKPA) di PT. Kalbe Farma, Tbk pada 

tanggal 12 November 2025 - 10 Januari 2026 dapat terlaksana 

dengan baik. Praktek Kerja Profesi Apoteker ini bertujuan untuk 

memberikan pengetahuan sekaligus pengalaman nyata mengenai 

berbagai kegiatan yang dilakukan selama di industri termasuk 

menjalankan peran Apoteker di dalamnya. 

Penulis menyadari bahwa banyak pihak yang telah 

membantu dan memberi dukungan sehingga pada akhirnya praktek 

kerja profesi apoteker ini dapat terselesaikan. Pada kesempatan ini 

penulis ingin menyampaikan rasa terima kasih yang sebesar-

besarnya kepada : 

1. Ibu apt. Sumi Wijaya, S.Si., Ph.D. selaku Rektor 

Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya, Ibu Dr. apt. 

Martha Ervina, S.Si., M.Si., selaku Dekan Fakultas Farmasi 

Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya, dan Ibu apt. 

Restry Sinansari, S.Farm., M.Farm. selaku Ketua Program 

Studi Pendidikan Profesi Apoteker Universitas Katolik 

Widya Mandala Surabaya. 

2. Ibu apt. Theresia Yolanda, S.Farm, selaku Technical 

Service Manager yang telah memberikan kesempatan, 

meluangkan waktu dan tenaga untuk memberikan 

bimbingan serta arahan selama pelaksanaan PKPA di PT. 

Kalbe Farma Tbk.  
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3. Ibu apt. Elvira Agita, S.Farm, sebagai Quality Assurance 

Supervisor  yang telah membimbing dan memberikan ilmu 

selama pelaksanaan PKPA. 

4. Bapak apt. Fernando Susanto, S.Farm, selaku Quality 

Control yang telah meluangkan waktu memfasilitasi selama 

pelaksanaan PKPA. 

5. Ibu apt. Diana, S.Farm., M.Si. selaku Pembimbing II yang 

telah meluangkan menyediakan waktu dan tenaga, serta 

dengan sabar membimbing, mengarahkan, dan masukan 

selama pelaksanaan Praktek Kerja Profesi Apoteker. 

6. Orang tua dan keluarga yang telah memberi dukungan 

moral dan materi sehingga kegiatan PKPA dan laporan 

PKPA Industri ini dapat terselesaikan dengan baik. 

7. Seluruh karyawan PT. Kalbe Farma, Tbk., terutama 

keluarga besar departemen Technical Sevice, Quality 

Assurance dan staf Quality Control yang telah bersedia 

dengan tulus hati mengajarkan banyak hal kepada penulis 

dan senantiasa membantu penulis dalam pelaksanaan 

Praktek Kerja Profesi Apoteker. 

8. Teman-teman Apoteker 66 UKWMS yang telah bersama 

sama melakukan kegiatan Praktek Kerja Profesi Apoteker 

(PKPA) di Industri. 

9. Semua pihak lain yang tidak dapat dituliskan satu per satu, 

yang telah memberikan bantuan selama proses PKPA dan 

pengerjaan laporan PKPA Industri ini baik secara langsung 

maupun tidak langsung. 
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Dengan keterbatasan pengalaman, pengetahuan maupun 

pustaka yang ditinjau, penulis menyadari kekurangan dan 

ketidaksempurnaan dalam penulisan laporan PKPA ini. Akhir kata 

penulis sangat mengharapkan kritik dan saran agar laporan PKPA ini 

dapat disempurnakan. Semoga laporan PKPA ini dapat membantu 

dan bermanfaat bagi masyarakat serta memberikan gambaran 

mengenai PKPA di Industri. 

 

Cikarang, 10 Januari 2026 

 

 

 

Penulis 
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