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ABSTRAK 

 
Jasa audit (assurance service) merupakan suatu jasa 

profesional independen yang meliputi suatu proses audit yang 

dilakukan oleh auditor. Audit yang baik adalah audit yang mampu 

meningkatkan kualitas suatu informasi. Namun pada kenyataannya, 
belakangan ini tindakan pengurangan kualitas audit semakin banyak 

dilakukan. Salah satu tindakan yang dapat berpengaruh langsung 

terhadap pengurangan kualitas audit adalah penghentian prematur 
atas prosedur audit. Tindakan ini merupakan salah satu tindakan 

penghentian prosedur audit yang telah disepakati atau diisyaratkan.  

Penelitian ini bertujuan untuk memperoleh bukti empiris 
mengenai pengaruh locus of control, komitmen profesional, dan 

tekanan waktu terhadap penghentian prematur atas prosedur audit. 

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif eksplanatori. Variabel 

dependen dalam penelitian ini adalah penghentian prematur atas 
prosedur audit, sedangkan variabel independennya adalah locus of 

contol, komitmen profesional, dan tekanan waktu. Responden dalam 

penelitian ini adalah auditor pada Kantor Akuntan Publik di Kota 
Surabaya. Pengambilan sampel dalam penelitian ini menggunakan 

metode Total sampling. Teknik analisis yang digunakan pada 

penelitian ini ialah menggunakan regresi linier berganda dengan 

menggunakan bantuan program SPSS 20.0 for windows. 
Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa locus of control 

secara signifikan tidak berpengaruh terhadap penghentian prematur 

atas prosedur audit dan arahnya negatif. Komitmen profesional 
secara signifikan tidak berpengaruh terhadap penghentian prematur 

atas prosedur audit dan arahnya negatif.Tekanan waktu secara 

signifikan berpengaruh terhadap penghentian prematur atas prosedur 
audit dan arahnya positif.  

 

Kata kunci: locus of control, komitmen profesional, tekanan waktu, 

penghentian prematur atas prosedur audit. 
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ABSTRACT 

 

Audit service is a professional independence service which 
encompass an auditing process by the auditor. Good audit is an 

audit which able to develop the information quality. But in fact, 

lately many action have been done to reduce  the quality of audit . 
One of the actions that can directly affect  audit quality reduction is 

the premature termination of the audit procedures . This action is 

one action termination audit procedures agreed upon or hinted. 
This research aims to obtain empirical evidence about  the  

locus of control influence, professional commitment, and pressure 

over time to premature termination of the audit procedures.  This 

research is an explanatory quantitative research.  The dependent 
variable in this study is the premature termination of the audit 

procedures, while the independent variable is the locus of contol, 

professional commitment, and time pressure. Respondents in this 
study is auditor in public accounting firm in  Surabaya. Sampling in 

this study using the total sampling method. The analysis technique 

used in this study is multiple linear regression using SPSS 20.0 for 
windows. 

The output of this research shows that locus of control did 

not significantly affect the premature termination of the audit 

procedures and shows negative direction. Professional commitment 
did not significantly affect the premature termination of the audit 

procedures and shows negative direction. Time pressure significantly 

affect the premature termination of the audit procedures and shows 
positive direction. 

 

Keywords : locus of control, professional comitment, time pressure, 

premature termination of the audit procedures. 
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