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ABSTRAK 

Ibu yang bekerja harus dapat menyeimbangkan tanggung jawabnya sebagai ibu dan 

pekerja. Sebagai ibu yang bekerja, pekerjaan tidak boleh menggantikan fokus 
utama sebagai ibu, namun ibu juga harus berkomitmen dan bertanggungjawab pada 

perusahaan. Perasaan dihakimi dan tertekan karena pandangan serta ekspektasi dari 
lingkungan dapat memungkinkan ibu untuk merasakan banyak emosi negatif dan 

tidak puas dengan hidupnya saat ini yang mengarah pada subjective well-being yang 

rendah. Salah satu faktor yang dapat mendukung peningkatan subjective well-being 
pada ibu adalah self-esteem. Self-esteem yang dimiliki oleh ibu yang bekerja 

meliputi dimensi self-liking dan self-competence. Penelitian ini bertujuan untuk 
mengetahui hubungan antara self-esteem dengan subjective well-being pada ibu 

yang bekerja. Penelitian ini melibatkan 154 responden ibu yang bekerja penuh 
waktu di perusahaan atau institusi. Teknik pengambilan sampel yang digunakan 

adalah sampling incidental dan snowball sampling. Pengujian menggunakan 

Kendall’s Tau-b dengan hasil yang menunjukkan hubungan positif signifikan antara 
self-liking dan kepuasan hidup dengan nilai r = 0.290 dan nilai p = 0.000, self-

competence dan kepuasan hidup dengan nilai r = 0.291 dan nilai p = 0.000, self-
liking dan afek positif dan negatif dengan nilai r = 0.465 dan nilai p = 0.000, serta 

self-competence dan afek positif dan negatif dengan nilai r = 0.455 dan nilai p = 

0.000. Sehingga, dapat disimpulkan bahwa semakin tinggi self-esteem yang 
dimiliki oleh ibu bekerja maka semakin tinggi juga subjective well-being yang 

dirasakan.  

Kata kunci: subjective well-being, self-esteem, ibu yang bekerja  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


