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BAB IV 

KESIMPULAN & SARAN 

IV.1 Kesimpulan

Berdasarkan kerja praktik yang dilakukan penlis selama 4 bulan 1 Juli 2024 

– 1 November 2024 dengan pembahasan yang sudah ditulis, penulis menarik

kesimpulan bahwa content creator memiliki peranan yang penting. 

Pada tahap pra-produksi, penulis melakukan riset, brainstorming, dan 

pengembangan konsep agar konten memiliki nilai informatif dan dapat menarik 

perhatian audiens. Pada tahap produksi, penulis terlibat dalam pengambilan 

gambar, perekaman suara, serta pembuatan skenario untuk memastikan setiap 

elemen konten sesuai dengan identitas dan kebutuhan brand. Sementara itu, tahap 

pasca-produksi melibatkan proses penyempurnaan visual, penyuntingan, serta 

evaluasi bersama tim untuk memastikan kualitas konten sebelum didistribusikan ke 

audiens. 

Evaluasi juga menjadi bagian penting dari proses ini, tidak hanya sebelum 

konten diunggah, tetapi juga setelah dipublikasikan untuk menilai respons audiens. 

Evaluasi akhir yang dilakukan bersama owner klien bertujuan untuk menilai 

efektivitas konten, mengidentifikasi masukan, serta memberikan dasar perbaikan 

untuk konten berikutnya. 

Keseluruhan proses ini menunjukkan bahwa content creator bukan hanya 

bertugas menghasilkan konten, tetapi juga memastikan konten tersebut 

memberikan dampak positif bagi brand dan membangun hubungan yang kuat
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dengan audiens. Melalui pemahaman yang mendalam dan evaluasi yang 

berkelanjutan, peran content creator diharapkan mampu terus meningkatkan 

kualitas konten dan membantu mencapai tujuan brand di media sosial. 

Penulis mengambil kesimpulan bahwa. Peran content creator di Noah 

Agency sangat penting dalam setiap tahapan produksi konten untuk klien. Penulis, 

sebagai content creator, memiliki tanggung jawab utama dalam merancang ide-ide 

konten yang kreatif dan relevan melalui tiga tahapan produksi utama: pra-produksi, 

produksi, dan pasca-produksi.  

IV.2 Saran

Selama menjalani kerja praktik selama 4 bulan, penulis mendapatkan banyak

pengalaman berharga dalam dunia kerja, khususnya di dunia digital marketing. 

Lingkungan kerja yang saling mendukung sangt membantu untuk mencapai tujuan 

bersama. Namun tanpa mengurangi rasa hormat, penulis juga menyisipkan daran 

bagi kemajuan perusahaan dan kenyamanan karyawan sendiri, sebagai berikut: 

1. Tetap Up to date dengan trend yang ada, karena perkembangan social media

dan engagement konsumen yang terus berubah sangat tergantung dengan

trend. Ide – ide kreatif juga sangat perlu agar konten lebih menarik.

2. Mengoptimalkan tools, gear dan property agar meningkatkan kualoitas

konten yang lebih optimal dan menarik.

Penulis berharap ke depannya agar koordinasi dan kerja sama antar karyawan 

dipertahankan dan terus berkembang agar Noah Agency menjadi lebih baik dan 

tetap menjadi pilihan perusahaan dalam mengoptimalkan social media mereka.  
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