BAB 5
SIMPULAN, KETERBATASAN DAN SARAN

5.1 Simpulan
Simpulan yang didapat berdasarkan hasil penelitian ini adalah
sebagai berikut:
1. Sistem Pengendalian Internal tidak berpengaruh negatif terhadap
Kecenderungan Kecurangan Akuntansi.
2. Sistem Kompensasi berpengaruh positif signifikan terhadap
Kecenderungan Kecurangan Akuntansi.
3. Moralitas Manajemen tidak berpengaruh negatif terhadap

Kecenderungan Kecurangan Akuntansi.

5.2 Keterbatasan

Keterbatasan penelitian ini terletak pada kecilnya jumlah sampel
yang digunakan sebagai responden penelitian (kurang dari 100 orang),
sehingga hasil penelitian ini belum dapat dapat menunjukkan keadaan
sebenarnya dari kecenderungan kecurangan akuntansi di perusahaan-

perusahaan perseroan terbatas (PT) yang beroperasi di Surabaya.

5.3 Implikasi
Beberapa saran yang dapat diberikan kepada pihak-pihak terkait
berdasarkan hasil penelitian ini adalah sebagai berikut:
1. Bagi perusahaan
Perusahaan sebaiknya dapat meningkatkan kinerja auditor

(external autditor) untuk melaksanakan tugas pengawasan dan
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audit terhadap kinerja keuangan yang dilaporkan perusahaan,
sehingga pengendalian internal perusahaan terpacu untuk
melaksanakan tugasnya dengan baik. Selain itu, perusahaan juga
diharapkan dapat melaksanakan penerapan etika-etika di
lingkungan kerja untuk memperbaiki moralitas manajemen.
Dengan demikian, manajemen akan terbiasa memiliki perilaku
berdasarkan etika, termasuk dalam pelaporan kinerja keuangan
perusahaan.

. Bagi peneliti selanjutnya

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa sistem pengendalian
internal, sistem kompensasi dan moralitas manajemen hanya
memiliki kontribusi sebesar 65,1% terhadap kecenderungan
kecurangan akuntansi. Sedangkan 34,9% sisanya dipengaruhi oleh
variabel lain diluar ketiga variabel tersebut. Hal ini merupakan
kesempatan besar bagi peneliti selanjutnya untuk mengaitkan
beberapa hal seperti etika, asimetri informasi, dan/atau lingkungan
dengan kecenderungan kecurangan akuntansi pada perusahaan-

perusahaan perseroan terbatas.
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