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MOTTO

“Aku tahu, bahwa Engkau sanggup melakukan segala sesuatu,

dan tidak ada rencana-Mu yang gagal.”*

1 Alkitab Perjanjian Lama, Ayub 42:2
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RINGKASAN

Penggunaan Fitur LMS di PT Prodia Widyahusada, Tbk; Olyvia Agnes Nanang
Pratiwi; 4105020018; 2023; Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya

Laporan Tugas Akhir ini membahas tentang penggunaan fitur LMS di PT Prodia
Widyahusada, Tbk dari sisi pengguna. PT Prodia Widyahusada, Tbhk atau biasa
dikenal dengan Prodia memanfaatkan LMS (Learning Management System)
sebagai media pembelajaran secara online untuk karyawan atau Insan Prodia. LMS
milik Prodia menggunakan sistem pembelajaran berbasis website yaitu Moodle.
LMS Prodia ini memiliki menu dengan fitur yang lengkap dan mudah digunakan.
Setiap fitur yang ada di dalam LMS Prodia memiliki fungsi dan tujuan yang
berbeda-beda. Fitur utama dari LMS Prodia terdiri dari 6 yaitu materi, pre-test,
post-test, kuis dan tugas, sedangkan fitur pendukung yang tersedia di LMS Prodia
yaitu calendar, obrolan, pengumuman, evaluasi dan sertifikat. Dalam Laporan
Tugas Akhir ini penulis menjelaskan setiap penggunaan fitur yang tersedia di dalam
menu LMS Prodia yang dapat digunakan oleh pengguna dalam Kkegiatan
pembelajaran online. Kesimpulan dari laporan Tugas Akhir ini yaitu fitur
penggunaan LMS di Prodia sudah cukup baik dan mudah digunakan. Saran yang
dapat dilakukan pada LMS di Prodia yaitu mengaktifkan fitur forum sebagai media
konsultasi materi.

Kata kunci: Pembelajaran, LMS (Learning Management System), online learning,
Moodle
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ABSTRACT

Use of LMS Features at PT Prodia Widyahusada, Tbk; Olyvia Agnes Nanang
Pratiwi; 4105020018; 2023; Widya Mandala Catholic University, Surabaya

This Final Project Report discusses the use of the LMS feature at PT Prodia
Widyahusada, Tbk from the user's point of view. PT Prodia Widyahusada, Tbk or
commonly known as Prodia utilizes the LMS (Learning Management System) as
an online learning medium for Prodia employees or personnel. Prodia's LMS uses
a website-based learning system, namely Moodle. Prodia's LMS has a menu with
complete features and is easy to use. Every feature in Prodia's LMS has a different
function and purpose. The main features of Prodia’'s LMS consist of 6 materials,
pre-test, post-test, quizzes and assignments, while the supporting features available
in Prodia’'s LMS are calendar, chat, announcement, evaluation and certificate. In
this Final Project Report, the author explains every feature available in the Prodia
LMS menu that can be used by users in online learning activities. The conclusion
of this Final Project report is that the LMS features in Prodia are quite good and
easy to use. Suggestions that can be made on the LMS at Prodia are activating the
forum feature as a media for material consultation.

Keywords: Learning, LMS (Learning Management System), online learning,
Moodle
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