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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur penulis panjatkan kepada Tuhan yang Maha Esa 

atas rahmat dan karunia-Nya, sehingga Praktek Kerja Profesi 

Apoteker di PT. Hexpharm Jaya Laboratories dapat terlaksana 

dengan baik secara luring pada tanggal 12 September 2022 – 5 

November 2022. Praktek Kerja Profesi Apoteker adalah salah satu 

persyaratan untuk memperoleh gelar apoteker pada Program Studi 

Profesi Apoteker Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya. 

Penulis selaku mahasiswa PKPA mendapatkan pembelajaran dan 

pengalaman mengenai peranan seorang apoteker dalam industri 

farmasi. 

Penulis menyadari bahwa penulisan laporan PKPA ini dapat 

terselesaikan tidak lepas dari bantuan orang-orang di sekitar penulis. 

Oleh karena itu, penulis ingin mengucapkan terima kasih kepada: 

1. Tuhan yang Maha Esa yang selalu memberkati, memberikan 

kekuatan kepada penulis dari awal hingga akhir pengerjaan 

laporan ini. 

2. apt. Suciayuza Effti, S. Farm.(Quality System Compliance 

Supervisor) dan apt. Agnes Astri Sukmaratri, S.Farm. 

(Production Support Supervisor) selaku pembimbing 

industri dari PT. Hexpharm Jaya Laboratories yang telah 

memberikan waktu, kesempatan, ilmu, dan dengan sabar 

membimbing dan memberikan arahan kepada mahasiswa 

Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya untuk 

melaksanakan Praktek Kerja Profesi Apoteker serta 

memberikan sarana selama PKPA di PT. Hexpharm Jaya 

Laboratories. 



ii 

 

 

 

3. Seluruh staff di PT. Hexpharm Jaya Laboratories yang telah 

mengajarkan banyak hal serta senantiasa memberikan 

bantuan dan semangat dalam pelaksanaan PKPA. 

4. Orangtua dan keluarga penulis yang selalu mendoakan, 

memberi motivasi, dan mendukung baik secara moril 

maupun material sehingga proses PKPA dan penulisan 

laporan ini dapat berjalan dengan lancar. 

5. apt. Diana, S.Farm., M.Si. Selaku Koordinator Praktek Kerja 

Profesi Apoteker di Industri yang telah memberikan 

dukungan dan arahan dari awal proses pelaksanaan PKPA. 

6. Dr. apt. RM. Wuryanto H., M.Sc. selaku pembimbing 

internal yang telah meluangkan waktu, tenaga, ilmu, dan 

kesabarannya untuk membimbing selama pelaksanaan 

PKPA. 

7. apt. Drs. Kuncoro Foe, G.Dip.Sc., Ph.D. selaku Rektor 

UKWMS dan apt. Sumi Wijaya, S.Si., Ph.D. selaku Dekan 

Fakultas Farmasi UKWMS atas sarana, prasarana, dan 

dukungan dalam pelaksanaan PKPA ini. 

8. apt. Restry Sinansari, M.Farm dan apt. Ida Ayu Andri P., 

S.Farm., M.Farm.Klin. selaku Ketua dan Sekretaris Program 

Studi Profesi Apoteker UKWMS yang telah membantu dan 

mendukung terlaksananya Praktek Kerja Profesi Apoteker. 

9. Seluruh tim dosen pengajar Program Studi Profesi Apoteker 

Fakultas Farmasi Universitas Katolik Widya Mandala 

Surabaya atas ilmu dan bimbingan kepada mahasiswa/i 

apoteker angkatan LIX. 

10. Teman-teman Program Studi Profesi Apoteker Periode LIX 

Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya 
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11. Semua pihak lain yang tidak dapat disebutkan satu per satu 

yang telah memberikan dukungan dan bantuan, baik secara 

langsung maupun tidak langsung. 

Dengan keterbatasan pengalaman, pengetahuan, maupun 

pustaka yang ditinjau, penulis menyadari masih banyak kekurangan 

dalam penulisan laporan ini. Semoga laporan ini dapat memberikan 

manfaat bagi kepentingan masyarakat. 

 

Surabaya, November 2022 
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