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Widya Mandala Surabaya

ABSTRAK

Ibu yang bekerja memiliki peran ganda, yaitu mengemban tanggungjawab untuk mengasuh
anak serta tanggungjawab sebagai pekerja. Pembagian waktu untuk menjalankan peran
sebagai ibu rumah tangga dan peran sebagai wanita karir menjadi suatu kesulitan dan
problematika yang dialami oleh ibu bekerja. Terlebih lagi bila anak masih berusia dini, ibu
perlu membimbing dan mengawasi anak secara ekstra. Hal ini dapat menyebabkan ibu
mengalami tekanan dan kesulitan dalam menjalankan peran pengasuhan atau disebut
sebagai stres pengasuhan. Salah satu faktor yang dapat mempengaruhi stres pengasuhan
yaitu regulasi emosi. Individu yang memiliki regulasi emosi tinggi mampu melakukan
pengaturan emosi dengan cara mengelola emosi yang dirasakan, sehingga dapat
meminimalkan terjadinya stres pengasuhan. Penelitian ini bertujuan untuk menguiji
hubungan antara regulasi emosi dan stres pengasuhan pada ibu bekerja yang memiliki anak
usia dini. Jumlah responden adalah 77 orang. Pengambilan data menggunakan Skala Stres
Pengasuhan dan Skala Regulasi Emosi yang ditranslasi ke dalam Bahasa Indonesia. Hasil
uji hipotesis menunjukkan nilai r = -0,184 , dengan nilai p = 0,022 (p<0,05).
Keismpulannya, ada hubungan negatif antara regulasi emosi dan stres pengasuhan pada ibu
bekerja yang memiliki anak usia dini. Semakin tinggi regulasi emosi ibu, maka semakin
rendah stres pengasuhan yang dialami, demikian pula sebaliknya. Sumbangan
efektif regulasi emosi ibu terhadap stres pengasuhan adalah sebesar 3,4 %.

Kata kunci: stres pengasuhan, regulasi emosi, anak usia dini, ibu bekerja
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Hana Restiwati Putri (2022). "Parenting stress and emotional regulation among working
mothers with children at early childhood ". Undergraduate Thesis I. Faculty of
Psychology, Widya Mandala Surabaya Catholic University.

ABSTRACT

Working mothers have a dual role, namely carrying the responsibility for raising children
as well as the responsibility as a worker. The time management to carry out the role of a
housewife and a role as a career woman can bring difficulties and experienced by working
mothers. Moreover, if the child is very young, the mother needs extra effort to guide and
supervise their children. This condition can cause the mother to experience pressure and
difficulty in carrying out the parenting role or parenting stress. One of the factors that can
influence parenting stress is emotion regulation. Individual with high emotional regulation
skill is able to regulate emotions by managing the emotions he or she feel, so as to minimize
the occurrence of parenting stress. This study aims to examine the relationship between
emotional regulation and parenting stress in working mothers with preschool-aged
children. The number of respondents is 77 mothers. Data were collected using the
Parenting Stress Scale and the Emotion Regulation Scale which were translated into
Indonesian. The results of the hypothesis test show the value of r = - 0,184 with a value of
p = 0,022 (p <0.05). In conclusion, there is a negative relationship between emotional
regulation and parenting stress in working mothers who have early childhood. The higher
the mother's emotional regulation, the lower the parenting stress experienced, and vice
versa. The effective contribution of mother's emotional regulation to parenting stress is
3,4%.

Keywords: parenting stress,emotion regulation, early childhood, working mother

XVi



