BAB 6
PENUTUP

6.1. Kesimpulan

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui perbedaan kinerja operasional
yang dilihat dari net operating profit after taxes (NOPAT), return on assets
(ROA),dan return on equity (ROE) dari perusahaan pelaku ESOP dan non-ESOP,
serta mengetahui apakah penerapan ESOP mempengaruhi perubahan harga saham
dari perusahaan terkait, dalam hal ini diukur menggunakan return saham selama
setahun.

Hasil pengujian menunjukkan bahwa tidak ditemukan adanya perbedaan
performa dari perusahaan pelaku ESOP dan juga non-ESOP, serta ditemukan

bahwa penerapan ESOP tidak berpengaruh terhadap perubahan harga saham.

6.2. Keterbatasan
Dalam penelitian ini ada beberapa keterbatasan yang menjadi kendala
dalam pengujian, yakni:
1. Pembatasan data perusahaan ESOP dan non-ESOP yang hanya terbatas
pada kapitalisasi pasar sebesar +/- 40% saja.
2. Sedikitnya perusahaan yang melakukan ESOP sehingga jumlah observasi

sangat terbatas.
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3. Sedikitnya jumlah observasi yang ada dan hanya terbatas pada lingkup

ESOP sehingga hasil uji untuk return saham bisa dikatakan tidak dapat

mewakili pasar secara keseluruhan. Data yang terpakai kurang dari 1%.

Saran
Keterbatasan dalam penelitian sekarang merupakan perihal yang berguna

penelitian selanjutnya. Berikut saran yang berguna bagi penelitian

selanjutnya:

1. Penelitian ini menggunakan perusahaan yang menerapkan ESOP dan non-

ESOP hanya dengan melihat besarnya kapitalisasi pasar yang mereka
miliki untuk dijadikan pedoman tanpa memperhatikan faktor lain seperti
umur perusahaan. Alangkah baiknya apabila pada penelitian selanjutnya

usia perusahaan yang bersangkutan juga dijadikan sebagai pembanding.

. Penelitian ini juga tidak mengukur besarnya persentase pemberian ESOP.

Pada penelitian selanjutnya dimungkinkan untuk memasukkan jumlah

saham yang diberikan sebagai bahan pertimbangan.

. Penelitian perbedaan hanya terbatas pada NOPAT, ROA, dan ROE. Pada

penelitian selanjutnya bisa dimasukkan variabel lain untuk mengetahui
perbedaan pengambilan keputusan hutang ataupun yang lain bagi

perusahaan ESOP dan non-ESOP.

. Mencoba menggunakan analisa yang lain seperti Regresi Logistik

(Logistic Regression) untuk melakukan uji beda.
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5. Untuk perubahan harga saham bisa dilakukan penelitian faktor apa yang
mempengaruhi perubahan harga saham selama setahun terlepas dari
pengaruh ESOP. Karena perusahaan yang digunakan pada perngujian kali

ini sangat sedikit jumlahnya sehingga tidak bisa dikatakan mewakili.
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