BAD I

PEEDAEREULUOAN

1. Pandangan Dwam

Dalan rencana Felits ke V ini, Selah kita ketalmi
bahwe sektor pertanian merupakan bidang utasa, mamun dg
mikian tidaklah berarti bahwa selcter indrstyd $idak 44
pexhatikan, Jesual dengan rencana psmbangunan lima $ahun
tujuan jangka panjangnya adalah membina struktur eskenomi
yang nemiliki keseinbangan suntave sektor-sektsr Pertani
an, industri, jass, kesshatan dan lain-lain,
pelas mencapai tujuan ind, maka perusshesn Okt INyemuk
juga mendapat kesempatan untuk mereslisir vebadilitast
dan modernisasi 4i sesva bidang dengan maksud wntuk =g
ningkatkan kapasitas industri dalsm negexi yang diharap
mmsmktmw\w‘m
kin,

Psrusahaan obat Nyamuk ¥alet Kencana bexusaha
untuk mevealisiy taxget predukail yarg selame ini Ddelum
texvcapel, Tidak tercapainya target proldukal 41 sebadkan
perusehaan nenghadapl suatnu masalah yaitu adanys rresta
sl kearia kaxyawan produksi yang semakin menuvyun,

_ Pada sast kita saysdari bahwe peranan  mamusia
dalam industxi ssmakin bertambah penting, sebad maxmsia

b



Hal int menisbulken sinet unduk sendaleni measalak 41 W
dang psrsonalia, Meselah yang 4ihedapi oled perusshesn «
Obat Ryamuk Vale$ Kenoans Suvadays adalsh 5 Prestesi ker
Je karyewan begian yuoduksi yang semakis menurun,
xengingat babhwe sanugis merwpakan medal terpenting
dadan perusalinan, sshingge pungetabmmn ym g nexehs ailig
tivitas usaha dapet dieiptsian apsbile ewangwgeeang yasng
mendapat imbalan Jasa yang olyekiif, 4an saling mengunted
ngkan, baik dipepdang dari sudwt pekerjs meupun pengusehs
saka darld itu perlu nenberiken tasbaban insentife kepadaw
seluruh keryawen preduksi yang bewprestasi.
tungkean sutars pengusehs mawpun peksris, Dimans perusehas
an akan gendapatian sazbahan keuntungan, sedsng kuryawan
dapet neingkatian %arefl hidup cerein,

2. psaielasen Jetud

tntuk penyusunan skripsi ini Judul yang dipemmasa
labkan sebagnl berikut *USAHA ERNINGKATEAN PRODURTIVIZAS
KERJA KARYAWAE DENOAR FENGGURAKAN SISTIN INCENRIFE PADA
FERUSAHAAR OBAT NIAKUK PT, VAIEY KENCARA BURABAIA®



Untuk menghindari adanya kesalah paheman dalam penafsiy
an maka perlu di Jelaskan satu demi satu daxri kate~ kats
Judul tersebut sedagail bexikut

1, Usaha, yang dimaksud sdéalah melakukan suatu keglatan
guna mencapal suatu tujuan,

2+ Meningkatkan membust sesuntu hasil yang ledih baik
kualitas maupun kualitas dari ksadsan sedelumnys.,

5. Kexrja, yang dimaksud adalah pelakssnsan suatu tugas
yang harus dilakukan dalem suate perusahaan,

4. Earyawan, yang dimaksud adalah manusia sebagal tenaga
kexrjs yang menjual jasanya untuk mengerjaksn suatu
pekerjaan dan menghasilkan sesuatu.

5 Sisten, adalsh suatu susunan kesatuan dimana masing
masing hal saling mensntukar dan membutuhkan,

6. Insentive, adalah Perangsang/pendereng.

Te PT. Walet Xencana : Mama Perusahasn disana penulis
nengadakan penelitian, yang bexgersk dalanm bidang
usaba pembuatan Obat Rya=muk.

Jadl naksud keselurnhan jJudul Sieipsi ini, adalah ways

perusahsan dalam adanya Meningkatkan FProduktivitas kerjs

karyawan bagian produksi untuk memenuhi target produksi
pada PT. Valet Xencana 4i suradaya yang dergerak dJalanm
bidang pembuatan Obat Ryamuk.



3. Alasan Penilihan Judu}

Dalan suatu perussahaan baik perusahsan industyi
maupun perusahaan perdagangan, mesalah karyawen dan pvg
duktivitasnye merupakan fakter penting dalam amenunjang
xammmmmu-mmumm a
inginkan. ,
Prestasi kerjs karyawan menurun beysxrti perusahaan g
kerja tidak efisien,

Mengingat pentingnys sistem ingentive yang alkan

nedisbulkan dampak terhadap produksgtifitas kerja kawya
wan saka dipandang pexliu untuk melakukan penelitian dan
merulisnyas kedalam satu karys ilmiah yang berbentuk
skripai,

FPexnulis menyusun skripsi ini msempuryal Ddedevepa
tujuan yaitu
1, Untuk mencari perbandingan dngawa teori yang didapat
dibangku kuliah dengan kenyataan yang ads 4di pesrusa~
haan, khusuanys 4i bidang manajemen personalia.
2, Untuk menyumbangkan pengetahuan yang 4imiliki pemy
1is dalam pemecahan masalah yang ada pada perusahasn

3, mengidentifikesikan bebsrapa mmsalah yang timbul 41
perusahsan untuk diadekan tindakan lebikh lanjut,



4. Tujuan pelanjutnya dari penelitian ini adalah untuk
meneuukan dasaxr yang kuat dalam pengambilan keputusen
5. Untuk dapatnya memberikan sumbangan pesikizen khusus
nys pada FPTfe Walet Kencana Suradaya terhadap semangat

kerja kayyawan,
S. gistimatiks Skriped

Penyusunan skripsi ini dibagi dalam % bad dengan
penbagian sebagal bexiku$ ,

BB I

BB II

PEEDAHULUAN.

Bbd ini werupakan dad pendahulwan yang ng
ngurailan tsuteng pandangan wmsj, penjelasan
Judul, alagan pemilihan judul, tujuan dan ke
gunaan penyusunan sistimatiks siceipsi sexta
mnetodologl penslitian yang derisi pexrmasalah
an, hipotesa kexrja, scope analisa, prossiure
pengumpulan dan pengelahan 4ata.

KERARGKA FEMIKIRAN TRORITIS,

Dalam Bab ini penulis akan mengureikan tap
tang teori-teori yang berhubungan dengan pep
masalahon yang ada dalam makalah ini, antara
lain pengertian manajemen personalia, nangs
nai insentive dan produktivitas secara teori
yang dipexoleh dalam periuliahan dan litews



y -

tur-literatur,

BAB III : TIRJAUAR UMUN P.%2.
Bad ini menberikan gambaran mengenal Leadaan
serts kegistan daripada pexrusahaan yang 4i
teliti,

BAB IV 1 ANALISA DAN PEMECAEAN MASALARH,
Iab ini sembahes tentang insentive yang d4ite
rapkan 41 P.2, Valet Xencana Sursbays, yang
kemudian mengidsntitaskan persasalahan yang
ada dengan jalan memdandingkan fakitex- faktser
yang telah tersedut pada md II dengan teoxi
yung terdapat pada Eab II pemecshan masalah
dengan hipotesa kerja,

BAB TV ) IERSINPULAN DAN SARAN,
Bagian ini merupakan tewakhir daripada siorlp
si ini yang berisi tentang kesispulan yang da
pat ditarik dari hasil penelitiasn, yang dihs
rapkan dapat bermanfaat begi P.T. ¥Walet Kenep
na suvabayas

6. Metedologl

6.1¢ Poxmasalahan,

Sebelun sampal pada masalah yang dihadapi

6oleh perusahsan maka peylu dikemukakan lebih da



m.mmmmmmm\.

Bode

omnm’wm “

lalud mnmumm&kﬂum
%" wepanpakan 4ixi sebagal
Bexdasarkan penslitian yung telek pemuliy lekukan
pada P2, Valet Kencans Swrebspn sdalsh meoalad =
produktivitas yang senurus eleh kerena asemangsd
kearjs nenarun. ‘ .
Hel ini disedebian karens pehentess Limeentgife yang
tidak seswai, Akidatuys bekexris tanps semangat e
ninggs preduktivitas nenmrun dan kurung bewhexbheng

Hipotosa Xexia.

dika Ft, Walet Dencame Swrabayas selaksans »
kan ineansife yang sesmi , maka Alharepkan sasil
produkal Sapet tercapai sesusi dengan yeag divence
nakane




6.3+ Scope Analisa, |
Bexpangkal peda permasalahan yang ada dimans me
nurunnys hasil produksi yang disedbadkan lawens
incensxta yang tidak sesuai, maks soope amaliss
bexicisax pada faktoxwfaktesr dan kondisi yang

nempengaruhi /menentukan tingkat produktifitas
kexja.

6.4, Proseduxr Pengumpulan dan Pengelahsan Ddata,

Butuk mengetahui gambaren yang jelas apa

yang menjadi psmbahasan dalam sakslah ini, maks

penulis menpercleh data dengan oare 3

« Survei Pendahuluan,

pi sini 4dilakukan pengematan dengan nslakukan

peninjayan secara langsung ke teapet psrusshasm

= Survel Kepustakaan,

bisini dilakukan pengamatan data Kepustaksan

Litexatur kumpulan kuliah yung penulis pereleh

dalam bangku kulliah untuk mendapatian tooxi

teoxrd yarg dapat menunjang 41 dalam pemecaban

zagalah dori segi skripsi ini,

« Pengumpulan Pata.

Data yang dipsreleh dikuspulkan dengan sara
sebagal bexikut 3



a. Metode Questsionere,
Yaitu sussu daftar pertanyssn yang 4itajuican
pada respondan mengensi segals mesaleh
yang Dberimbungan dengan produktivitas ker-
ja karyswen,

b. Hetods Iaterview.
Yaitu mengadaken wawanoara se¢sra langsung

dengan pibhak-pihek yang bersaugkutan,

Pengolahan Data. |

Adspun pengolshen dstanys, penulis nenggune
kan metode Jdeskriptip ysitu Dderdasariken dats
yang tericumpulan, dikaitken dengan sSeori-tee
ri jsng mendasuprinys kemudian dibahaz hinggs
menarik kesinpulen den pwagajusan saran,

Adeapun dslaa pengolaban data Panulis nemnakai






