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BAB VI 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

Berikut adalah kesimpulan untuk menjawab rumusan masalah 

penelitian. 

1. Tingkat kelelahan mahasiswa PSTI UKWMS angkatan 2018-2020 

selama perkuliahan daring jika ditinjau melalui metode SOFI berada di 

kategori sedang. 

2. Beban mental mahasiswa PSTI UKWMS angkatan 2018-2020 selama 

perkuliahan daring jika ditinjau melalui metode DRAWS berada di 

kategori overload. 

3. Beban mental dan tingkat kelelahan mahasiswa secara keseluruhan 

memiliki hubungan signifikan dengan korelasi sedang. 

4. Tidak terdapat perbedaan yang signifikan antara tingkat kelelahan 

mahasiswa angkatan 2018, 2019, dan 2020. Terdapat perbedaan nilai 

beban mental yang signifikan antara mahasiswa angkatan 2018 dan 

2020. Tidak terdapat perbedaan nilai beban mental yang signifikan 

antara mahasiswa angkatan 2018 dan 2019 serta angkatan 2019 dan 

2020. 

5.2 Saran 

 Untuk penelitian selanjutnya disarankan untuk mengukur beban 

mental dan tingkat kelelahan mahasiswa menggunakan metode lain yang 

berhubungan dengan pendidikan, misalnya mengukur tingkat stres dengan 

student life stress inventory. 
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