Lampiran 1. Daftar Kantor Akuntan Publik di Surabaya yang
Terdaftar pada Direktori IAPI 2013

No. Nama Kantor Akuntan Publik (KAP)
1 KAP Agus Iwan Sutanto Kusuma
2 KAP Drs. Arief H. P.
3 KAP Aryanto, Amir Yusuf, Mawar dan Saptoto (CAB)
4 KAP Drs. Bambang Siswanto
5 KAP Bambang, Sutjipto Ngumar dan Rekan (CAB)
6 KAP Drs. Basri Hardjosumarto, M.Si, Ak. dan Rekan
(PUSAT)
7 KAP Drs. Benny dan Veto
8 KAP Benny, Tony, Frans, dan Daniel (CAB)
9 KAP Budiman, Wawan, Pamudji dan Rekan (CAB)
10 KAP Buntaran dan Lisawati (PUSAT)
11 KAP Drs. Chandra Dwiyanto
12 KAP Chatim, Atjeng, Sugeng dan Rekan (CAB)
13 KAP Dra. Dian Hajati D.
14 KAP Eko Fatah Yasin
15 KAP Fredy
16 KAP Drs. Gunardi Noerwono
17 KAP Habib Basuni
18 KAP Drs. Hadi A. Hamid
19 KAP Hadori Sugiarto Hadi dan Rekan (CAB)
20 KAP Hamzens
21 KAP Drs. Hananta Budianto dan Rekan (CAB)
22 KAP Drs. Hanny Wolfrey dan Rekan
23 KAP Hasnil, M. Yasin dan Rekan (CAB)
24 KAP Drs. Henry dan Sugeng (CAB)
25 KAP Drs. J. Tanzil dan Rekan (PUSAT)
26 KAP Johan Malonda Mustika dan Rekan (CAB)
27 KAP Junaedi, Chairul, dan Subayakto (CAB)




28 KAP Lucky Kartanto

29 KAP Made Sudarma, Thomas, dan Dewi (CAB)

30 KAP Osman Bing Satrio dan Eny (CAB)

31 KAP Paul Hadiwinata, Hidajat, Arsono, Ade Fatma dan
Rekan (CAB)

32 KAP Purwantono, Suherman, dan Surja (CAB)

33 KAP Richard Risambessy dan Rekan (PUSAT)

34 KAP Riza, Adi, Syahril dan Rekan (CAB)

35 KAP Drs. Robby Bumulo

36 KAP Santoso dan Rekan

37 KAP Setijawati

38 KAP Soebandi dan Rekan

39 KAP Subagyo dan Luthfi (PUSAT)

40 KAP Supoyo, Sutjahjo, Subyantara dan Rekan

41 KAP Teramihardja, Pradhono, dan Chandra (CAB)

42 KAP Drs. Thomas, Blasius, Widartoyo, dan Rekan

(CAB)
43 KAP Vent Je Jansen dan Royke
44 KAP Drs. Zulfikar Ismail

Sumber: www.iapi.or.id (2013)
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Lampiran 2. Daftar Kuesioner yang Kembali

No. Nama Kantor Akuntan Publik Kuesioner | Kuesioner
(KAP) yang yang
Dikirim Kembali
1 KAP Agus Iwan Sutanto Kusuma 5 5
2 KAP Drs. Arief H. P. 5 5
3 KAP Drs. Bambang Siswanto 5 4
4 KAP Drs. Basri Hardjosumarto, 5 5
M.Si, Ak. dan Rekan (PUSAT)
5 | KAP Budiman, Wawan, Pamudji 5 5
dan Rekan (CAB)
6 | KAP Chatim, Atjeng, Sugeng dan 5 5
Rekan (CAB)
7 KAP Habib Basuni 5 5
8 KAP Hadori Sugiarto Hadi dan 5 5
Rekan (CAB)
9 KAP Drs. Hananta Budianto dan 5 3
Rekan (CAB)
10 | KAP Hasnil, M. Yasin dan Rekan 5 4
(CAB)
11 KAP Drs. Henry dan Sugeng 5 4
(CAB)
12 KAP Drs. J. Tanzil dan Rekan 5 5
(PUSAT)
13 KAP Made Sudarma, Thomas, 5 4
dan Dewi (CAB)
14 | KAP Purwantono, Suherman, dan 5 5
Surja (CAB)
15 KAP Richard Risambessy dan 5 3
Rekan (PUSAT)
16 KAP Drs. Robby Bumulo 5 5
17 KAP Setijawati 5 3
18 KAP Supoyo, Sutjahjo, 5 5

Subyantara dan Rekan




No. Nama Kantor Akuntan Publik Kuesioner | Kuesioner
(KAP) yang yang
Dikirim Kembali
19 KAP Drs. Zulfikar Ismail 5 5
20 KAP Buntaran dan Lisawati 5 5
(PUSAT)
TOTAL 100 90
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Lampiran 3. Kuesioner Penelitian

KUESIONER PENGARUH LOCUS OF CONTROL DAN
TEKANAN WAKTU TERHADAP PENGHENTIAN PREMATUR
ATAS PROSEDUR AUDIT

FELICIA SETIAWAN
3203010124
DOSEN PEMBIMBING:
DRS. SIMON HARIYANTO, M.AK., AK., QIA
S, PATRICIA FEBRINA D, SE., MA

JURUSAN AKUNTANSI S-1
FAKULTAS BISNIS
UNIVERSITAS KATOLIK WIDYA MANDALA
SURABAYA
2013




Surabaya, 12 November 2013

Hal : Permohonan Kesediaan Menjadi Responden
Lamp : Satu (1) set kuesioner

Kepada Yith,
Bapak/Ibu/Sdr Responden
Di Tempat

Dengan hormat,

Saya, Felicia, mahasiswi Jurusan Akuntansi Universitas
Katolik Widya Mandala Surabaya yang sedang mengadakan
penelitian tentang ‘“Pengaruh Locus of Control dan Tekanan Waktu
Terhadap Penghentian Prematur atas Prosedur Audit”. Dalam rangka
penelitian ilmiah yang merupakan syarat Tugas Akhir perkuliahan,
saya memohon kesediaan Bapak/lbu/Sdr untuk mengisi kolom
pertanyaan yang telah disediakan dengan jawaban yang sebenar-
benarnya.

Partisipasi Bapak/lbu/ Sdr akan sangat menentukan
keberhasilan penelitian ini. Data ini murni digunakan untuk
keperluan akademis dan tidak akan disalahgunakan. Terima
kasih banyak atas kesediaan Bapak/Ibu/Sdr untuk menjadi bagian
dari responden penelitian saya.

Mengetahui,
Dosen Pembimbing | Dosen Pembimbing 11

Drs. Simon Hariyanto, M.Ak., Ak., QIA S, Patricia F D, SE., MA

Hormat saya,

Felicia Setiawan
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Bagian A: Demografi
Untuk setiap pertanyaan berikut ini, mohon beri tanda silang (X) atau
centang (V) pada kotak yang tersedia sesuai dengan kondisi

Bapak/Ibu/Sdr.
1. Jenis Kelamin:

01 Pria
[l Wanita

2. Pendidikan Terakhir:
1 D3
0 S1
0 S2
1S3
[l Lainnya

3. Jabatan Anda Saat ini:
1 Auditor Junior
71 Auditor Senior
[J Supervisor
[l Manajer
[0 Partner

4. Lama Bapak/lbu menduduki posisi ini yaitu:

[0 <1Tahun

(1 1-3 Tahun



[ >3 Tahun

Bagian B: Tindakan-Tindakan Pada Pelaksanaan Prosedur
Audit
Pertanyaan-pertanyaan pada bagian ini bertujuan untuk memperoleh
informasi mengenai tindakan-tindakan yang Bapak/Ibu/Sdr lakukan
pada pelaksanaan prosedur audit atas laporan keuangan. Mohon
Bapak/Ibu/Sdr memberikan tanda silang (X) atau centang (\) pada
pilihan jawaban yang sesuai dengan pengalaman nyata
Bapak/Ibu/Sdr.

TP = Tidak Pernah

KK Kadang-kadang

S Sering

HS = Hampir Selalu

No. Pertanyaan TP KK S

HS

PSO1 Seberapa sering Anda tidak
memerlukan pemahaman bisnis
klien  dalam  merencanakan
audit?

PSO2 Seberapa sering Anda tidak
mempertimbangkan sistem
pengendalian intern klien dalam
audit laporan keuangan?

PSO3 Seberapa sering Anda tidak
menggunakan informasi asersi
dalam merumuskan tujuan audit 1 2 3
dan merancang  pengujian
substantif?

PSO4 Seberapa sering Anda tidak
menggunakan  fungsi  auditor 1 2 3
internal dalam audit?

PSO5 Seberapa sering Anda tidak
memperluas scope pengujian
ketika terdeteksi suatu pos atau
akun yang meragukan?

PSO6 Seberapa sering Anda tidak
melakukan konfirmasi dengan
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pihak ketiga dalam audit laporan

keuangan?
PSO7 Seberapa sering Anda tidak
menggunakan representasi
h ' 1 2 3 4
manajemen dalam audit laporan
keuangan?
PSO8 Seberapa sering Anda tidak
melakukan uji kepatuhan
terhadap  pengendalian  atas 1 2 3 4
transaksi dalam aplikasi sistem
komputer online?
PSO9 Seberapa sering Anda
mengurangi jumlah sampel yang 1 2 3 4
direncanakan?
PSO10 | Seberapa sering Anda tidak
melakukan perhitungan fisik 1 2 3 4
terhadap kas atau persediaan?
Bagian C: Locus of Control
Pertanyaan-pertanyaan pada bagian ini bertujuan untuk memperoleh
informasi mengenai bagaimana Bapak/Ibu/Sdr mempertautkan antara
keberhasilan atau kegagalan dalam suatu lingkungan pekerjaan
dengan hal-hal yang berhubungan dengan hal tersebut. Mohon
Bapak/Ibu/Sdr memberikan tanda silang (X) atau centang (V) pada
pilihan jawaban yang sesuai dengan pengalaman nyata
Bapak/Ibu/Sdr.
STS = Sangat Tidak Setuju
TS = Tidak Setuju
S = Setuju
SS = Sangat Setuju
No. Pertanyaan STS | TS S SS
LOC1 Pekerjaan  merupakan  suatu
kegiatan untuk  menghasilkan 1 9 3 4
sesuatu yang berguna bagi
kehidupan seseorang.
LOC2 Pada sebagian besar pekerjaan, 1 2 3 4

seseorang dengan mudah




mencapai tujuan yang telah ia
tetapkan untuk dicapai.

LOC3

Dengan perencanaan,
penyelesaian pekerjaan dilakukan
dengan lebih baik.

LOC4

Jika bawahan tidak puas dengan
keputusan atasannya, ia sebaiknya
tetap melakukan sesuatu.
Misalnya memberikan masukan,
usulan, kritik kepada atasan
tersebut.

LOC5

Diperlukan keberuntungan untuk
mendapatkan  pekerjaan  yang
sesuai dengan harapan.

LOC6

Jika seseorang mendapatkan uang
atau  penghargaan, hal tsb
merupakan suatu keberuntungan.

LOC7

Seseorang dapat mengerjakan
tugas dengan baik apabila ia
berusaha sungguh-sungguh.

LOC8

Agar memperoleh jabatan yang
lebih  baik, seseorang harus
memiliki anggota keluarga/teman
yang menduduki posisi penting.

LOC9

Promosi  didapatkan  dengan
keberuntungan/nasib baik.

LOC10

Relasi khusus lebih berperan
dalam upaya memperoleh
pekerjaan/jabatan  yang  baik
daripada  kemampuan  yang
dimiliki seseorang.

LOC11

Promosi diberikan pada karyawan
yang melakukan pekerjaannya
dengan baik.

LOC12

Untuk  menghasilkan  banyak
uang, Anda harus kenal dengan
orang yang tepat.
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LOC13 | Diperlukan banyak nasib baik

untuk menjadi karyawan yang 1 2 3 4
berprestasi.
LOC14 | Biasanya karyawan yang
melaksanakan pekerjaan dengan 1 5 3 4
sungguh-sungguh akan
memperoleh imbalan yang sesuai.
LOC15 | Kebanyakan karyawan memiliki
lebih banyak pengaruh terhadap 1 9 3 4
atasannya, daripada yang
karyawan bayangkan.
LOC16 | Perbedaan utama antara orang
yang menghasilkan banyak uang 1 9 3 4
dan yang sedikit uang adalah
keberuntungan/ nasib baik.
Bagian D: Anggaran Waktu Audit
Pertanyaan-pertanyaan pada bagian ini bertujuan untuk memperoleh
informasi mengenai bagaimana pengalaman nyata Bapak/Ibu/Sdr
atas anggaran waktu dalam pelaksanaan proses audit. Mohon
Bapak/Ibu/Sdr memberikan tanda silang (X) atau centang (\) pada
pilihan jawaban yang sesuai dengan pengalaman nyata
Bapak/Ibu/Sdr.
TP = Tidak Pernah
KK = Kadang-kadang
S = Sering
HS = Hampir Selalu
No. Pertanyaan TP | KK | S HS
TP1 | Seberapa sering Anda merasa bahwa
anggaran waktu dalam melakukan audit 1 2 3 4
kurang?
TP2 | Seberapa sering Anda dalam periode
bersamaan mengaudit beberapa 1 2 3 4
perusahaan?
TP3 | Seberapa sering Anda melanggar
anggaran waktu Yyang direncanakan 1 2 3 4
dalam melakukan audit?




TP4 | Seberapa sering Anda lembur dalam
) 1 2
audit?
TP5 | Seberapa sering Anda menyediakan
waktu cadangan untuk hal-hal yang 1 2
tidak terduga dalam melakukan audit?

FxxxkxxrxxTerima Kasih dan Sukses Selalu****x**xx*x*
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Lampiran 5. Statistik Deskriptif LOC, TP, dan Distribusi

Frekuensi PSO

Descriptive Statistics LOC

N | Minimum | Maximum | Mean Std.
Deviation
LOC 83 16,13 54,251 40,4413 | 10,06371
Valid N
L 83
(listwise)
Descriptive Statistics TP
N | Minimum [ Maximum | Mean Std.
Deviation
TP 83 5,20 16,80 11,3711| 3,42916
Valid N 83
(listwise)
Distribusi Frekuensi PSO
Penghentian Prematur Jumlah %
Tidak Pernah 17 20,48
Pernah 66 79,52
Jumlah 83 100,00




Lampiran 4. Tabulasi Data Kuesioner

Responden | PSO1 | PSO2 | PSO3 | PSO4 | PSO5 | PSO6 | PSO7 | PSO8 | PSO9 | PSO10

10
11
12
13
14
15
16




17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

32

33
34

35




36

37

38
39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49
50
51

52

53
54
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55
56

57

58
59
60
61

62

63
64
65
66
67
68
69
70
71

72
73




74
75
76
77
78
79
80
81

82

83
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Responden | LOC1 | LOC2 | LOC3 | LOC4 | LOC5 | LOC6 | LOC7 | LOCS8 | LOC9 | LOC10 | LOC11

10
11
12
13
14
15
16
17
18




19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29
30
31

32

33
34

35

36

37
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38
39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49
50
51

52

53
54
55
56




57

58
59
60
61

62
63
64
65
66
67
68
69
70
71

72
73
74
75
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76
77
78
79
80
81

82

83




Lampiran 4. Tabulasi Data Kuesioner (Lanjutan)

LOC12 | LOC13 | LOC14 | LOC15 | LOC16 | TP1 | TP2 | TP3 | TP4 | TP5

Responden

10
11
12
13
14
15
16




17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

32

33
34

35




36

37

38
39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49
50
51

52

53
54
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55
56

57

58
59
60
61

62

63
64
65
66
67
68
69
70
71

72
73




74
75
76
77
78
79
80
81

82

83
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Lampiran 6. Uji Validitas dan Uji Reabilitas

Uji Validitas
Tabel Uji Validitas LOC
Correlations

LO|L|LOC3(LO|LO|LO|LO|LO|(LO|LO|LO|JLOC|LO|LOC|LOC|LOC|L
Ci|0 C4{C5 | C6[C7|C8|Co|Cl0|C11| 12 [(C13| 14 15 16 (O
C C

2
Pears 4 ,6
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Correl 9 6 0
ation - -
EOC Sig. 0 00 0
(2- 0 ,000 ’0 ,000(,000] ,000|( ,0001],000(,000|,000| ,000|,002( ,000( ,000| ,000]| 0
tailed) 0 0
8 8
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**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

121



Lampiran 6. Uji Validitas dan Uji Reabilitas (Lanjutan)
Tabel Uji Validitas TP

Correlations

TP1 TP2 | TP3 | TP4 TP5 TP
P *k E *k *k *k
earson 1| 6597 | 6897 | 6517 | 6757| 835
Correlation
TP1 Sig. (2-
. ,000f ,000| ,000 ,000 ,000
tailed)
N 83 83 83 83 83 83
Pearson x - ok o -
. ,659 1| .,634 | ,779 778 ,883
Correlation
TP2 Sig. (2-
) ,000 ,000( ,000 ,000 ,000
tailed)
N 83 83 83 83 83 83
Pearson o e - - o
) ,689 | ,634 1,709 ,735 ,870
Correlation
TP ig. (2-
3 Sig. ( 000| 000 000| 000|000
tailed)
N 83 83 83 83 83 83
P *% *%k *k *k *k
earson - 651 | 779" | 709 1| 779" 906
Correlation
TP4 Sig. (2-
) ,000f ,000| ,000 ,000 ,000
tailed)
N 83 83 83 83 83 83
Pearson o o ok ok -
. 675 | ,778 | ;7357 ,779 1| ,867
Correlation
TP5 Sig. (2-
) ,000f ,000| ,000] ,000 ,000
tailed)
N 83 83 83 83 83 83




Pearson wx ok ok o o
. ,835 | ,883 | ,870 | ,906 ,867
Correlation
TP  Sig. (2-
) ,0001 ,000( ,000| ,000 ,000
tailed)
N 83 83 83 83 83

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Uji Reliabilitas
Uji Reabilitas LOC
Case Processing Summary
N %
Valid 83 100,0
Cases  Excluded? 0 0
Total 83 100,0

a. Listwise deletion based on all variables
in the procedure.

Reliability Statistics LOC

Cronbach's N of Items
Alpha

,942 16
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Lampiran 6. Uji Validitas dan Uji Reabilitas (Lanjutan)

Item-Total Statistics LOC

Scale Mean if | Scale Variance| Corrected Cronbach's
Item Deleted if ltem Item-Total Alpha if ltem
Deleted Correlation Deleted

LOC1 39,8554 102,589 ,640 ,939
LOC2 40,3855 99,752 ,719 ,937
LOC3 40,0241 98,316 ,686 ,938
LOC4 40,0964 101,015 ,719 ,938
LOC5 40,3012 103,018 ,612 ,940
LOC6 40,4819 103,984 ,649 ,939
LOC7 39,9759 99,512 ,647 ,939
LOCS8 40,3976 99,462 713 ,938
LOC9 40,4217 99,613 ,694 ,938
LOC10 40,4217 100,222 ,756 ,937
LOC11 39,9157 95,664 794 ,936
LOC12 40,3614 100,282 ,678 ,938
LOC13 40,4337 102,249 ,656 ,939
LOC14 40,0723 99,287 ,668 ,939
LOC15 40,1325 100,311 ,699 ,938
LOC16 40,2771 100,495 ,708 ,938




Lampiran 6. Uji Validitas dan Uji Reabilitas (Lanjutan)

Uji Reliabilitas TP
Case Processing Summary TP

N

%

Cases

Valid
Excluded?®
Total

83 100,0
0 0
83 100,0

a. Listwise deletion based on all variables
in the procedure.

Reliability Statistics TP

Cronbach's

Alpha

N of Items

,923

Item-Total Statistics TP

Scale Mean if | Scale Variance| Corrected Cronbach's
Item Deleted if Item Item-Total Alpha if Item
Deleted Correlation Deleted

TP1 10,9398 12,667 , 746 ,918
TP2 10,7952 11,140 ,809 ,903
TP3 10,9277 11,141 776 ,910
TP4 10,8313 10,800 ,835 ,898
TP5 10,8193 10,589 ,851 ,894
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Lampiran 7. Model Persamaan Regresi dan Uji Ketepatan

Model Regresi
Model Persamaan Regresi

Variables in the Equation

B S.E. Wald | df | Sig. | Exp(B
)
97
LOC ,001( ,042 001 1 ) 1,001
Ste ,00
2 P TP ,898| ,175| 26,254 1 0 2,455
,00
Constant -9,640( 2,815 11,729 1 1 ,000
Tabel Klasifikasi
Classification Table®
Predicted
Observed PSO Percentage
,00 | 1,00 Correct
,00 29 4 87.¢
Step PSO
1,00 11 49 98,(
Overall Percentage 94,(

a. The cut value is .500




Lampiran 8. Uji Kelayakan Model Regresi Logistik

Hosmer and Lemeshow Test
Step | Chi-square df Sig.
1 7,186 8 ,517

Contingency Table for Hosmer and Lemeshow Test

PSO =.00 PSO = 1.00 Total
Observed | Expected | Observed | Expected
1 8 7,884 0 ,116 8
2 8 7,666 0 ,334 8
3 7 7,593 1 407 8
4 6 6,235 2 1,765 8
5 2 1,617 6 6,383 8
Stepl 6 0 ,661 8 7,339 8
7 0 529 8 7,471 8
8 1 ,378 7 7,622 8
9 1 210 7 7,790 8
; 0 228 11 10,772 11
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Lampiran 9. Uji Penilaian Model Secara Keseluruhan

Block 0: Beginning Block

Iteration History*®

Iteration -2 Log Coefficients
likelihood Constant
1 111,556 410
Step0 2 111,556 416
3 111,556 416

a. Constant is included in the model.

b. Initial -2 Log Likelihood: 111,556

c. Estimation terminated at iteration number 3
because parameter estimates changed by less than

,001.
Variables in the Equation
B | SE. | Wald | df Sig. | Exp(B)
Step0 Constant | ,416| ,224| 3,432 1| ,064 1,515
Variables not in the Equation
Score df Sig.

Variables LOC 2,885 1 ,089
Step 0 60,542 1 ,000

Overall Statistics 60,543 2 ,000




Lampiran 9. Uji Penilaian Model Secara Keseluruhan
(Lanjutan)
Block 1: Method = Enter

Iteration History®"¢
Iteration -2 Log Coefficients
likelihood Constant LOC TP
1 45,873 -5,133 -,001 490
2 37,895 -7,726 ,000 732
3 36,822 -9,213 ,001 ,863
Step 1
4 36,779 -9,616 ,001 ,896
5 36,778 -9,639 ,001 ,898
6 36,778 -9,640 ,001 ,898

a. Method: Enter

b. Constant is included in the model.

c. Initial -2 Log Likelihood: 111,556

d. Estimation terminated at iteration number 6 because parameter
estimates changed by less than ,001.

Omnibus Tests of Model Coefficients

Chi-square df Sig.

Step 74,777 2 ,000

Step1 Block 74,777 2 ,000
Model 74,777 2 ,000
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Lampiran 10. Uji Koefisien Determinasi
Model Summary

Step -2 Log Cox & Snell R | Nagelkerke R
likelihood Square Square
1 36,778° ,594 ,803

a. Estimation terminated at iteration number 6 because

parameter estimates changed by less than ,001.




