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ABSTRAK 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis signifikansi pengaruh positif 

efikasi diri dan motivasi terhadap keberhasilan usaha mikro kuliner di Kota 

Madiun. Sampel pada penelitian ini adalah pemilik usaha mikro kuliner di Kota 

Madiun dengan jumlah sampel 100 responden menggunakan teknik sampling 

purposive sampling. Teknik analisis data menggunakan uji kualitas data, uji 

asumsi klasik, uji hipotesis, dan regresi linier berganda dengan menggunakan 

bantuan program SPSS versi 22. Hasil penelitian menemukan bahwa secara 

parsial efikasi diri dan motivasi berpengaruh signifikan dan positif terhadap 

keberhasilan usaha mikro kuliner di Kota Madiun. Nilai koefisien determinasi 

( ) sebesar 28,3% yang artinya variabel keberhasilan usaha dipengaruhi oleh 

variabel efikasi diri dan motivasi dan sisanya 71,7% dipengaruhi oleh faktor lain.  

 

Kata Kunci : efikasi diri, motivasi, dan keberhasilan usaha. 
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THE EFFECT OF SELF-EFFICACY AND MOTIVATION TOWARDS 

SUCCESS OF CULINARY MICRO BUSINESSES  

IN THE MADIUN CITY 

 

 

 

ABSTRACT 

 

 

This study aims to analyze the significance of the positive effect of self-

efficacy and motivation on the success of culinary micro businesses in Madiun 

City. The sample in this study was the owner of a culinary micro business in 

Madiun City with a total sample of 100 respondents using purposive sampling 

technique. Data analysis technique used data quality test, classic assumption test, 

hypothesis test, and multiple linear regression using the SPSS version 22 program. 

The results of the study found that partially self-efficacy and motivation have a 

significant and positive effect on the success of culinary micro businesses in 

Madiun City. The coefficient of determination ( ) is 28.3%, which means that 

the variable of business success is influenced by the variables of self-efficacy and 

motivation and the remaining 71.7% is influenced by other factors 

 

 

Keywords: self-efficacy, motivation, and business success. 
 

 


