BAB 5

SIMPULAN, KETERBATASAN, SARAN

5.1 Simpulan

Berdasarkan analisis data dan hasil uji hipotesis tentang pengaruh motivasi

intrinsik (motivasi karir, motivasi ekonomi, dan motivasi pengakuan profesi), maka

dapat disimpulkan sebagai berikut:

a)

b)

Berdasarkan hasil uji statistik t, untuk thiung Variabel motivasi karir sebesar
2,139 dengan nilai signifikansi sebesar 0,035 (Sig < 0,05). Sehingga dapat
disimpulkan bahwa motivasi karir berpengaruh terhadap minat mengikuti

PPAK dikalangan mahasiswa akuntansi.

Berdasarkan hasil uji statistik t, untuk tniung Variabel motivasi ekonomi
sebesar -1,522 dengan nilai signifikansi sebesar 0,132 (Sig > 0,05).
Sehingga dapat disimpulkan bahwa motivasi ekonomi tidak berpengaruh

terhadap minat mengikuti PPAk dikalangan mahasiswa akuntansi.

Berdasarkan hasil uji statistik t, untuk thiung variabel motivasi pengakuan
profesi sebesar 3,645 dengan nilai signifikansi sebesar 0,000 (Sig < 0,05).
Sehingga dapat disimpulkan bahwa motivasi pengakuan profesi
berpengaruh terhadap minat mengikuti PPAk dikalangan mahasiswa

akuntansi.

5.2 Keterbatasan

Peneliti menyadari adanya keterbatasan yang mungkin mempengaruhi hasil

penelitian ini, diantaranya:

a)

Minat mengikuti PPAk dikalangan mahasiswa dalam penelitian hanya
dilihat dari tiga variabel yaitu motivasi karir, motivasi ekonomi, dan

motivasi pengakuan profesi.
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b)

Responden penelitian ini hanya menggunakan mahasiswa akuntansi di
Unika Widya Mandala Surabaya Kampus Madiun dan Universitas Merdeka
Madiun.

C) Responden yang digunakan dalam penelitian ini dengan kriteria telah
menempuh mata kuliah Audit 1 yang diasumsikan telah ditempuh di semeter
6 atau 8.

5.3 Saran

Berdasarkan keterbatasan-keterbatasan diatas, peneliti selanjutnya

disarankan untuk:

a)

b)

Peneliti selanjutnya hendaknya menambah variabel penelitian lain yang
mempengaruhi minat mahasiswa akuntansi untuk mengikuti PPAk seperti

motivasi kualitas, motivasi sosial, biaya pendidikan, dan lama pendidikan.

Peneliti selanjutnya hendaknya menggunakan mahasiswa di luar Kota
Madiun sebagai respondennya. Karena di Kota Madiun hanya ada tiga

perguruan tinggi yang memiliki program studi akuntansi.

Penelitian selanjutnya dapat menggunakan kriteria semester. Pada
penelitian ini lebih ke semester 6 dan 8 namun diharapkan untuk penelitian
selanjutnya dapat menggunakan semester awal yaitu minimal semester 2.
Karena pada semester tersebut sudah menempuh mata kuliah audit 1,

akuntansi dasar dan akuntansi keuangan.
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