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ABSTRAK 

 

 

 Pengungkapan sukarela penting dilakukan untuk mengurangi asimetri 

informasi. Hal ini didukung oleh teori sinyal yang melandasi pengungkapan 

sukarela dimana berfokus pada penurunan asimetri informasi dalam perusahaan 

melalui pengungkapan sukarela. Teori stakeholder juga mengatakan bahwa 

perusahaaan perlu memperhatikan kebutuhan stakeholder. Dengan melakukan 

pengungkapan sukarela, kebutuhan investor akan informasi akan terpenuhi 

Asimetri informasi yang terjadi dalam perusahaan perlu untuk diminimalkan 

karena dapat menurunkan nilai perusahaan. Penelitian ini bertujuan untuk menguji 

pengaruh luas pengungkapan sukarela terhadap nilai perusahaan dimediasi dengan 

asimetri informasi. 

 Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dengan variabel penelitian 

yakni luas pengungkapan sukarela, asimetri informasi dan nilai perusahaan. 

asimetri informasi diproksikan dengan indeks pengungkapan sukarela, bid-ask 

spread dan price to book value. Objek dalam penelitian ini adalah perusahaan 

manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode tahun 2016-2017 

dengan teknis analisis data menggunakan analisis jalur (path analysis). 

 Hasil penelitian menunjukan bahwa luas pengungkapan berpengaruh 

positif signifikan terhadap asimetri informasi. Asimetri informasi berpengaruh 

negatif signifikan terhadap nilai perusahaan. Luas pengungkapan sukarela 

berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan dimediasi dengan asimetri 

informasi. 

 

Kata kunci: Luas pengungkapan sukarela, asimetri informasi, nilai perusahaan.  
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THE EFFECT OF VOLUNTARY DISCLOSURE ON COMPANY VALUE 

MEDIATED BY ASYMMETRY INFORMATION 

 

 

ABSTRACT 

 

 

Voluntary disclosure is important to reduce information asymmetry. This 

is supported by the signal theory underlying voluntary disclosure which focuses 

on decreasing information asymmetry within the company through voluntary 

disclosure. Stakeholder theory also says that companies need to pay attention to 

stakeholder needs. By making voluntary disclosures, investor needs for 

information will be fulfilled Asymmetry of information that occurs within the 

company needs to be minimized because it can reduce the value of the company. 

This study aims to examine the broad influence of voluntary disclosure on firm 

value mediated by information asymmetry. 

This research is a quantitative study with research variables namely 

extensive voluntary disclosure, information asymmetry and firm value. 

Information asymmetry is proxied by the voluntary disclosure index, bid-ask 

spread and price to book value. The object of this research is manufacturing 

companies listed on the Indonesia Stock Exchange for the period of 2016-2017 

with technical data analysis using path analysis. 

The results showed that the extent of disclosure had a significant positive 

effect on information asymmetry. Information asymmetry has a significant 

negative effect on firm value. Extensive voluntary disclosure has a positive effect 

on firm value mediated by information asymmetry. 

 

Keywords: Extensive voluntary disclosure, information asymmetry, company 

value. 

 


