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ABSTRAK

Nilai perusahaan merupakan faktor yang harus diketahui oleh seorang
investor untuk digunakan sebagai pertimbangkan dalam hal pengambilan
keputusan investasi. Perusahaan dalam menjalankan kegiatannya rentan dengan
adanya risiko, dimana risiko merupakan ketidakpastian kejadian dimasa
mendatang, sehingga sebagai seorang manajer perlu adanya perhatian terhadap
kondisi internal dan eksternal perusahaan yang dapat dilihat dari dimensi-dimensi
didalam enterprise risk management (ERM) dan corporate social responsibility
(CSR). ERM sendiri berfungsi untuk menciptakan sistem atau mekanisme dalam
suatu organisasi, yang mengantisipasi dan mengelola risiko kerugian dengan
tujuan meningkatkan nilai perusahaan, sedangkan CSR merupakan kepedulian
perusahaan terhadap masalah sosial dan lingkungan disekitar tempat perusahan.

Penelitian kuantitatif ini menguji pengaruh antara Enterprise Risk
Management (ERM) dan Corporate Social Responsibility (CSR) tehadap nilai
perusahaan dengan menggunakan variabel kontrol berupa leverage keuangan,
institutional ownership dan asset turnover pada perusahaan manufaktur yang
terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun 2014-2018, dengan jumlah sampel
sebanyak 65 perusahaan. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah
regresi panel.

Hasil dalam penelitian ini menemukan bahwa enterprise risk management
tidak berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan, sedangkan corporate
social responsibility memiliki hubungan signifikan negatif terhadap nilai
perusahaan. Hal ini menunjukkan bahwa tidak selamanya pengungkapan yang
dilakukan oleh perusahaan dianggap positif bagi investor dalam melakukan
investasi pada perusahaan.

Kata Kunci: enterprise risk management, corporate social responsibility, nilai
perusahaan, investasi
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THE EFFECT OF ENTERPRISE RISK MANAGEMENT (ERM) AND
CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR) TO VALUE OF
MANUFACTURING COMPANIES LISTED ON BEI 2014-2018

Company value is a factor that must be known by an investor as a
consideration in terms of investment decision making. Operating companies are
vulnerable to the risk, where risk is an uncertainty of future events, so as a manager
needs to pay attention of company's internal and external conditions that can be
seen from the dimensions in enterprise risk management (ERM) and corporate
social responsibility (CSR). ERM intend to create a system or mechanism in an
organization, to anticipate and manage the risk of loss with the aim of increasing
the value of the company, while CSR is a company's concern for social and
environmental problems around the company.

This quantitative study examines the effect of Enterprise Risk Management
(ERM) and Corporate Social Responsibility (CSR) on firm value by using control
variables such as financial leverage, institutional ownership and asset turnover on
manufacturing companies listed on the Indonesia Stock Exchange in 2014-2018,
with a total sample of 65 companies. The method used in this study is panel
regression.

The results in this study found that enterprise risk management had no
significant effect on firm value, whereas corporate social responsibility had a
significant negative relationship on firm value. This shows that not always
disclosure made by the company is considered positive for investors in investing
in the company.

Keywords: enterprise risk management, corporate social responsibility, company
value, investment
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