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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas segala 

berkat, rahmat dan penyertaan-Nya sehingga Praktek Kerja Profesi 

Apoteker (PKPA) di PT. Dexa Medica Palembang yang 

dilaksanakan pada 1 Oktober  30 November 2018 dengan lancar 

dan baik. 

Praktek kerja profesi apoteker di PT. Dexa Medica 

Pelambang merupakan salah satu bentuk praktek kerja yang 

bertujuan untuk memberikan gambaran tentang industri farmasi dan 

segala jenis kegiatannya, termasuk peran dan fungsi seorang 

apoteker di industri farmasi.  

Keberhasilan penulis selama pelaksanaan sampai dengan 

pembuatan laporan PKPA tentunya tidak lepas dari dukungan, 

bantuan, bimbingan, dan motivasi, baik secara langsung maupun 

tidak langsung dari berbagai pihak. Oleh karena itu, pada 

kesempatan ini penulis ingin menyampaikan ucapan terima kasih 

yang sebesar-besarnya kepada: 

1. Tuhan Yang Maha Esa atas berkat, rahmat, kekuatan dan 

penyertaan-Nya atas berkatnya sehingga penulis dapat 

mengikuti dan membuat laporan praktek kerja profesi dengan 

baik. 

2. Ignatius Wim Prihandono, S.Si., MM., Apt. selaku Head of Site 

Operation PT. Dexa Medica yang telah memberikan 

kesempatan untuk melaksanakan PKPA di PT. Dexa Medica  

3. Kahar Gentar, S.Si., MM., Apt. selaku Human Resource and 

General Affairs Manager  dan selaku pembimbing I yang telah 
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berkenan meluangkan waktu dan memberikan bimbingan 

selama PKPA. 

4. Dra. Idajani Hadinoto, MS., Apt. selaku Pembimbing II dan 

Koordinator Bidang Industri Program Studi Profesi Apoteker 

Fakultas Farmasi Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya 

yang telah banyak meluangkan waktu, tenaga dan pikiran untuk 

memberikan bimbingan dan petunjuk selama PKPA serta 

memberikan kesempatan belajar dan mencari pengalaman 

dalam pelaksanaan praktek kerja profesi ini. 

5. Dani Nurmawan, S.Farm., Apt. selaku Manajer Technical 

Service yang telah memberi kesempatan untuk melaksanakan 

PKPA pada bagian Technical Service di PT. Dexa Medica. 

6. Desriana, S.Farm., Apt. selaku pembimbing dalam 

mengerjakan tugas khusus: Komparasi Existing Analysis 

Method Terhadap Kompendial dan Perencanaan Laboratory 

Cost Effective di Departemen Technical Service PT. Dexa 

Medica Palembang. 

7. Drs. Kuncoro Foe, G.Dip.Sc., Ph.D, Apt., selaku Rektor 

Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya atas kesempatan 

yang diberikan untuk menempuh pendidikan di Universitas 

Katolik Widya Mandala Surabaya. 

8. Sumi Wijaya, S.Si., Ph.D, Apt., selaku Dekan Fakultas Farmasi 

Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya yang telah 

memberikan ijin dan kesempatan dalam pelaksanaan praktek 

kerja profesi ini. 

9. Elisabeth Kasih, M.Farm.Klin., Apt. selaku Ketua Program 

Studi Profesi Apoteker dan Restry Sinansari, M.Farm., Apt. 

selaku Sekretaris Program Studi Profesi Apoteker yang telah 
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memfasilitasi dan mengupayakan terlakasananya kegiatan 

PKPA. 

10. Mbak Acan, Mbak Nur, Mbak Diah, Mbak Eras, Kak Cherry, 

Kak Tias, Kak Steffanie, Kak Agus, Kak Nia, Kak Jeffri, Kak 

Khairul, Kak Dila, Kak Yani, dan Kak Dea selaku staff dan 

admin di bagian Technical Service, seta seluruh analis yang ada 

di bagian Technical Service yang senantiasa membantu dalam 

kelancaran PKPA serta memberi saran yang berguna untuk 

kelancaran tugas khusus. 

11. Seluruh karyawan PT. Dexa Medica yang tidak dapat 

disebutkan satu persatu yang turut membantu selama kegiatan 

Praktek Kerja Profesi Apoteker (PKPA)  

12. Teman-teman Program Studi Profesi Apoteker Universitas 

Katolik Widya Mandala Surabaya angkatan LI yang selalu 

saling mendukung dan memberi semangat. 

13. Semua pihak terkait yang tidak dapat disebutkan satu per satu. 

Seperti kata pepatah  penulis 

menyadari bahwa Laporan PKPA Apotek ini masih jauh dari kata 

sempurna, maka penulis mengharapkan adanya kritik dan saran yang 

membangun untuk penyempurnaan laporan kedepannya. Akhir kata, 

penulis mengucapkan terima kasih dan semoga Laporan PKPA ini 

dapat bermanfaat dan berguna untuk berbagai pihak dalam 

memberikan gambaran mengenai PKPA di apotek. 

 

Surabaya, November 2018 

 

 

Penulis
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