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Abstrak 

 

Perusahaan dagang sangat erat kaitannya dengan ketersediaan 

persediaan di gudang untuk menjaga operasional penjualan di 

perusahaan. Siklus persediaan merupakan suatu proses akuntansi 

yang berawal dari proses permintaan pembelian barang dari gudang 

dikarenakan adanya kehabisan stock barang atau dalam batas 

minimum (EOQ), proses pembelian barang yang dilakukan oleh 

departemen Planning Production and Invetory Controlling (PPIC), 

proses penerimaan barang yang dikirim oleh supplier, proses 

pencatatan barang masuk ke dalam gudang, hingga proses 

permintaan barang keluar yang diminta oleh departemen yang 

membutuhkan. 

Di bagian persediaan, aktivitas pengendalian internal sudah 

dilakasanakan sesuai dengan Job Description dan System Operating 

Procedure (SOP). Pembuatan dokumen bahan pembantu yang 

meliputi dokumen laporan rencana kebutuhan bahan pembantu, buku 

pendukung PO, buku penerimaan bahan pembantu, laporan 

penerimaan fisik, laporan permintaan material, Surat Permintaan 

Barang (SPB), Bukti Penyerahan Barang (BPB), bukti retur material 

bahan pembantu, dan Surat Jalan masih menggunakan cara yang 

manual di mana dokumen – dokumen tersebut tidak didukung 

dengan input dalam program Systems Application and Products 

(SAP). Akan tetapi dari evaluasi yang ada di dalam penggunaan 

dokumen yang tidak menggunakan program SAP kelengkapan 

dokumen berupa keterangan pihak – pihak yang mengotorisasi tidak 

jelas, seperti Surat Permintaan Barang (SPB), Bukti Penyerahan 

Barang (BPB) seharusnya ada keterangan nama dan jabatannya. 

sebaiknya diberikan nama dan jabatan yang memverifikasi untuk 

menghindari risiko kecurangan dan mudah dalam penelusuran dasar 

bukti dalam pencatatan. 

  

Kata Kunci: Pengendalian Internal, Dokumen, Persediaan 
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Abstract 

 

Trading companies are very closely related to the availability 

of inventory in the warehouse to maintain sales at the company's 

operations. The inventory cycle is an accounting process that starts 

from the purchase request from the warehouse due to run out of 

stock of goods or the minimum limit (EOQ), the purchase of goods 

made by the department of Planning Production and invetory 

Controlling (PPIC), the receipt of goods sent by supplier, the 

process of recording the entry of goods into the warehouse, until the 

demand for goods out requested by the departments need. 

In the inventory, internal control activities already 

dilakasanakan in accordance with the Job Description and System 

Operating Procedure (SOP). Making documents adjuvant which 

includes the report documents the plan needs auxiliary materials, 

books supporter PO, receipt book adjuvants, reception reports of 

physical, report material demand, a Letter of Request Goods (SPB), 

Proof of Delivery of Goods (BPB), evidence retur material auxiliary 

materials, and Letter still use manual way in which the document - 

the document is not supported by the input in the Systems 

Application and Products (SAP) program. However, from the 

evaluation in the use of documents that do not use the SAP program 

the completeness of documents in the form of explanatory party 

statements, such as Goods Request Letter (SPB), Proof of Delivery of 

Goods (BPB) should have a description of the name and position. 

Should be given a name and position that verifies to avoid the risk of 

cheating and easy in tracking the basis of evidence in the record.. 
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