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Pelaksanaan Capacity Planning Produksi dengan 
Menggunakan Enterprise Resource Planning pada PT I. 

 
ABSTRAK 

 
 

Kapasitas adalah tingkat kemampuan produksi dari suatu fasilitas 
biasanya dinyatakan dalam jumlah volume output per periode waktu. 
Dengan perencanaan kapasitas yang baik perusahaan dapat meramu 
jadwal dan perencanaan produksi yang paling efektif dan efisien untuk 
dapat memaksimalkan fasilitas yang mereka miliki dalam memenuhi 
permintaan pasar. Pada PT I perencanaan kapasitas belum dilaksanakan 
meskipun telah tersedia fasilitas ERP dan modul capacity planning, 
dikarenakan belum terdapat data mesin yang digunakan dan lama 
pengerjaan setiap proses produksi. Selain itu tidak terdapat personil 
yang ditunjuk dalam pengumpulan data tersebut. Setelah dilakukan 
pengumpulan data tiga produk yang diproduksi di fasilitas bangunan 
sefalosporin sebagai role model, dan dilakukan upload data tersebut ke 
dalam sistem ERP, disimpulkan bahwa capacity planning menggunakan 
ERP di PT I telah dapat dilaksanakan, dan perlu dilakukan pengumpulan 
data produk-produk lainnya agar capacity planning di PT I dapat 
berjalan dengan optimal. 
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Capacity Planning Implementation using Enterprise 
Resource Planning in PT I 

 
 

ABSTRACT 
 

 
Capacity is the ability of production performance in a facility 

which is normally stated on the output of volume amounts in a certain 
period. With a good production planning, a company could arrange a 
production schedule effectively and efficiently in order to maximize 
their production facilities to meet with the market demand. In PT I, 
capacity planning haven’t implemented yet, even ERP facilities and 
capacity planning modules is ready, because there is no data of process 
duration and machine required for production. After data collecting 
process of that produced in sefalosporin facilities, and uploading process 
of the data to ERP, capacity planning in PT I is succesfully 
implemented. 
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