BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

V.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil dari penelitian yang telah dilakukan peneliti
mengenai tingkat pengetahuan karyawan PT.Media Karya Sentosa terkait
isi pesan keselamatan kerja di majalah dinding perusahaan, didapatkan
hasil bahwa tingkat pengetahuan yang dimiliki adalah tinggi.

Dari hasil penelitian ini dapat di simpulkan bahwa perolehan
tingkat pengetahuan tinggi banyak di dapatkan dari divisi proses dengan
frekuensi 50 responden. Sedangkan yang terendah dari divisi kesehatan
keselamatan dengan frekuensi 3 responden karena pekerja pada divisi
tersebut hanya berjumlah tiga orang. Selain itu nilai rata-rata tingkat
pengetahuan yang di hasilkan dalam penelitian ini tinggi dengan nilai

0.895. Nilai tersebut dinyatakan tinggi karena melewati nilai interval 0,5.

V.2 Saran

Penelitian ini dapat digunakan sebagai referensi bagi penelitian
serupa lainnya atau penelitian ini dapat disempurnakan secara lebih baik
lagi dikemudian hari. Kemudian dapat juga di gunakan sebagai refrensi
atau pengetahuan bagi perusahaan yang belum memiliki program khusus
atau divisi khusus kesehatan dan keselamatan kerja perusahaan seperti
HSE (Health Safety and Environmen) karena pentingnya karyawan

sebagai asset dari perusahaan
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